STATUT
Akademickie Liceum Ogolnoksztalcacego ,,In Altum”
w Katowicach

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z p6zn. zm.)

2. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 750 z pdzn. zm.)

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z p6zn.
zm.)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy (Dz. U. 2022 poz. 1780)

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej (Dz. U. 2017 poz. 1591)

6. Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie organizacji opieki
zdrowotnej nad uczniami (Dz. U. 2019 poz. 1646)

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. 2003 nr
6 poz. 69 z p6zn. zm.)

SPIS TRESCI

Rozdziat 1. Postanowienia ogolne (§ 1)

Rozdziat II. Cele i zadania szkoty (§ 2)

Rozdziat III. Organy szkoty (§ 3—6)

Rozdziat IV. Organizacja pracy szkoty (§ 7-8)

Rozdzial V. Nauczyciele 1 pracownicy szkoty (§ 9)

Rozdzial VI. Obowigzki nauczycieli i specjalistow (§ 10)

Rozdziat VII. Prawa i obowiazki uczniéw (§ 11)

Rozdziat VIII. Ocenianie wewnatrzszkolne (§ 12)

Rozdziat IX. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i opieka zdrowotna (§ 13)
Rozdzial X. Bezpieczenstwo i BHP (§ 14)

Rozdziat XI. Indywidualny tok i program nauki (§ 15)

Strona 1 z 32



Rozdziat XII. Nauczanie indywidualne (§ 16)

Rozdziat XIII. Promocja i ukonczenie szkoty (§ 17)

Rozdzial XIV. Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe (§ 18)
Rozdzial XV. Edukacja domowa (§ 19)

Rozdziat XVI. Nagrody i kary (§ 20)

Rozdziat XVII. Skreslenie z listy uczniow (§ 21)

Rozdziat XVIII. Awans zawodowy nauczycieli (§ 22)
Rozdzial XIX. Finansowanie szkoly (§ 23)

Rozdzial XX. Postanowienia konicowe (§ 24)

Strona 2 z 32



Rozdziat I.
Postanowienia ogolne

§1
1. Akademickie Liceum Ogolnoksztatcace ,,In Altum”, zwane dalej ,,Szkota”, jest szkota niepubliczng
dziatajacg na podstawie przepisOw prawa o§wiatowego oraz niniejszego statutu.
2. Organem prowadzacym Szkote jest Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji i Rodziny ,,Wegielek” z
siedzibag w Katowicach, ul. Pawla Kotodzieja 89a, 40-749 Katowice.
3. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.
4. Siedziba Szkoty miesci si¢ w Katowicach przy ul. Oswobodzenia 47, 40-404 Katowice.
5. Szkota dziata zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, niniejszym Statutem oraz katolickim
systemem warto$ci, z poszanowaniem wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej ucznidéw i rodzicéw
6. Nauka w Szkole trwa 4 lata w formie dzienne;.
7. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z przepisami. Szkota moze posiadac logo, sztandar, hymn
i ceremoniat szkolny.

Rozdziat Il.
Cele i zadania szkoty

§2

1. Szkota realizuje cele okre§lone w ustawie Prawo o$wiatowe, ustawie o systemie oswiaty, Karcie
Nauczyciela i przepisach wykonawczych.
2. W szczegolnosci Szkota:

1) ksztalci ucznidow zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia ogolnego,

2) przygotowuje do egzaminu maturalnego 1 dalszego ksztalcenia,

3) wspiera rozw¢j intelektualny, emocjonalny, spoteczny i duchowy ucznia,

4) wychowuje w duchu odpowiedzialnosci, szacunku dla drugiego cztowieka i mitosci Ojczyzny,

5) zapewnia opieke i1 bezpieczenstwo,

6) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) rozwija zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow,

8) prowadzi dziatania profilaktyczne i prozdrowotne,

9) realizuje edukacje obywatelska 1 zdrowotna,

10) wspiera rodzing w wychowaniu 1 wyksztalceniu dziecka.
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Rozdziat lll.
Organy szkoty

§3

1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Zarzadzajaca,

3) Rada Pedagogiczna.

2. W Szkole mogg dziata¢
1) Rada Rodzicow,
2) Samorzad Uczniowski.

§ 4 Dyrektor Szkoty

1. Dyrektor szkoly kieruje dziatalnos$cia Szkoty i1 reprezentuje ja na zewnatrz.

Dyrektor sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Dyrektor

jest przelozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole.
2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza Szkoty,
organizowanie pracy Szkoty i sprawowanie nadzoru nad jej prawidlowym
funkcjonowaniem,

realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podejmowanych w ramach jej kompetencji,
sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw do ich harmonijnego
rozwoju,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty oraz skreslenia z
listy uczniow,

powolywanie zespotow nauczycieli 1 powierzanie im okre§lonych zadan,

zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych,
przyznawanie nagrod 1 wymierzanie kar porzadkowych pracownikom zgodnie z
przepisami prawa,

dysponowanie srodkami finansowymi pozostajagcymi w gestii Szkoty w ramach
pelnomocnictwa nadanego przez organ prowadzacy,

10) zapewnienie przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow

przeciwpozarowych,

11) wspétdziatanie z rodzicami, Rada Pedagogiczng, organem prowadzacym, Slaskim

Kuratorem O$wiaty oraz innymi instytucjami wspierajacymi dziatalnos¢ Szkoty,

12) organizowanie 1 nadzorowanie egzaminu maturalnego zgodnie z przepisami prawa.

3. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie katolickiego systemu warto$ci stanowigcego
fundament dziatalno$ci wychowawczej Szkoty.
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§ 5 Rada Zarzadzajaca

. Rada Zarzadzajaca wspiera Dyrektora Szkoty w realizacji zadan statutowych oraz nadzoruje

zgodno$¢ dziatan Szkoty z katolickim systemem warto$ci przyjetym jako fundament jej

dziatalnosci.

. W sktad Rady Zarzadzajacej wchodza przedstawiciele organu prowadzacego lub osoby

wskazane przez organ prowadzacy.

. Do zadan Rady Zarzadzajacej nalezy w szczegolnosci:

1) wspieranie Dyrektora w zakresie wyznaczania kierunkow pracy dydaktycznej 1
wychowawczej Szkoty,

2) nadzorowanie realizacji misji i wizji Szkoty,

3) inicjowanie i wspieranie dziatan majacych na celu podnoszenie jakosci pracy Szkoty,

4) opiniowanie propozycji zmian w Statucie przed przekazaniem ich organowi
prowadzacemu,

5) wspieranie Dyrektora w podejmowaniu decyzji dotyczacych organizacji roku szkolnego i
dziatalno$ci wychowawczej,

6) wspolpraca z Rada Pedagogiczng i organem prowadzacym w zakresie realizacji zadan
statutowych Szkoty

§ 6 Rada Pedagogiczna

. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan

dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole, niezaleznie

od wymiaru zatrudnienia.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wiekszoscig glosoéw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez

Osoby zaproszone przez przewodniczacego moga bra¢ udziat w posiedzeniach Rady

Pedagogicznej z gtosem doradczym.

. Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy w szczegodlnosci:

1) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji 1 promocji ucznidw,

2) opiniowanie i wnioskowanie w sprawach organizacji pracy Szkoty,

3) ustalanie szczegotowych zasad oceniania wewnatrzszkolnego, klasyfikowania i
promowania uczniow,

4) przygotowywanie propozycji zmian Statutu i przedktadanie ich organowi prowadzacemu,

5) podejmowanie uchwal w sprawach przewidzianych w przepisach prawa o§wiatowego
oraz niniejszym Statucie.
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Rozdziat IV.
Organizacja pracy szkoty

§7

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial klasowy.

2. Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia do zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

4. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ustali¢ inny wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ okreslony
przepisami prawa.

5. W Szkole realizowane s3:

1) zajecia obowigzkowe okreslone w podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego,
2) zajecia dodatkowe wynikajace z potrzeb i zainteresowan uczniow.

6. Religia lub etyka sg organizowane w Szkole zgodnie z wolg rodzicoOw ucznia lub pelnoletniego
ucznia.

7. Edukacja zdrowotna i edukacja obywatelska sg zajeciami obowigzkowymi. Uczen moze zosta¢ z
nich zwolniony na podstawie pisemnego wniosku rodzicéw lub petnoletniego ucznia, ztozonego
do Dyrektora Szkoty.

8. Szkota organizuje dla uczniow w szczego6lnosci:

1) indywidualny tok nauki,

2) indywidualny program nauki,

3) nauczanie indywidualne — zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

4) mozliwos¢ realizacji czg$ci zaje¢ w formie zdalnej (on-line), jesli jest to uzasadnione
potrzebami ucznia lub organizacja pracy Szkoty, z zachowaniem zgodnosci z przepisami
prawa.

§ 8 Regulaminy wewnetrzne szkoty
1. Szczegbdtowe zasady organizacji i funkcjonowania szkoty moga by¢ okreslone w regulaminach
wewnetrznych wydawanych przez dyrektora szkoty w ramach jego kompetencji

2. Regulaminy wewnetrzne nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami statutu szkoty ani z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

3. Regulaminy wewngtrzne podaje si¢ odpowiednio do wiadomosci ucznidow, rodzicOw oraz
pracownikow szkoty w sposob przyjety w szkole.
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Rozdziat V.
Nauczyciele i pracownicy szkoty

§9
1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane przepisami prawa
o$wiatowego.
2. W Szkole moga by¢ zatrudniani specjali§ci wspierajacy proces dydaktyczno-wychowawczy, w
szczegoOlnosci: pedagog, pedagog specjalny, psycholog, doradca zawodowy, nauczyciel
wspolorganizujacy ksztatcenie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
3. W Szkole dziataja tutorzy, ktérych zadaniem jest wspieranie ucznidow w rozwoju osobistym i
edukacyjnym oraz wspotpraca z rodzicami.
4. Nauczyciele i specjalisci realizujg zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w $cistej
wspolpracy z rodzicami, Radg Pedagogiczng i Dyrektorem Szkoty.
5. Awans zawodowy nauczycieli odbywa si¢ na zasadach okreslonych w ustawie — Karta Nauczyciela
oraz w przepisach wykonawczych.
6. Pracownicy niepedagogiczni zapewniaja obstuge administracyjna i techniczng Szkoty oraz wspieraja
zapewnienie bezpieczenstwa uczniow.

Rozdziat VI.
Obowigzki nauczycieli i specjalistow

§10
1. Do obowigzkoéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie programu nauczania zgodnego z podstawg programowa,
2) wspieranie rozwoju intelektualnego, spotecznego, emocjonalnego 1 duchowego uczniow,
3) prowadzenie oceniania wewnatrzszkolnego zgodnie z zasadami okre§lonymi w Statucie,
4) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ i na terenie Szkoty,
5) wspotpraca z rodzicami, specjalistami i tutorem w zakresie wspierania rozwoju ucznia.
2. Do obowiazkow pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie potrzeb wychowawczych uczniow,
2) prowadzenie dziatan profilaktycznych 1 wychowawczych,
3) wspdlpraca z rodzicami i instytucjami wspierajgcymi wychowanie.
3. Do obowigzkéw psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) wspieranie rozwoju emocjonalnego uczniow,

2) prowadzenie dziatan interwencyjnych 1 wspierajacych,

3) wspdlpraca z rodzicami i nauczycielami w zakresie pomocy psychologicznej.
4. Do obowiagzkow pedagoga specjalnego nalezy w szczegodlnosci:
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1) udzielanie wsparcia uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
2) wspolorganizowanie ksztalcenia integracyjnego 1 inkluzyjnego,
3) dostosowywanie wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci ucznia,
4) wspieranie nauczycieli w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach.
5. Do obowigzkéw nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie nalezy w szczegolnosci:
1) wspieranie ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
2) wspdlpraca z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne,
3) pomoc w dostosowywaniu metod i form pracy do indywidualnych potrzeb ucznia,
4) uczestnictwo w opracowaniu i realizacji indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych (IPET).
6. Do obowigzkoéw doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) wspieranie ucznidow w wyborze dalszej Sciezki edukacyjnej i zawodowej,
2) prowadzenie zaj¢c¢ i konsultacji z zakresu doradztwa zawodowego,
3) wspolpraca z rodzicami i instytucjami rynku pracy.

7. Do obowigzkow tutora nalezy w szczegdlnosci:

1) wspieranie rozwoju osobistego ucznia,

2) prowadzenie indywidualnych spotkan z uczniem w celu okreslenia §ciezki rozwoju,
3) wspieranie rodzicéw w procesie wychowania i edukacji ucznia,

4) towarzyszenie uczniowi w realizacji projektéw edukacyjnych i rozwoju talentow.

Rozdziat VII.
Prawa i obowiazki uczniow

§11

1. Uczen ma prawo do:

1) realizacji obowigzku szkolnego w warunkach zapewniajacych poszanowanie jego godnosci,

2) edukacji 1 wychowania zgodnych z katolickim systemem wartosci,

3) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny wynikOw nauczania oraz zachowania,

4) rozwijania zainteresowan, uzdolnien i talentdéw poprzez udziat w zaje¢ciach obowigzkowych 1
dodatkowych,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i doradztwa zawodowego,

6) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych 1 projektach edukacyjnych,

7) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;,

8) bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki 1 pobytu w Szkole,
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9) wplywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim — jezeli taki
zostanie powotany,
10) zgtaszania wychowawcy, nauczycielowi lub Dyrektorowi uwag dotyczacych organizacji zycia
szkolnego.
2. Uczen .ma obowigzek:

1) systematycznej i aktywnej nauki oraz udziatu w zajg¢ciach obowigzkowych i wybranych
dodatkowych,

2) przestrzegania Statutu Szkoty, regulaminéw wewngtrznych i polecen pracownikéw Szkoty,

3) dbania o kulturg osobistg i poszanowanie godnos$ci innych 0sob,

4) szanowania katolickiego systemu wartosci przyjetego w Szkole,

5) dbania o mienie Szkoty oraz poszanowania wlasno$ci prywatne;j i spolecznej,

6) troski o dobre imi¢ Szkoly i godnego jej reprezentowania,

7) przestrzegania zasad bezpieczenstwa na zajeciach 1 przerwach,

8) przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom przemocy, agresji 1 dyskryminacji.

Rozdziat VIII.
Ocenianie wewnatrzszkolne

§12
1. Ocenianie wewnatrzszkolne

1) Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postepoOw w opanowaniu przez uczniow wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programdw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz formutowaniu oceny.

2) Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie.
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
¢) motywowanie ucznia do dalszej pracy.
d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
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2. Podzial roku szkolnego.

1). Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, ktorych czas trwania okresla Rada Dyrektorow i
oglasza Dyrektor na pierwszej radzie pedagogicznej przed rozpoczeciem roku szkolnego.

2). Organizacja roku szkolnego jest zgodna z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U.
Nr 46, poz. 432, z p6zn. zmianami).

3. Wymagania edukacyjne, sposoby ich sprawdzania, sposoby dokumentacji, kryteria oceniania,
narzedzia sprawdzajace.

3.1. Wymagania edukacyjne, sposoby ich sprawdzania

1). Wymagania edukacyjne poszczegolnych przedmiotow i zaje¢ edukacyjnych okreslone sg przez
nauczycieli wspotpracujacych w zespotach przedmiotowych, oraz w zespotach nauczycieli uczacych w
danej klasie i muszg wynika¢ z realizowanego programu nauczania i mozliwosci intelektualnych
uczniow.

2). Celem ustalenia jednolitych wymagan edukacyjnych w poszczegdlnych grupach powotuje sie
nastepujace zespoly przedmiotowe:

a) zespOl nauczycieli przedmiotow humanistycznych,
b) zespdt nauczycieli przedmiotow Scistych 1 przyrodniczych,
c) zespot jezykowy.

3). Koordynatora zespoldw przedmiotowych ustala si¢ na pierwszym posiedzeniu rady pedagogicznej
przed rozpoczeciem roku szkolnego.

4). Na poczatku roku szkolnego kazdy z nauczycieli opracowuje 1 udostepnia dyrekcji,
uczniom oraz rodzicom Przedmiotowe Zasady Oceniania (PZO) zawierajace::
a. wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotow, zajec
b) edukacyjnych
c) kryteria oceniania postepéw w opanowaniu wiadomosci i umiejgtnosci,
d) przedmiotowy zestaw narzedzi oceniania uczniéw (prace klasowe, sprawdziany,
e) kartkodwki, dyktanda, odpowiedzi ustne, aktywno$¢ na lekcjach, prace domowe,
f) sprawozdania, referaty, monitoring itp.)
g) d) wymagania formalne (podreczniki, zeszyty przedmiotowe, zeszyty ¢wiczen, karty

pracy itp.)
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5). Ustala si¢ nastepujacy zestaw narzedzi 1 formy sprawdzania umiejetnosci:

a) sprawdziany obejmujace wiedze z okreslonego dzialu (zapowiadane z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem)

b) kartkowki (monitorki) — obejmujace zakres materiatu biezacego

¢) odpowiedzi ustne

d) prace domowe

e) inne formy - wynikajace ze specyfiki danego przedmiotu

f) sprawdziany wiadomosci 1 umiejetnosci — semestralne lub roczne

g) egzaminy pisemne w ramach sesji egzaminacyjnych, ktore odbywac si¢ beda pod
koniec kazdego semestru z przedmiotdw na poziomie rozszerzonym.

6). Biezace ocenianie oparte jest na systemie procentowym. Oceny koncowe odpowiadaja nastepujacym
przedziatom procentowym:

0-39% - ocena niedostateczny (1)

40-54% - ocena dopuszczajacy (2)

55-74% - ocena dostateczna (3)

75-89% - ocena dobra (4)

90-98% - ocena bardzo dobry (5)

99-100% - ocena celujaca (6)

7). Ocena semestralna i roczna jest podsumowaniem wynikéw pracy podczas catego semestru/roku i nie
musi by¢ prosta $rednig arytmetyczng ocen czastkowych lub wynika¢ jedynie z sumy uzyskanych przez
ucznia punktow. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel ma prawo podwyzszy¢ lub obnizy¢ oceng.

8). Procentom przypisuje si¢ nastepujace wagi:
Sprawdziany umieje¢tnosci/wiedzy: 3
Kartkowki: 1-2
Prace domowe: 1-2
Inne formy: 1-3
Odpowiedzi ustne: 1-2
Projekt roczny: 4
Egzamin semestralny: 4

Nauczyciel danego przedmiotu decyduje o tym jaka waga zostanie przypisana danej formie oceniania w
skali zaprezentowanej powyze;j.

9). Testy diagnostyczne, egzaminy probne nie maja przypisanej wagi. Wynik z tych form jest
wpisywany do dziennika lekcyjnego.
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10). W jednym tygodniu mogg si¢ odby¢ maksymalnie trzy sprawdziany, z kolei jednego dnia mogg si¢
odby¢ maksymalnie dwa sprawdziany. Zapis nie ma zastosowania, jezeli sprawdzian zostal przetozony
na prosbe uczniow.

11). Uczen, ktoéry z przyczyn losowych opuscit pracg klasowa, jest zobowigzany do jej napisania w
terminie nie dtuzszym niz 10 dni roboczych od momentu powrotu do szkoly, w formie i terminie
wyznaczonym przez nauczyciela. Uczen niezwlocznie po powrocie do szkoty zgtasza si¢ do
nauczyciela, ktory wyznacza termin i form¢ poprawy. (Nauczyciel ma prawo da¢ sprawdzian do
napisania uczniowi na pierwszej lekcji po powrocie.)

12). Uczniowie majg prawo do poprawy tylko wyniku sprawdzianu, gdy uzyskany procent odpowiada
ocenie niedostatecznej i dopuszczajacej.. Poprawa sprawdzianu moze odby¢ si¢ w ciggu tygodnia od
dnia oddania prac. Do dziennika zostajg wpisane zard6wno oceny z pierwszego terminu jak i z poprawy z
takg samg waga.

13). Sprawdziany s3 oceniane przez nauczycieli w terminie nie dtuzszym niz 3 tygodnie od momentu
ich napisania. Jezeli nauczyciel przekroczy wyzej wymieniony termin, uczen ma mozliwo$¢
zadecydowania czy dana ocena ma zosta¢ wpisana do dziennika.

14). Co do zasady oceny z kartkéwek, odpowiedzi ustnych i prac domowych nie podlegaja poprawie.
Nauczyciel moze dopusci¢ ucznia do poprawy. Szczegdlowe zasady poprawy z tych form sprawdzania
wiedzy reguluja przedmiotowe zasady oceniania.

15). W przeciagu 3 dni od powrotu z nieobecnosci w szkole, ktora trwata dtuzej niz 5 dni roboczych, nie
ocenia si¢ wiedzy 1 umiejetnosci.

16). W przypadku, gdy ocena semestralna lub koncowa waha si¢ pomie¢dzy nizsza a wyzsza nauczyciel
moze ustali¢ jednorazowy sposob jej poprawy.

17). Ocenianie projektow realizowanych przez uczniow w ramach Akademickich Liceow
Ogolnoksztatcacych (ALO) stanowi integralng cze$¢ oceniania wewnatrzszkolnego.

3.2. Dokumentacja

1). Nauczyciele opracowuja lub wybieraja program nauczania innego autora wzglednie dokonuja
modyfikacji tego wybranego programu nauczania. Ponadto nauczyciele tworza corocznie plany pracy
dydaktycznej (PPD), ktére zawieraja w szczegolnosci doprecyzowanie zapisOw oceniania
wewnatrzszkolnego odnosnie stosowanych zasad oceniania 1 formutowanie wymagan edukacyjnych
niezbednych do uzyskania ocen klasyfikacyjnych w oparciu o realizowang podstawe programowa
ksztalcenia ogdlnego 1 przyjety w szkole program nauczania.
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2). Dobry autorski program powinien zawierac:
a) wstep z informacjg o programie, autorze, adresacie, wstepne zatozenia;
b) cele programowe;
¢) materiat nauczania;
d) wymagania programowe;
e) obudowe dydaktyczna;
f) warunki wdrozenia;
g) ewaluacje.

3). Plan pracy dydaktycznej migdzy innymi winien okresla¢ sktadowe jak:

a) przedmiot, klasa, rok szkolny, imi¢ i nazwisko nauczyciela (nauczycieli);

b) wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanego programu
nauczania;

c¢) materiat nauczania zwigzany z wymaganiami edukacyjnymi,

d) planowane prace pisemne;

e) zasady okresowego podsumowania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym 1 ustalenia oceny klasyfikacyjnej $srodrocznej;

f) zasady podsumowania osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym 1
ustalenia oceny klasyfikacyjnej rocznej;

g) inne dodatkowe elementy, ktore nie sg sprzeczne z przepisami, a
wspomagaja cele oceniania wewnatrzszkolnego.

4). Plany pracy dydaktycznej z poszczegolnych przedmiotow sa czgscig oceniania wewnatrzszkolnego 1
stanowig dokumenty regulujace prac¢ Szkoty, dostepne sa dla uczniow i rodzicow u dyrektora lub

wicedyrektorow.

5). Komplet wymagan edukacyjnych z poszczego6lnych przedmiotéw nauczania jest do wgladu u
dyrektora 1 wicedyrektorow.

6). Ocena stopnia opanowania wiadomosci 1 umiejg¢tnosci przedmiotowych odbywa si¢ w oparciu o
przedstawione przez nauczycieli kryteria oceniania uwzgledniajgce wymagania edukacyjne.

3.3. Kryteria ocen wyrazonych procentowo

1). W klasach licealnych dopuszcza si¢ stosowanie ocen wyrazonych procentowo, ktdre obowiazuja i
odpowiadajg nastepujacym ogodlnym kryteriom:

a) 99 - 100% odpowiada ocenie celujacej (6)
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otrzymuje uczen, ktory posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci okreslone podstawa programowa w danej
klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z podstawy
programowej danego przedmiotu, proponuje rozwigzania nietypowe. Otrzymuje ja rowniez
uczen, ktory reprezentuje klas¢ lub szkote w réznorodnych konkursach zajmujac czotowe
miejsca.

b) 90- 98% odpowiada ocenie bardzo dobrej (5)

otrzymuje uczen, ktory opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawg
programowa w danej klasie, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne korzystajac z roznych zrodet wiedzy, a takze
potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania probleméw w nowych sytuacjach.

¢) 75-89% odpowiada ocenie dobrej (4)

otrzymuje uczen, ktéry opanowal w stopniu zadowalajagcym wiedzg i umiejetnosci zawarte w
podstawie programowej w danej klasie, a takze poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

d) 55-74% odpowiada ocenie dostatecznej (3)

otrzymuje uczen, ktéry opanowatl podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie, a takze rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o
srednim stopniu trudnosci, przy pomocy nauczyciela.

e) 40-54% odpowiada ocenie dopuszczajacej (2)

Otrzymuje uczen, ktoéry ma braki w opanowaniu tresci i umiej¢tnosci zawartych w podstawach
programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe;j
wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki. Otrzymuje ja rdwniez uczen, ktory
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnos$ci
przy pomocy nauczyciela.

f) 0-39% odpowiada ocenie niedostatecznej (1)

Nieopanowanie umiejetnosci koniecznych; otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowat wiadomosci 1
umieje¢tnosci okreslonych w podstawie programowej z przedmiotu w danej klasie, a braki w
wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z przedmiotu, a
takze nie jest w stanie rozwigzywac (wykonywac) zadan o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci.

2). Oceny wystawiane beda zgodnie z wymaganiami programowymi. O ostatecznej ocenie decyduje

nauczyciel danego przedmiotu, kierujac si¢ ustalonymi kryteriami ocen oraz indywidualng sytuacja
ucznia.
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3). W ocenianiu semestralnym dopuszcza si¢ stosowanie przy stopniach cyfrowych znaku + lub — z
wyjatkiem oceny celujacej 1 niedostatecznej.

4). Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne przechowuja prace klasowe ucznia do konca roku
szkolnego tj. do 31sierpnia.

5). Nauczyciele systematycznie uzupetniajg dziennik i wpisujg tam uzyskane procenty wraz z
zaznaczeniem, czego dotyczg.

6). Uzyskiwane wyniki sg jawne dla uczniow. Informacje o postepach w nauce sg na
biezaco udostgpniane uczniom i rodzicom poprzez dziennik.

7). Uczen, ktory otrzymat oceng niedostateczng z danego przedmiotu na semestr jest
zobowigzany do zaliczenia materiatu z calego semestru w formie i terminie wyznaczonej przez
nauczyciela przedmiotu.

4. Ocena zachowania.

1). Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym, jak
réwniez poza szkotg oraz respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm
etycznych.
Ocenianiu podlega:

a) uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych,

b) kultura osobista,

c) dbatos¢ o porzadek, tad i estetyke oddawanych prac,

d) stosunek do obowiazkdow,

e) dbalos¢ o zdrowie swoje 1 cudze,

f) dziatania nadobowigzkowe,

g) wytrwalo$¢ i sumienno$¢ w pracy,

h) funkcjonowanie w §rodowisku rowiesniczym,

1) stosunek do rodzicow, nauczycieli, personelu pomocniczego, a takze innych dorostych.

2). Ocena postawy na przedmiocie bedzie opisywana wedtug nastepujacych kategorii:
a) szacunek dla zasad panujacych w szkole, m.in. dress code, punktualnos¢;
b) samodzielno$¢ w planowaniu i determinacja w wykonaniu zaloZzonych celéw;
¢) inicjowanie lub angazowanie si¢ w przedsiewzigcia, ktore pokazuja, ze uczen jest Swiadomy
odpowiedzialnosci za klase 1 szkole.

Powyzsze kategorie s3 oceniane wedlug nast¢pujacej skali ocen:
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(A) zawsze chetnie

(B) chetnie

(C) czasami chetnie

(D) niechetnie

(E) wymaga poprawy

(F) wymaga znacznej poprawy

3). Ocena zachowania nie moze mie¢ bezposredniego wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

4). Zachowanie oceniane jest po pierwszym i drugim semestrze wedtug nast¢pujacej skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nicodpowiednie, naganne.
5). Ogolne kryteria koncowych ocen zachowania:

a) Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory w kategoriach przyjetych w regulaminie
szkolnym wyrdznil si¢ pozytywna i szlachetng postawa bedaca wzorem wielu cnot.

b) Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory w kategoriach przyjetych w regulaminie
szkolnym wyr6znit si¢ stalg praca nad swoim charakterem i moze by¢ wzorem do nasladowania
odnos$nie co najmniej kilku cnot.

¢) Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory w kategoriach przyjetych w regulaminie szkolnym
wykazat si¢ pracg nad poszczegolnymi cnotami osiggajac zadowalajacy poziom, ktory jednak nie
jest wzorem dla innych.

d) Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory w kategoriach przyjetych w regulaminie
szkolnym miat liczne trudnosci w dbaniu o wymagane cnoty, ale ktory jednocze$nie wykazat sie
staraniem o nie.

e) Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktéry w kategoriach przyjetych w regulaminie
szkolnym nie wykazat si¢ praca nad soba, ktdra przyniostaby konkretne efekty.

f) Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory w kategoriach przyjetych w regulaminie
szkolnym nie wykazat si¢ praca nad soba, a jego postawa daje zly przyklad i mogta dziata¢
negatywnie na innych.

5. Praca z uczniem zdolnym, praca z uczniem z trudnosciami edukacyjnymi.

1). Nauczyciele motywuja ucznia i pomagaja mu planowaé swoj osobisty rozwoj intelektualny i ludzki
poprzez:
a) zachecanie go do uczestniczenia w dodatkowych zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
szkote;
b) przygotowanie go do konkurséw przedmiotowych i1 tematycznych;
¢) pochwatg na forum klasy, badz szkoty, nagrody ksigzkowe lub materialne, dyplomy uznania,
list gratulacyjny do rodzicéw.
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2). Dla uczniéw majacych trudnosci w nauce szkota pomaga w organizacji: zaje¢ wyrownawczych,
pomocy wykwalifikowanych specjalistow, indywidualnej pomocy nauczycieli.

3). W przypadku pozostawienia ucznia w tej samej klasie nauczyciel przedmiotu wspolnie z
nauczycielem wychowawca formutuje pisemne uzasadnienie przyczyn pozostawienia ucznia, ktére
zawiera rOwniez informacj¢ o podjetych w szkole dziataniach umozliwiajacych uczniowi uzupetnienie
brakow.

6. Warunki przeniesienia ucznia pomie¢dzy przedmiotami rozszerzonymi

1). W klasie II 1 III dopuszcza si¢ przeniesienie ucznia do profilu rownolegtego z innym zestawem
przedmiotow rozszerzonych wylgcznie na wniosek rodzicow lub wychowawcy. W klasie IV nie ma
mozliwo$ci zmiany przedmiotow rozszerzonych.

2). W celu przeniesienia ucznia pomi¢dzy przedmiotami rozszerzonymi nalezy ztozy¢ do dyrektora
szkoty:

a) wniosek o zmiane przedmiotdw rozszerzonych;

b) pozytywna opini¢ nauczyciela przedmiotu rozszerzonego, ktory uczen chce

wybra¢, poprzedzong stosownym testem kompetencyjnym.

¢) zakres roznic programowych, ktore uczen ma zda¢ w wyznaczonym przez

nauczyciela terminie.

3). Na podstawie zgromadzonych w/w dokumentow dyrektor szkoty wydaje decyzje.

7. Sposoby informowania rodzicow o ocenach semestralnych i rocznych

1). Wychowawca kazdej klasy informuje uczniow 1 rodzicOw na poczatku kazdego roku szkolnego o
zasadach oceniania obowigzujacych w szkole, a zawartych w niniejszym ocenianiu wewnatrzszkolnym.

2). Informacje o postepach w nauce, uzdolnieniach, trudnosciach, ktopotach wychowawczych 1 rozwoju
ucznia jako osoby rodzice otrzymuja poprzez biezace informacje w dzienniku elektronicznym, oraz
podczas indywidualnych spotkan z wychowawca klasy i tutorem ucznia. Spotkania z rodzicami ucznia
odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym.

3). Informacje¢ o przewidywanej ocenie niedostatecznej przekazuje wychowawca.

4). Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy klasy sg obowigzani poinformowac ucznia i jego
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rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania za posrednictwem
dziennika elektronicznego na 4 tygodnie przed konferencja klasyfikacyjng..

5). Wyniki klasyfikacji rocznej zatwierdza Rada Pedagogiczna poprzez podjecie uchwaty na
posiedzeniu rady klasyfikacyjnej pod koniec zajg¢ szkolnych.

6). Rodzice zostajg poinformowani o wynikach klasyfikacji rocznej na wzorze swiadectwa
zatwierdzonego przez MEN.

8. Warunki promocji

1). Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego, z zastrzezeniem §12, ust. 9. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1
nie otrzymuje promocji i powtarza t¢ sama klase.

2). Uczniowie, ktorzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali bardzo dobre oceny z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych planem nauczania ($rednia arytmetyczna ocen na $wiadectwie jest wyzsza lub réwna 4,75)
oraz ocen¢ co najmniej bardzo dobrg z zachowania otrzymuja §wiadectwo promocyjne lub ukonczenia
szkoty z wyrdznieniem.

9. Egzaminy klasyfikacyjne

9.1. Postanowienia ogolne
1). Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2). Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny. Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) sktadajg do dyrektora szkoty przed posiedzeniem
rady klasyfikacyjnej pisemna prosb¢ o egzamin.
3). Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci lub jego rodzicow (prawnych

opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub
wszystkich przedmiotow obowigzkowych.
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4). Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen speiniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkota.

9.2. Tryb i termin egzaminu klasyfikacyjnego

1). Dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielami przedmiotdw wyznacza - w terminie uzgodnionym
z uczniem 1 jego rodzicami — egzamin klasyfikacyjny z materialu programowego zrealizowanego w
danym okresie roku szkolnego. W przypadku ucznia nie klasyfikowanego w ostatnim semestrze,
egzamin przeprowadza si¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

2). Na prosbe ucznia, nieklasyfikowanego z przyczyn nieusprawiedliwionych, rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych.
3). Ustala sig, ze:
a) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wtasciwego przedmiotu w
obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu lub
b) Komisyjny egzamin klasyfikacyjny, na podstawie ktdrego uczen spetniajacy obowigzek poza
szkola:
- Zostaje przyjety do jednej z klas szkoly ponadpodstawowej
- Moze otrzymac §wiadectwo ukonczenia szkoly ponadpodstawowej
wyznacza — w terminie uzgodnionym z tym uczniem i jego rodzicami — dyrektor szkoty, ktory
wyrazil zgode¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

4). Dla przeprowadzenia komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoly powotuje komisje w
sktadzie:
a) Dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy
b) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator
c¢) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

5). W egzaminie mogg uczestniczy¢ w charakterze obserwatoréw rodzice ucznia i wychowawca klasy
na wniosek rodzica.

6). Egzamin ma formg¢ pisemna i ustng.
7). Tryb przeprowadzania egzaminu, a w szczegdlnosci liczbg przedmiotdéw, z ktoérych uczen moze by¢

egzaminowany w ciggu jednego dnia, ustala przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z uczniem i
rodzicami ucznia.
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8). Pytania, zadania, ¢wiczenia egzaminacyjne ustala egzaminator, a w przypadku egzaminu
komisyjnego egzaminatorzy w porozumieniu z przewodniczacym komisji

9). Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator w porozumieniu z
przewodniczacym komisji ustala ocene wedtug obowiazujacej skali ocen.

10). Ocena ustalona przez komisj¢ po egzaminie jest ostateczna i nie przystuguje jej tryb odwotawczy z
zastrzezeniem ust. 9.

11). W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty stosuje si¢ do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30
kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz.U. Nr 83 poz.
562 z pdzn. zm.).

12). W przypadku odwotania rodzicOw od oceny z egzaminu, o ktérym mowa w ust.4 dyrektor moze
wyrazi¢ zgode na egzamin sprawdzajacy, lub poprawkowy (w przypadku oceny niedostatecznej).
Termin sktadania odwotania — 3 dni od daty egzaminu. Termin ewentualnego egzaminu okresla dyrektor
szkoty.

13). Z egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
a) Termin egzaminu
b) Zadania 1 pytania egzaminacyjne
c) Ustalony stopien.
d) Zatacza si¢ tez odpowiedzi pisemne ucznia oraz krotka informacj¢ o
odpowiedziach ustnych. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Egzaminy sprawdzajace.
1). Rodzice ucznia majg prawo wnies$¢ prosbe o dodatkowe sprawdzenie jego wiedzy 1 umiejetnosci, gdy
ocena wystawiona przez nauczyciela na koniec roku szkolnego budzi uzasadnione zastrzezenia - tzn.

zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa.

2). Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe rodzicéw ucznia ztozong do dyrektora
szkoty. Zastrzezenia moga by¢ sktadane do 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych.

3). Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor po konsultacji z rodzicami ucznia.
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4). Dla przeprowadzenia komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powotuje komisje w
sktadzie:
a) Dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy
b) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator
c¢) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

5). Na wniosek rodzica w egzaminie mogg uczestniczy¢ w charakterze obserwatoroéw bez prawa glosu -
rodzice ucznia i wychowawca klasy.

6). Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony przez dyrektora na wiasng prosbe
lub jego rodzicow (jezeli w szkole istnieje taka mozliwo$¢ organizacyjna) z funkcji egzaminatora. Na te
funkcje powoluje si¢ wowczas innego nauczyciela tego przedmiotu.

7). Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

8). Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne przygotowuje egzaminator po konsultacji z
zespolem przedmiotowym (jesli istnieje), a zatwierdza przewodniczacy komisji.

9). Ocena ustalona w wyniku egzaminu jest oceng roczng lub semestralng.

10). Jezeli ocena ustalona przez komisj¢ w wyniku egzaminu sprawdzajacego jest oceng niedostateczna,
moze ona by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

11). W przypadku, gdy ocena z egzaminu sprawdzajacego jest nizsza od ustalonej przez nauczyciela
przedmiotu pozostawia si¢ jako ocene semestralng lub roczng ocene wystawiong przez nauczyciela
przedmiotu.

11. Egzaminy poprawkowe

1). Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zajeé

edukacyjnych.

2). Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej, oraz z cze¢$ci ustnej, z wyjatkiem wychowania
fizycznego, z ktorego egzamin ma formg przede wszystkim zadan praktycznych.

3). Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
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4). Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

a) Dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy,

b) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,

c¢) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako

cztonek komisji.

5). Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony przez dyrektora na wiasng prosbe
lub rodzicow ucznia (jezeli w szkole istnieje taka mozliwo$¢ organizacyjna) z funkcji egzaminatora. Na
te funkcje powotuje sie¢ wowczas innego nauczyciela tego przedmiotu.

6). Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokdt zawierajacy szczegolnosci:
a) sktad komisji
b) termin egzaminu poprawkowego
) pytania egzaminacyjne
d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

7). Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8). Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkotly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

9). Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej powtarza klase.

12. Ewaluacja oceniania wewnatrzszkolnego

1). Ewaluacja bedzie nastgpowata:
a) w zwigzku z nowelizacjg prawa oswiatowego,
b) po spostrzezeniach Rady Pedagogiczne;j,
¢) W miar¢ zapoznawania si¢ z nowg literaturg i do§wiadczeniami innych placéwek, po analizie i
dyskusji nauczycieli na Radzie Pedagogiczne;j.
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Rozdziat IX.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i opieka zdrowotna

§13
1. Szkota udziela uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow,
2) wspieraniu mocnych stron ucznia,
3) eliminowaniu barier utrudniajacych funkcjonowanie ucznia w §rodowisku szkolnym,
4) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w procesie wychowania i ksztatcenia dziecka.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoly we wspodtpracy z nauczycielami,
specjalistami oraz rodzicami.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole s§wiadcza w szczegdlnosci: pedagog, pedagog
specjalny, psycholog, doradca zawodowy, nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie oraz tutor.

5. W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowane sg m.in.:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia,
2) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
3) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne,
4) zajecia specjalistyczne (np. terapeutyczne, korekcyjno-kompensacyjne, socjoterapeutyczne),
5) porady, konsultacje 1 warsztaty dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.
6. Szkota zapewnia uczniom dostep do profilaktycznej opieki zdrowotnej zgodnie z ustawg z dnia 12
kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U. z 2019 r. poz. 1078 ze zm.).

7. Organizacje opieki zdrowotnej w Szkole realizuje podmiot leczniczy wybrany przez organ
prowadzacy Szkole, w porozumieniu z Dyrektorem.

Rozdziat X.
Bezpieczenstwo i BHP

§14
1. Szkota zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki, wychowania 1 opieki, zgodnie z przepisami
prawa oswiatowego oraz przepisami BHP i ppoz.
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2. Dyrektor Szkoty odpowiada za organizacj¢ pracy zgodng z obowigzujacymi przepisami w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny oraz ochrony przeciwpozarowe;j.

3. Wszyscy pracownicy Szkoly sg zobowigzani do reagowania na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu
uczniéw 1 natychmiastowego informowania Dyrektora o zauwazonych zagrozeniach.

4. Na terenie Szkoty obowigzuja procedury bezpieczenstwa opracowane przez Dyrektora i zatwierdzone
przez Rad¢ Zarzadzajaca.

5. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania zasad bezpieczenstwa, zglaszania nauczycielom lub
pracownikom Szkoty wszelkich sytuacji mogacych stanowi¢ zagrozenie oraz stosowania si¢ do polecen
pracownikow Szkoly w tym zakresie.

6. Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa, w tym
przeciwdziatania uzaleznieniom, przemocy, cyberprzemocy i1 innym zagrozeniom.

7. Organizacja wycieczek, wyjazdow i imprez szkolnych odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami
dotyczacymi bezpieczenstwa uczniow.

8. Szkota realizuje obowiazki wynikajace z ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o0 zmianie ustawy — Kodeks
rodzinny i opiekunczy oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606), w zakresie
opracowania 1 stosowania Standardéw Ochrony Maloletnich.

9. W ramach ochrony matoletnich Szkota w szczegdlnosci:

1) wyznacza osobe odpowiedzialng za wdrazanie 1 monitorowanie Standardow Ochrony
Maloletnich,
2) opracowuje 1 stosuje procedury reagowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
matoletnich,
3) prowadzi szkolenia dla pracownikéw w zakresie ochrony dzieci i mtodziezy przed
przemoca, wykorzystaniem i zaniedbaniem.
10. Szkota podejmuje dziatania na rzecz bezpieczenstwa cyfrowego uczniow, w szczegdlnosci
poprzez:
1) edukacje ucznidw w zakresie bezpiecznego 1 odpowiedzialnego korzystania z technologii
cyfrowych,
2) przeciwdzialanie zagrozeniom w cyberprzestrzeni, takim jak cyberprzemoc, hejt czy
uzaleznienia od Internetu,
3) kontrole i ochrong dostepu do szkolnej infrastruktury informatycznej,
4) wspoOlprace z rodzicami w zakresie profilaktyki zagrozen cyfrowych.
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Indywidualny tok i program nauki

§15
1. Uczen szczegdlnie uzdolniony moze realizowa¢ indywidualny tok nauki lub indywidualny program
nauki na podstawie decyzji Dyrektora Szkotly, po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej oraz zgody
rodzicéw (opiekundéw prawnych) albo petnoletniego ucznia.
2. Indywidualny tok nauki polega na realizowaniu programu nauczania w skroconym czasie lub w
sposob dostosowany do mozliwosci i potrzeb ucznia.
3. Indywidualny program nauki polega na poszerzaniu tresci nauczania lub realizacji wybranych
przedmiotow w innym zakresie niz okreslony w podstawie programowe;.
4. Indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki moze by¢ realizowany w catosci lub
czesciowo takze w formie zdalnej (on-line), z zachowaniem przepisow prawa.
5. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki podlega egzaminom klasyfikacyjnym z zaje¢ objetych tym
tokiem, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
6. Uczen realizujacy indywidualny program nauki podlega ocenianiu na zasadach okreslonych w
Statucie.
7. Za organizacje i przebieg indywidualnego toku nauki lub indywidualnego programu nauki odpowiada
Dyrektor Szkoty we wspotpracy z nauczycielami prowadzacymi.
8. W uzasadnionych przypadkach uczen realizujacy indywidualny tok lub program nauki moze
uczestniczy¢ w zajeciach na wyzszej uczelni na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy Szkotg a
uczelnig.

Rozdziat XiIlI.
Nauczanie indywidualne

§ 16
1. Uczen, ktoéry ze wzgledu na stan zdrowia nie moze uczeszcza¢ do Szkoty, moze realizowac
obowigzek szkolny lub obowiazek nauki w formie nauczania indywidualnego.

2. Nauczanie indywidualne organizuje Dyrektor Szkoty na podstawie orzeczenia o potrzebie nauczania
indywidualnego wydanego przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

3. Nauczanie indywidualne odbywa si¢ w miejscu pobytu ucznia lub w formie zdalnej, z zachowaniem
zasad okres§lonych w przepisach prawa oswiatowego.

4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, zajecia w ramach
nauczania indywidualnego mogg by¢ organizowane w budynku Szkoty w wydzielonym pomieszczeniu,
z zachowaniem zalecen wynikajacych z orzeczenia.
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5. Nauczanie indywidualne obejmuje zajecia edukacyjne wynikajgce z ramowego planu nauczania, w
dostosowanym zakresie 1 wymiarze godzin okreslonym w orzeczeniu.

6. Dyrektor Szkoty ustala nauczycieli prowadzacych nauczanie indywidualne i odpowiada za jego
organizacjg.

7. Nauczyciele prowadzacy nauczanie indywidualne wspotpracuja z rodzicami ucznia oraz
specjalistami w celu zapewnienia ciggtosci procesu dydaktyczno-wychowawczego.

8. Uczen objety nauczaniem indywidualnym podlega ocenianiu i klasyfikowaniu na zasadach
okreslonych w Statucie.

9. Szkota zapewnia uczniowi objetemu nauczaniem indywidualnym mozliwo$¢ uczestniczenia — w
miare jego mozliwosci — w zyciu Szkoly, zajeciach dodatkowych i uroczystosciach.

10. Uczniowi przydziela si¢ tutora.

Rozdziat XIil.
Promocja i ukonczenie szkoty

§17
1. Zasady klasyfikowania, promowania i ukonczenia szkoly okres$laja przepisy ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991 1. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 750 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji i
Nauki z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz. U. 2022 poz. 1780 ze zm.), stosowane odpowiednio w szkotach
niepublicznych.
2. Uczen szkoty niepublicznej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 4.
3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ma prawo zdawaé egzamin poprawkowy.
4. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w etapie
edukacyjnym promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, jezeli zajecia te sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
5. Uczen konczy Akademickie Liceum Ogolnoksztatcace ,,In Altum”, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskatl ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.
6. Absolwent szkoty niepublicznej otrzymuje $wiadectwo ukonczenia liceum ogdlnoksztalcacego wedlug
wzoru okre§lonego w przepisach prawa o§wiatowego.
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7. Absolwent Szkoty ma prawo przystapi¢ do egzaminu maturalnego, zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.) oraz przepisami wykonawczymi
dotyczgcymi egzaminu maturalnego.

8. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 5, nie konczy szkoly i powtarza ostatnig klase.
9. Decyzje w sprawach promocji i ukonczenia szkoty podejmuje Rada Pedagogiczna na podstawie
wynikow klasyfikacji.

Rozdziat XIV.
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

§18
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla ucznia, ktory:

1. realizuje indywidualny tok nauki,
2. nie byt klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci przekraczajacej potowe zajec z
danego przedmiotu,
3. spelnia obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg (edukacja domowa).
2. Decyzje o przeprowadzeniu egzaminu klasyfikacyjnego podejmuje Dyrektor Szkoty.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktorej
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy,
2) drugi nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
4. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ dla ucznia, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktorej
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy,
2) drugi nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt, ktory dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.
9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, powtarza klase, z zastrzezeniem § 16 ust. 4 Statutu.

10. Szczegdtowe warunki 1 tryb przeprowadzania egzamindéw klasyfikacyjnych 1 poprawkowych
okreslajg przepisy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty oraz rozporzadzenia Ministra

Strona 27 z 32



Edukacji 1 Nauki z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
1 sluchaczy w szkotach publicznych, stosowane odpowiednio w szkotach niepublicznych.

Rozdziat XV.
Tryb odwotawczy

§19
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), a w przypadku ucznia petnoletniego — sam uczen,
moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia zasadnoS$ci zastrzezen Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku oceny z zaj¢¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1
umiejetnosci ucznia w formie pisemne;j i ustne;j,
2) w przypadku oceny zachowania — dokonuje ponownego ustalenia oceny na podstawie analizy
dokumentacji i rozmoéw z wychowawca, nauczycielami i uczniem.
4. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, ktorego ocena jest przedmiotem zastrzezen,

3) dwoch nauczycieli z danej lub pokrewnej dziedziny edukacyjnej — w przypadku sprawdzianu,

4) wychowawca klasy oraz przedstawiciel Rady Pedagogicznej — w przypadku oceny zachowania.
5. Z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci lub ponownego ustalenia oceny
zachowania sporzadza si¢ protokdt, ktory stanowi czg$¢ dokumentacji przebiegu nauczania ucznia.

6. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem oceny koncowej z zaje¢ edukacyjnych w
klasie programowo najwyzszej, ktora moze by¢ przedmiotem odwotania zgodnie z przepisami
dotyczacymi egzaminu maturalnego.

7. W sprawach odwotawczych stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o
systemie o$wiaty oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych, majace
zastosowanie rowniez w szkolach niepublicznych.
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Rozdziat XVI.
Nagrody i kary
§20

1. Uczniowie, ktoérzy wyrdzniaja si¢ w nauce, zachowaniu lub dziatalnos$ci na rzecz spotecznosci
szkolnej, moga otrzymac nagrody.

2. Formami nagrod sg w szczegdlnosci:

1) pochwata wychowawcy klasy wobec zespotu klasowego,

2) pochwata Dyrektora wobec spotecznosci szkolnej,

3) list gratulacyjny skierowany do rodzicow ucznia,

4) nagroda rzeczowa lub dyplom,

5) wyrdznienie wpisane do $wiadectwa szkolnego ukonczenia klasy lub szkoty,

6) inne nagrody przyznane decyzja Dyrektora w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna.

3. Uczniowie, ktdrzy nie przestrzegaja obowiazkow ucznia okreslonych w Statucie, moga podlegac
srodkom wychowawczym 1 dyscyplinujagcym.

4. Srodkami dyscyplinujacymi sg w szczegdlnosci:

1)  upomnienie wychowawcy klasy,

2)  upomnienie Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolnej,

3)  czasowe ograniczenie udziatu w zajeciach dodatkowych, wycieczkach lub imprezach
szkolnych, jesli nie s3 one czg$cig realizacji podstawy programowe;,

4)  zobowigzanie ucznia do wykonania dodatkowego zadania edukacyjnego lub
wychowawczego, adekwatnego do jego wieku,

5)  przeniesienie do innej klasy — decyzjg Dyrektora.

5. Stosujac nagrody 1 kary, Szkota kieruje si¢ zasadg:

1)  proporcjonalnosci,
2)  poszanowania godnosci ucznia,
3)  zakazu stosowania kar naruszajacych prawa dziecka wynikajace z Konwencji o prawach
dziecka.
6. Stosowanie nagrdod 1 kar dokumentowane jest w dokumentacji wychowawcy klasy oraz w
protokotach Rady Pedagogicznej, jesli wymaga tego waga sprawy.

klasy oraz w protokotach Rady Pedagogicznej, jesli wymaga tego waga sprawy.
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Rozdziat XVII.
Skreslenie z listy uczniow

§21
1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow szkoty niepublicznej na podstawie decyzji Dyrektora
Szkoly, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.
2. Skreslenie z listy ucznidéw moze nastapi¢ w przypadku:
1) razacego naruszenia postanowien Statutu Szkoty,
2) agresji fizycznej lub psychicznej wobec uczniéw, pracownikow Szkoty lub innych osob,
3) posiadania, uzywania lub rozprowadzania srodkéw odurzajacych, alkoholu, tytoniu lub
substancji psychoaktywnych,
4) dewastacji mienia Szkoty lub cudzej wtasnosci,
5) uporczywego uchylania si¢ od realizacji obowigzkéw szkolnych,
6) zalegania z optatami czesnego przez okres dluzszy niz dwa miesigce, pomimo uprzedniego
pisemnego wezwania do zaplaty i wyznaczenia dodatkowego terminu uregulowania naleznosci.
3. Decyzja o skresleniu z listy uczniéw:
1) ma charakter decyzji administracyjnej Dyrektora Szkoty,
2) jest przekazywana rodzicom (opiekunom prawnym) ucznia niepetnoletniego lub petnoletniemu
uczniowi na pismie,
3) moze by¢ zaskarzona przez rodzicéw (opiekundéw prawnych) lub petnoletniego ucznia do organu
prowadzacego w terminie 14 dni od jej dorgczenia.
4. W przypadku ucznia niepetnoletniego, przed podjeciem decyzji o skre§leniu z listy uczniow,
Dyrektor Szkoty informuje rodzicéw (opiekundéw prawnych) o przewidywanym rozstrzygnieciu i
umozliwia im ztozenie wyjasnien

Rozdziat XVIILI.
Awans zawodowy nauczycieli

§ 22
1. Nauczyciele zatrudnieni w Szkole, niezaleznie od jej niepublicznego statusu, podlegaja obowigzkowi
odbywania awansu zawodowego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.) oraz aktami wykonawczymi.

2. Sciezka awansu zawodowego nauczyciela obejmuje stopnie:

1) nauczyciel poczatkujacy,
2) nauczyciel mianowany,
3) nauczyciel dyplomowany.
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3. Awans zawodowy nauczyciela odbywa si¢ w trybie 1 na zasadach okreslonych w Karcie Nauczyciela
oraz rozporzadzeniu Ministra Edukacji 1 Nauki w sprawie awansu zawodowego nauczycieli.

4. Dyrektor Szkoly zapewnia nauczycielom warunki do realizacji awansu zawodowego, w
szczegOlnosci poprzez:

1) organizacj¢ wsparcia merytorycznego,

2) wyznaczenie mentora dla nauczyciela poczatkujacego,

3) prowadzenie wymaganej dokumentacji i ocen¢ dorobku zawodowego nauczyciela,

4) wspolprace z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny w zakresie procedur awansu.
5. Organ prowadzacy Szkote moze wspiera¢ nauczycieli w realizacji procedur awansu, w szczegdlnosci
w zakresie finansowania szkolen, doradztwa i mentoringu.

6. Postgpowanie kwalifikacyjne 1 egzaminacyjne nauczycieli odbywa si¢ zgodnie z obowigzujagcymi
przepisami prawa, a jego organizacje zapewnia Dyrektor Szkoty we wspotpracy z komisjami
powotywanymi przez wlasciwego kuratora o§wiaty.

Rozdziat XIX.
Finansowanie szkoty

§23
1. Szkota jako placéwka niepubliczna jest finansowana zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego oraz
na podstawie odrgbnych przepisow dotyczacych dotacji dla szkot niepublicznych.

2. Zrodiami finansowania Szkoty sg w szczegolnosci:

1) dotacje udzielane z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,

2) czesne uiszczane przez rodzicow (opiekunow prawnych) lub petnoletnich ucznioéw,

3) $rodki finansowe przekazywane przez organ prowadzacy,

4) inne wplywy, w tym darowizny, zgodne z obowigzujacym prawem.
3. Szczegotowe zasady odptatno$ci za nauke okresla umowa cywilnoprawna zawarta miedzy rodzicami
(opiekunami prawnymi) ucznia albo petnoletnim uczniem a organem prowadzacym Szkote.

4. Wysoko$¢ czesnego oraz innych oplat zwigzanych z nauka w Szkole ustala organ prowadzacy.

5. Sprawami gospodarczymi i finansowymi Szkoty zajmuje si¢ organ prowadzacy — Stowarzyszenie na
Rzecz Edukacji i Rodziny ,,Wegielek™.
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Rozdziat XX.
Postanowienia koricowe
§24
1. Statut uchwala 1 zmienia organ prowadzacy Szkote.
2. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2025 r.
3. W sprawach nieuregulowanych Statutem stosuje si¢ przepisy prawa oswiatowego.
4. Statut udostepnia si¢ uczniom i rodzicom w sekretariacie Szkoty oraz na stronie internetowej Szkoty.

5. Statut uchwalono dnia 1 wrze$nia 2025 r. uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji i
Rodziny ,,Wegielek™.

Zarzad Stowarzyszenia na Rzecz Edukacji i Rodziny ,,Wegielek”

Prezes Zarzadu:

Czlonek Zarzadu:

Czlonek Zarzadu:
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