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Podstawa prawna:

1.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i wudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno

- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U 2017 r. poz.
1643).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania, i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu
zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz
przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli:
pedagogdéw, pedagogdédw specjalnych, psychologéw, logopeddw, terapeutéw
pedagogicznych i doradcéw zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1610).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1593, 1594).



1.

ZASADY ORGANIZACII POMOCY
§1
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor.
Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie zespotu w zakresie realizacji
zadan z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej polegajace na
zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatanh majacych na celu poprawe
jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno—-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na
rozpoznawaniu izaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikdw srodowiskowych wptywajacych na
jego funkcjonowanie w zespole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkdw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa
W ZycCiu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole

wynika w szczegdlnosci:

a) z niepetnosprawnosci;

b) z niedostosowania spotecznego;

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

d) z zaburzen zachowania lub emocji

e) ze szczegdlnych uzdolnien;

f) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

g) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,;

h) z choroby przewlektej;

i) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,;

j) z niepowodzen edukacyjnych;

k) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i
jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami
srodowiskowymi;

) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym
ksztatceniem za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow | nauczycieli w
rozwigzywaniu problemdow wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.



5. Korzystanie z pomocy psychologiczno—pedagogicznej w szkole jest
dobrowolne i nieodptatne.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele
oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, doradcy
zawodowi i terapeuci pedagogiczni.

7. Pomoc psychologiczno—-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we

wspotpracy z:

a) rodzicami uczniodw;

b) poradniami psychologiczno—pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

c) placowkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi szkotami i placowkami;

e) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mitodziezy. Dyrektor szkoly uzgadnia z ww.
podmiotami warunki wspotpracy.

8. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
a) ucznia;
b) rodzicéw ucznia;
c) dyrektora szkoty;
d) nauczyciela lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem;
e) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
f) pomocy nauczyciela;
g) pracownika socjalnego;
h) asystenta rodziny;
i) kuratora sagdowego;
J) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

9. Uczen posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego obligatoryjnie objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng (po przedtozeniu opinii/orzeczenia
w szkole).

10. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, wychowawca Iub specjalista
niezwitocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z



uczniem i informuja o tym wychowawce klasy, ktory wystepuje do
dyrektora szkoty z  wnioskiem O objecie ucznia  pomoca
psychologiczno-pedagogiczna (zatacznik 1).

§2
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w
trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania
nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

b) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

C) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

d) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

f) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

g) porad i konsultacji;

h) warsztatow.

2. Rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno—-pedagogiczna
jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

ZAJECIA ROZWIJAJACE | WSPOMAGAJACE
§3
1. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegodlnie
uzdolnionych. Liczba uczestnikow zajec wynosi do 8.

2. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla uczniow majacych
trudnosci w nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wyhnikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego. Liczba
uczestnikow zajec wynosi do 8.

3. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniow z
zaburzeniami | odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi
trudnosciami  w uczeniu sie. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze
przekraczac 5.



10.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla
uczniow przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 10, chyba ze zwiekszenie liczby
uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniow.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidéw z
zaburzeniami iodchyleniami rozwojowymi majacych problemy w
funkcjonowaniu w zespole oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem w
Zyciu zespotu. Liczba uczestnikéw zajec nie moze przekraczac 10.

Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla uczniow w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie.

Godzina zajec rozwijajacych uzdolnienia, zajec rozwijajacych umigjetnosci
uczenia sie, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ zwigzanych z
wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz zajec specjalistycznych trwa
45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie diuzszym lub
krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego
tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami
ucznia.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia
sie, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne
prowadzg nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
dla rodzaju prowadzonych zajec. Zajecia prowadzi sie przy wykorzystaniu
aktywizujacych metod pracy.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu uzupetniaja
dziatania w zakresie doradztwa zawodowego.

Porady, konsultacje, warsztaty | szkolenia prowadza nauczyciele,
wychowawcy i specjalisci.

ZINDYWIDUALIZOWANA SCIEZKA KSZTALCENIA
§4
Zindywidualizowana sciezka ksztatcenia jest organizowana dla ucznidw,
ktorzy moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w
funkcjonowaniu wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie Moga
realizowac wszystkich zajec¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i



wymagajg dostosowania organizacji procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych.

. Zindywidualizowana sciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore
sg realizowane wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz indywidualnie z
uczniem.

. Objecie ucznia zindywidualizowang sciezka wymaga opinii publicznej
poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

. Do wniosku o wydanie opinii, o ktérej mowa w ust. 3, dotgcza sie

dokumentacje okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang sciezka ze
wzgledu na stan zdrowia - takze wptyw przebiegu choroby na
funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia w zakresie
mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspdlnie
z oddziatem szkolnym;

c) w przypadku ucznia uczeszczajacego do szkoty - takze opinie
nauczycieli 1 specjalistdw prowadzacych zajecia z uczniem, o
funkcjonowaniu ucznia w szkole.

. Przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w ust. 3, publiczna poradnia we
wspotpracy ze szkotg oraz rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem
przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty
udzielonej  dotychczas przez zespdt pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej.

. Opinia, o ktorej mowa w ust. 3, zawiera dane i informacje, o ktérych mowa

W przepisach w sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych

poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni

specjalistycznych, a ponadto wskazuje:

a) zakres, w jakim uczen nie moze brac udziatu w zajeciach edukacyjnych
wspdlnie z oddziatem szkolnym;

b) okres objecia ucznia zindywidualizowang sciezka, nie dtuzszy jednak niz
rok szkolny;

C) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W ZyCiu szkoty.



7.

10.

Uczen objety zindywidualizowana sciezka realizuje w szkole programy
nauczania, z dostosowaniem metod | form ich realizacji do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicéw ucznia (zatacznik 10) albo petnoletniego ucznia
(zatacznik 11) dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii, o ktorej
mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac koniecznosc
realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowana
Sciezka podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania
ucznia w szkole.

Zindywidualizowanej sciezki nie organizuje sie dla ucznidow objetych
ksztatceniem specjalnym oraz ucznidw objetych indywidualnym
nauczaniem.

INDYWIDUALNY PROGRAM NAUKI ORAZ INDYWIDUALNY TOK NAUKI

4.

§5
Indywidualny program nauki (dalej IPN) oraz indywidualny tok nauki (dalej
ITN) umozliwia rozwijanie wiedzy ucznia w okreslonych obszarach, w
ktorych wykazuje on szczegodlne, wyzsze od przecietnych, predyspozycje do
nauki.

Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki z jednego,
kilku lub wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w
szkolnym planie nauczania dla danej klasy na kazdym etapie edukacyjnym.
Program IPN realizowany jest w czasie zaje¢ edukacyjnych w szkole.
Program ITN realizowany jest wedtug innego systemu, okreslanego
indywidualnie z petnoletnim uczniem lub rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

Whniosek o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki
sktada sie do dyrektora szkoty.

Whniosek moze ztozyc:
a) uczen petnoletni (zatgcznik 12),
b) uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow),



10.

c) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia (zatacznik 13),

d) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne,
ktorych dotyczy wniosek - za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow)
albo petnoletniego ucznia.

Wychowawca klasy dotacza do wniosku opinie o predyspozycjach,
mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawierac
informacje o dotychczasowych osiggnieciach ucznia.

Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku, zasiega opinii rady pedagogicznej
oraz opinii publiczne] poradni psychologiczno-pedagogicznej, a takze
wyznacza hauczyciela pod ktérego kierunkiem uczen bedzie realizowat
indywidualny program lub tok nauki. Dyrektor szkoty zezwala na
indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej opinii rady
pedagogiczne] | pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole i pod kierunkiem
ktorego uczen bedzie realizowat IPN oraz ITN, tworzy program dla ucznia,
lub akceptuje program opracowany poza szkota. Program jest dostosowany
do uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych ucznia. Program
nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych ze szkolnego
zestawu programow nauczania ustalonego dla danej klasy.

Ocenianie, klasyfikacja oraz promocja ucznia, ktéry otrzymat zezwolenie na
realizacje indywidualnego programu nauki odbywa sie na warunkach
zapisanych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania szkoty, tj. na tych
samych zasadach co innych uczniéw w szkole.

Ocenianie oraz promocja ucznia, ktory otrzymat zezwolenie na realizacje
indywidualnego toku nauki odbywa sie na warunkach i w sposéb okreslony
W przepisach Rozporzadzenia w sprawie szczegdtowych warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w
szkotach publicznych.

Klasyfikacja  ucznia, ktéry otrzymat zezwolenie na  realizacje
indywidualnego toku nauki, odbywa sie na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego z zaje¢ edukacyjnych, ktdre realizuje w ramach ITN.
Organizacja egzaminu Kklasyfikacyjnego przebiega wediug wytycznych
dyrektora.



1. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze
sprosta¢ wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych innych niz te wybrane w IPN
lub ITN nauczyciel prowadzacy zajecia moze - na wniosek wychowawcy lub
inNnego nauczyciela uczacego ucznia, w tym nauczyciela opiekuna ucznia -
dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych
potrzeb | mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wyhnikajacych z podstawy programowej. Decyzje o przydzielonych
dostosowaniach wydaje dyrektor.

12. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po
uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach -
po srodrocznej klasyfikacji ucznia.

DZIALANIA NAUCZYCIELI | SPECJALISTOW
§6
1. Do zadan nauczycieli i specjalistow w szkole nalezy w szczegdlnosci:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

b) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

C) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

d) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz
potencjatu ucznidw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie |
poprawy ich funkcjonowania;

e) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i post
diagnostycznym, w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania
ucznidéw, barier i ograniczen w S$rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow
dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele oraz specjalisci prowadzg w szczegdlnosci:

a) obserwacje pedagogicznag w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca
na celu rozpoznanie u ucznidw trudnosci w uczeniu sie, a takze
szczegolnych uzdolnien.

b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w
trakcie biezacej pracy.



. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista udzielaja
uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym
niezwtocznie wychowawce klasy.

. Specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne]
wspierajg nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu
sposobow | metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciele i specjalisci  udzielajagcy pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi w formach, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt a - f,
przygotowuja indywidualne programy zajec, oceniajg efektywnosc
udzielonej pomocy iformutuja wnioski dotyczace dalszych dziatan
majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia w swoich dziennikach
zajec.

. Nauczyciele dokumentuja udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 25 sierpnia 2017 r. (poz. 1646) w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i1 placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej | opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji.

. Specjalisci dokumentuja udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w swoich dziennikach zajec.

. Szkota gromadzi w indywidualnej teczce dla kazdego ucznia, objetego
odpowiednio ksztatceniem specjalnym lub pomoca psychologiczno-
pedagogiczng dokumentacje badan | czynnosci uzupetniajacych
prowadzonych w szczegdlnosci przez pedagoga, pedagoga specjalnego,
psychologa, doradce zawodowego, terapeute pedagogicznego, interwenta
kryzysowego, lekarza oraz innego specjaliste, a takze indywidualne
programy edukacyjno-terapeutyczne oraz wielospecjalistyczne oceny
poziomu funkcjonowania ucznia.

ZADANIA WYCHOWAWCY KLASY
§7
1. Wychowawca klasy we wspotpracy z nauczycielami lub specjalistami
planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla swoich

10
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uczniow w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow
oraz biezacej pracy z uczniem.

Wychowawca klasy przy planowaniu udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia zalecenia zawarte w
orzeczeniach lub opiniach.

. Wychowawca zwotuje i koordynuje prace zespotu nauczycieli uczacych

w oddziale w zwigzku z udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Wychowawca klasy  planujac  udzielanie  uczniowi  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspodtpracuje z rodzicami ucznia oraz —
w zaleznosci od potrzeb z innymi nauczycielami i specjalistami
prowadzacymi zajecia z uczniem, poradniag lub innymi osobami, o
ktorych mowa w § 1 ust. 8.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest
objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w formach, o
ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt a - f, dyrektor placowki ustala formy
udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w
ktérym poszczegdlne formy beda realizowane (zatacznik 5).

Dwa razy w roku wychowawca klasy wspdlnie z nauczycielami i
specjalistami prowadzacymi zajecia z uczniem dokonuje oceny
efektywnosci pomocy psychologiczno—-pedagogicznej udzielanej
uczniowi.

Wychowawca oddziatu sporzadza dokumentacje udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zawierajaca wykaz uczniow danej klasy
objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng wraz z ustalonymi
formami pomocy; dokumentacje przekazuje dla pedagoga szkolnhego
(zatacznik 4).

Wychowawca zapoznaje rodzicow ucznidw z obowigzujacy procedury
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej na
poczatku roku szkolhego.



ZADANIA DYREKTORA SZKOLY
§8
Dyrektor szkoty ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania pomocy
psychologiczno—-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustalone przez dyrektora formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane, s3 uwzgledniane
indywidualnym programie edukacyjno—terapeutycznym, o ktérym mowa
w §15.

. O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w Kktérym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane, dyrektor niezwitocznie
informuje pisemnie rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia (zatacznik
5). Rodzic potwierdza, ze zapoznat sie z ustalonymi formami pomocy oraz
wyraza zgode na objecie pomoca swojego dziecka. Rodzic ma prawo do
rezygnacji z udzielane] jego dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w takim wypadku powinien uczynic to pisemnie (zatacznik
10).

Dyrektor zespotu zatwierdza indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny, o ktérym mowa w § 15 (zatgcznik 6).

. W przypadku gdy z wnioskow, o ktéorych mowa w § 6 ust. 5, wynika, ze
mimo udzielane] uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w
zespole nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole, dyrektor
zespotu za zgoda rodzicow ucznia wystepuje do publicznej poradni z
wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania
problemu ucznia.

. Wniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania

problemu ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, zawiera informacje o:

a) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwosciach psychofizycznych oraz potencjale rozwojowym ucznia;

b) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub
szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

C) dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcdw grup
wychowawczych i specjalistow w celu poprawy funkcjonowania ucznia
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w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanegj
uczniowi, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i
udzielanej pomocy;

wnioskach dotyczacych dalszych dziatarh majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.

ZADANIA PEDAGOGA SZKOLNEGO | PSYCHOLOGA

§8
zadan pedagoga w szkole i psychologa w szkole nalezy w szczegdlnosci:
prowadzenie badan | dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemdw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych
aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych
problemdw dzieci i miodziezy, w tym dziatan majacych na celu
przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych zwigzanych z
uzywaniem przez ucznidw Ssrodkdw  odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw  zastepczych 1  nowych  substancji
psychoaktywnych;

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji uzdolnien ucznioéw;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.



ZADANIA PEDAGOGA SPECJALNEGO
§9

1. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)
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Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami

oraz uczniami w:

1) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu
szkoty oraz dostepnosci, o ktdérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

2) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placowki,

3) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych
uczniow,

4) okresleniu niezbednych do nauki warunkow,  sprzetu
specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych w tym wykorzystujacych
technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

Wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji

indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia

posiadajgcego orzeczenie o ksztatceniu specjalnym.

Wsparcie w dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu

funkcjonowania uczniow objetych ksztatceniem specjalnym.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i specjalistow.

Udzielanie biezacej pomocy psychologiczno—-pedagogicznej uczniom,

rodzicom ucznidw i nauczycielom.

Wspotpraca w zaleznosci od potrzeb z innymi podmiotami (m.in.

poradniami psychologiczno—-pedagogicznymi, placéwkami

doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami, placéwkami).

Przedstawienie radzie pedagogiczne] propozycji w  zakresie

doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.



ZADANIA INTERWENTA KRYZYSOWEGO
§10
1. Do zadan interwenta kryzysowego nalezy w szczegolnosci:
a) Konsultacje kryzysowe w sytuacjach:
- mysli, tendencji samobdjczych, Smierci
- samookaleczania sig,
- powrot ucznia po dtugotrwatej nieobecnosci,
- powziecie informacji o chorobie przewlektej/Smiertelne;j,
- trudnosci z relacjami réwiesniczymi,
- inne trudnosci.
b) Prowadzenie warsztatow z interwencji kryzysowej, w szczegdlnosci
dotyczacych:
- profilaktyki,
- wsparcia rowiesniczego.
c) Udziat w posiedzeniach i dziataniach zespotu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
d) Psychoedukacja uczniow i nauczycieli.

2. Celem pomocy interwenta kryzysowego jest doprowadzenie ucznia do
skorzystania z pomocy specjalistycznej poza szkota.

ZADANIA DORADCY ZAWODOWEGO
§N
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

a) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i
zawodu z  uwzglednieniem  rozpoznanych mocnych  stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

b) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci
dziatan w zakresie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i
zawodu;

Cc) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor wyznacza

nauczyciela lub specjaliste realizujgcego zadania, o ktérych mowa w ust. 1.

ZADANIA TERAPEUTY PEDAGOGICZNEGO
§12
1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:
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prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu
sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektéow
oddziatywan terapeutycznych,;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne
uczestnictwo w zyciu, szkoty;

prowadzenie zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajec¢ o
charakterze terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych
niepowodzeniom edukacyjnym ucznidéw, we wspdtpracy z rodzicami
uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznidéw oraz udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

ZADANIA NAUCZYCIELA WSPOMAGAJACEGO
§13

zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:
wspotorganizowanie ksztatcenia ucznia z uwzglednieniem realizacji
zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
prowadzenie wspodlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz
realizowanie wspadlnie
Zz innymi nauczycielami i specjalistami zintegrowanych dziatan i zajec
okreslonych w programie;
prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy
wychowawczej
Z uczniami niepetnosprawnymi;
uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach okreslonych
W programie;
udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne
oraz nauczycielom i specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i
zajecia okreslone w programie, w doborze form i metod pracy z
uczniami niepetnosprawnymi;
prowadzenie innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow;
opracowanie we wspotpracy z innymi nauczycielami i specjalistami
Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego dla ucznia.



INDYWIDUALNY PROGRAM EDUKACYJINO-TERAPEUTYCZNY
§14
Ksztatceniem specjalnym obejmuje sie mitodziez niepetnosprawng,
niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym,
wymagajgca stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

. Uczniowi objetemu  ksztatceniem  specjalnym  dostosowuje  sie
odpowiednio program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nastepuje
na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, zwany  dalej

.programem”, okresla:

1) zakres i sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z
programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci  psychofizycznych  ucznia, w
szczegolnosci poprzez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy
Z uczniem; zintegrowane dziatania nauczycieli | specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem:

a) niepetnosprawnym - zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym;

b) niedostosowanym spotecznie - zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,;

C) zagrozonym niedostosowaniem spotecznym - zakres dziatan o
charakterze socjoterapeutycznym;

2) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno—
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérych poszczegdlne formy
beda realizowane;

3) dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz zakres wspotdziatania z
poradniami psychologiczno -pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy;

4) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne
zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe |
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;
b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
realizowane w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
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5) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w
realizacji zadan;

6) w przypadku uczniow niepetnosprawnych — w zaleznosci od potrzeb —
rodzaj i sposdb dostosowania warunkoéw organizacji ksztatcenia do
rodzaju niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania
technologii wspomagajacych to ksztatcenie;

7) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o
potrzebie ksztatcenia specjalnego lub wynikajacych z
wielospecjalistycznych ocen, wybrane zajecia edukacyjne, ktore s3g
realizowane indywidualnie z uczniem Ilub w grupie liczacej do 5
uczniow.

8) Program opracowuje zespdt, ktory tworza nauczyciele i specjalisci
prowadzacy zajecia z uczniem. Zespdt opracowuje program po
dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
(zatacznik 9), uwzgledniajagc diagnoze i wnioski sformutowane na jej
podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w zaleznosci od potrzeb we wspodtpracy z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnia specjalistyczna.

. Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o

potrzebie ksztatcenia specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

Program opracowuje sie w terminie:

a) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od
poczatku roku szkolnego ksztatcenie w zespole, albo

b) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

. Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca oddziatu do ktérego
uczeszcza uczen, a W szczegolnych przypadkach nauczyciel lub specjalista,
prowadzacy zajecia z uczniem lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
zespotu.

. Spotkania zespotu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
dwa razy w roku szkolnym.

. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczyc:

a) na wniosek dyrektora zespotu — przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
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8.

10.

11.

12.

b) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia -
inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista.

Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajac ocene efektywnosci programu (zatacznik 3) oraz, w miare
potrzeb, dokonuje modyfikacji programu (zatacznik 7). Okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji
programu dokonuje sie, w zaleznosci od potrzeb, we wspotpracy z
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnia specjalistyczng, a
takze — za zgoda rodzicdw ucznia — z innymi podmiotami.

Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniaja w szczegdlnosci

a) indywidualne potrzeby rozwojowe | edukacyjne, mocne strony,
predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

b) w zaleznosci od potrzeb, zakres | charakter wsparcia ze strony
nauczycieli, specjalistow, asystentow lub pomocy nauczyciela;

Cc) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznia, w tym bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i
uczestnictwo ucznia w zyciu szkolnym, a w przypadku ucznia
realizujgcego wybrane zajecia edukacyjne indywidualnie lub w grupie
liczacej do 5 ucznidw, zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie —
takze napotykane trudnosci w zakresie wigczenia ucznia w zajecia
realizowane wspodlnie z oddziatem szkolnym.

Rodzice ucznia majg prawo uczestniczyC w spotkaniach zespotu, a takze w
opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu
wielospecjalistycznych ocen. Dyrektor szkoty lub wychowawca zawiadamia
pisemnie rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia o terminie kazdego
spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

Rodzice ucznia albo petnoletni uczen otrzymuja kopie
wielospecjalistycznych ocen oraz programu.

Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na spotkaniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
ucznia, jego rodzicdw, nauczycieli, wychowawcdw lub specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, a takze innych osdb uczestniczacych w
spotkaniu zespotu.
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OBIEG DOKUMENTOW
§15
Dostarczone przez rodzicow lub prawnych opiekundow dokumenty — opinia,
orzeczenie, inne - dotyczace ich dziecka (kserokopia), wnioski o objecie
ucznia pomocy psychologiczno - pedagogiczng nalezy zarejestrowac w
sekretariacie, odnotowac date wplywu oraz przekaza¢ kserokopie
pedagogowi szkolnemu.

Na podstawie opinii/wniosku pedagog niezwiocznie, we wspdtpracy z
wychowawca oddziatu, zaktada karte pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w ktorej okresla podstawe opracowania dokumentu
(zatacznik 16) i przedkiada propozycje wsparcia dyrektorowi szkoty.
Dyrektor szkoty ustala formy i zakres wsparcia na podstawie przekazanych
przez zespdt PPP 1 Wychowawce propozycji. Szkota powiadamia
rodzicow/prawnych opiekundéw pisemnie o proponowanych formach i
zakresie wsparcia dziecka (zatacznik 5). W przypadku, w ktérym rodzic nie
wyraza zgody na realizacje zaproponowanych przez Szkote dostosowan,
wypetnia rezygnacje o korzystaniu przez dziecko z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (zatacznik 8).

. Wychowawca organizuje w przeciggu 14 dni od daty wptywu dokumentu
spotkanie zespotu nauczycieli uczacych, terapeutéw pedagogicznych w
celu zapoznania zespotu z dostosowaniami wymagan dla ucznia/dziecka
zawartymi we wstepnej ocenie poziomu funkcjonowania ucznia.

Na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego pedagog
specjalny niezwtocznie, we wspodtpracy z wychowawca oddziatu,
nauczycielem wspomagajacym, dokonuje wstepnej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

. Wychowawca w przeciggu 30 dni od daty wptywu dokumentu organizuje
spotkanie zespotu nauczycieli uczacych, terapeutéw pedagogicznych w
celu opracowania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia oraz IPET.

. Wszelka dokumentacja dotyczaca udzielania pomocy psychologiczno -

pedagogicznej znajduje sie w teczkach osobowych ucznidw w gabinecie

pedagoga szkolnego. Teczka zawiera w szczegolnosci:

1) Dla ucznidw posiadajacych opinie ppp lub objetych pomoca na
whniosek wychowawecy:
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a) Kserokopie opinii ppp/ wniosku o objecie pomoca ppp

b) Wstepng ocene poziomu funkcjonowania ucznia wraz z
dostosowaniem wymagan

c) Okresowe oceny efektywnosci udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej

d)Inne dokumenty np. wyniki badan lekarskich, kserokopie opinii
wychowawcy o uczniu itp.

2) Dla ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym

a) Wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania ucznia
objetego ksztatceniem specjalnym

b) IPET dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym

c) Okresowe wielospecjalistyczne oceny poziomu funkcjonowania
ucznia i oceny efektywnosci udzielanej pomocy i programu IPET

d) Okresowe oceny zajecC terapeutycznych, rewalidacyjnych itp.
wynikajacych z realizacji IPET

e) Inne dokumenty np. wyniki badan lekarskich, kserokopie opinii
wychowawcy o uczniu itp.

3) Pedagog prowadzi dokumentacje udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej zawierajaca wykaz ucznidw danego oddziatu objetych
pomocya psychologiczno — pedagogiczng wraz z ustalonymi formami
pomocy.

a) Pedagog przechowuje dostarczone dokumenty, w tym
dokumentacje badan i czynnosci uzupetniajacych.

b) Zebrane dokumenty s3g do wgladu dla wszystkich nauczycieli i
specjalistow pracujacych z uczniem.

c) Zebranych dokumentdw nie wolno kopiowac.

§16
. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistdw udzielajacych
pomocy  psychologiczno - pedagogiczne] zapewniaja poradnie
psychologiczno - pedagogiczne, wtym poradnie specjalistyczne oraz
placoéwki doskonalenia nauczycieli.

§17
1. Integralng czescig procedury sg zataczniki.
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SPIS PROCEDUR POSTEPOWANIA

Definicje
Nieletni:
Osoba w wieku od 13 do 17 roku zycia, ktdra popetnita czyn karalny
Osoba do 18 roku zycia jest zagrozona demoralizacja
Mtodociani:
Osoby od 17 do 21 roku zycia, ktére za popetnione przestepstwa i
wykroczenia odpowiadaja
na takich samych zasadach jak dorosli. nawet wtedy, gdy jeszcze s3
uczniami szkot.
Demoralizacja:
Wszelkie czyny i zachowania, wskazujgce na destrukcje moralng miodego
cztowieka. Efektem
postepujace] demoralizacji jest popetnianie czyndw karalnych.
Przyktady przejawdéw demoralizacji:
1. niezrealizowanie obowigzku szkolhego — wagary,
2. spozywanie alkoholu,
3. uzywanie srodkow odurzajgcych lub substancji psychotropowych —
narkotyki,
4. palenie papierosow,
5. uzywanie wulgarnych stow,
6. ucieczki z domow,
7. widczegowski tryb zycia,
8. naruszenie zasad wspoditzycia spotecznego,
9. popetnienie czynu karalnego do 13 roku zycia.
Czyny karalne najczesciej popetnianie przez dzieci i miodziez na
terenie szkok:
1. kradzieze (telefony komadrkowe, kurtki, plecaki...),
2. bojki, pobicia, uszczerbek na zdrowiu,
3. uszkodzenie rzeczy — niszczone jest mienie szkoty i innych uczniow,
4. przestepstwa z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii,
5. przestepstwa rozbdjnicze /rozboje, wymuszenia rozbdjnicze,
kradzieze, grozby
karalne.
Wypadek ucznia — nagte zdarzenie powodujace uraz, wywotane przyczyna
zewnetrzng, ktére nastgpito w czasie pozostawania ucznia pod opieka
Szkoty, na terenie Szkoty lub poza terenem Szkoty (wycieczki, wyjscia pod
opieka nauczycieli).
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SPIS PROCEDUR:
I. Wulgarne stownictwo

[l. Wagary

[1l. Samowolne opuszczanie szkoty w czasie zajec lekcyjnych lub zorganizowanych
wyjazdow szkolnych

IV. Stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej.

V. Uzywanie substancji szkodliwych dla zdrowia.

VI. Podejrzenie, ze uczen w szkole jest w stanie odurzenia.

VII. Podejrzenie, ze uczen posiada przy sobie substancje mogaca byc¢ substancja
psychoaktywna.

VIII. Znalezienie na terenie szkoty substancji przypominajacej narkotyk:

IX. Postepowanie wychowawcy (nauczyciela) w momencie wypadku dziecka w
szkole

X Usitowanie popetnienia samobdjstwa lub zamiaru samobdjczego

XI. Smieré samobdjcza ucznia na terenie szkoty i poza nia.

Xl Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:

Xlll. Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktdry stat sie ofiarg czynu karalnego
XIV. W przypadku otrzymania zgtoszenia o podtozeniu tadunku wybuchowego lub
telefonicznego odebrania zgtoszenia o podiozeniu tadunku wybuchowego

XV. Wybuch pozaru lub podiozenie ognia:

XVI. Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej:

XVII. Procedura korzystania z telefondw komaorkowych i sprzetu elektronicznego
XVIII. Procedura kontaktow z rodzicami uczniow

XIX. Procedura postepowania w przypadku popetnienia kradziezy

XX. procedura organizowania indywidualnego programu i/lub toku nauki

XXI. Procedura zmiany rozszerzenia

XXII. Procedura organizacji indywidualnego nauczania

XXIII. Procedura postepowania w sytuacji aktu samookaleczenia ucznia na terenie

szkoty
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Wulgarne stownictwo
Gdy nauczyciel jest sSwiadkiem uzywania przez ucznia wulgarnego
stownictwa ma
bezwzgledny obowigzek zareagowania:
1. Sam przeprowadza rozmowe z uczniem.
2. Wpisuje informacje dla rodzicow do dzienniczka ucznia lub zeszytu
oraz do zeszytu uwag.
3. Powiadamia wychowawce klasy.
Jezeli swiadkiem stosowania wulgarnego stownictwa jest pracownik
obstugi, zgtasza ten fakt wychowawecy klasy, ktory wpisuje informacje
dla rodzicéw do dzienniczka ucznia.
W przypadku powtarzajacych sie zachowan wychowaweca:
1. Przeprowadza rozmowe z rodzicami / opiekunami ucznia i
sporzadza krotka notatke z przeprowadzonej rozmowy.
2. W przypadku braku poprawy przekazuje sprawe pedagogowi
szkolnemu, ktory przeprowadza rozmowe z uczniem i rodzicami.
3. W przypadku braku poprawy wychowawca Ilub pedagog
powiadamia dyrektora, ktéry udziela uczniowi upomnienia lub
podejmuje inne kroki przewidziane regulaminem szkoty.

1.

Wagary
W sytuacji, gdy wychowawca lub nauczyciel podejrzewa, ze uczen jest
nieobecny w szkole z powodu wagarow:
1. Nauczyciel natychmiast kontaktuje sie z wychowawca.
2. Wychowawca natychmiast kontaktuje sie z rodzicem.
3. Jezeli podejrzenia sie potwierdzity, po przyjsciu ucznia do szkoty
przeprowadza z nim rozmowe wychowawczg i powiadamia pedagoga
szkolnego, ktory przeprowadza z uczniem rozmowe motywujaca, spisuje
kontrakt lub podejmuje inne srodki oddziatywania wychowawczego.
Pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z rodzicami ucznia na temat
prawnych konsekwencji niezrealizowania obowigzku szkolnego.
4. Jezeli uczen nadal wagaruje pedagog informuje o tym fakcie dyrektora
szkoty.
5. Jezeli ww. dziatania s3 nieskuteczne, uczen otrzymuje upomnienie
dyrektora na forum klasy lub szkoty.
6. Jezeli ww. dziatania sg nieskuteczne, uczen otrzymuje nagane dyrektora
na forum klasy lub szkoty.
7. Jezeli uczen nadal uporczywie wagaruje dyrektor zgtasza ten fakt do
Sadu Rodzinnego i Nieletnich z uwagi na zagrozenie demoralizacja.
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115
Samowolne opuszczanie szkoly w czasie zaje¢ lekcyjnych lub
zorganizowanych wyjazdéw szkolnych
1. Pracownik szkoty, ktory stwierdzit, ze uczen samowolnie opuscit teren
szkoty zgtasza ten fakt wychowawcy klasy, a jezeli ten jest nieobecny
pedagogowi szkolnemu.
2. Uczen otrzymuje uwage w zeszycie uwag.
3. Ww. osoby niezwiocznie zawiadamiajg rodzicdw i umawiaja sie na
rozmowe.
4. Wychowawca oraz pedagog przeprowadzajg rozmowe ostrzegawczg z
uczniem
W obecnosci rodzica.
5. Jezeli podobna sytuacja powtoérzy sie pedagog zawiadamia dyrektora
szkoty, ktory
przeprowadza rozmowe z uczniem w obecnosci rodzicow.
6. W przypadku kolejnego samowolnego opuszczenia szkoty uczen
otrzymuje
upomnienie, a nastepnie nagane dyrektora.
7. Jezeli uczen nadal uporczywie opuszcza szkote w czasie lekcji dyrektor
zgtasza ten fakt
do Sadu Rodzinnego i Nieletnich z uwagi na zagrozenie demoralizacja.

\VA

Stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej.
1. Nauczyciel, pracownik szkoty, ktory jest swiadkiem stosowania przemocy
ma
obowigzek zareagowac w celu zabezpieczenia przed dalszg agresja.
2. Nauczyciel, pracownik szkoty zgtasza ten fakt wychowawcy klasy.
3. Wychowawca przeprowadza rozmowe wyjasniajaca z uczniem i
powiadamia rodzicow.
4. Wychowawca, jezeli sytuacja tego wymaga, zgtasza ten fakt pedagogowi
szkolnemu, a
ten dyrektorowi szkoty.
5. W przypadku szczegdlnie drastycznych aktow agresji lub gdy, akty te
powtarzaja sie
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nauczyciel lub wychowawca sporzadza notatke opisujgca sytuacje i
przekazuje ja

pedagogowi szkolnemui.

6. Wychowawca natychmiast powiadamia rodzicobw sprawcy i
poszkodowanego pisemnie

lub telefonicznie i odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym.7. Uczen
stosujacy przemoc otrzymuje nagane wychowawcy, a w powazniejszych
przypadkach lub powtarzajacych sie aktach przemocy — nhagane dyrektora
lub inng kare

przewidziang regulaminem.

8. W szczegdlnych przypadkach powtarzajacych sie aktow agresji lub w
przypadkach

szczegodlnie drastycznych, dyrektor szkoty zgtasza te fakty policji.

V.

Uzywanie substancji szkodliwych dla zdrowia.
1. W przypadku zauwazenia, ze uczen przyjmuje leki:
2. Nauczyciel pyta ucznia | sprawdza, co to za lek. W przypadku
nieznajomosci leku
zapisuje jego nazwe i podaje ja wychowawcy lub dyrektorowi.
3. Wychowawca w przypadku watpliwosci ma obowigzek skontaktowac sie
Z rodzicami
ucznia, czy lek jest przyjmowany za ich wiedza i zgodnie z zaleceniami
lekarza,
W uzasadnionych przypadkach powinien zatrzymac lek do czasu kontaktu
z rodzicami.
4. Nauczyciel, ktory znajdzie leki lub inne substancje niebezpieczne, ma
obowigzek
zabezpieczyc je i zgtosic ten fakt dyrektorowi szkoty.
5. Pracownik szkoty, ktory byt swiadkiem lub dowiedziat sie o uzywaniu
przez ucznia
tytoniu, alkoholu, srodkow psychoaktywnych lub narkotykdéw powiadamia
niezwitocznie wychowawce klasy i dyrektora.
6. Wychowawca |lub dyrektor przeprowadza rozmmowe z uczniem i wzywa
rodzica.
7. Uczen i rodzic sg powiadamiani o konsekwencjach takiego zachowania
(zgodnie ze
statutem).
8. W przypadku stwierdzenia na terenie szkoty narkotykdéw lub innych
srodkow
psychomodyfikujacych dyrektor zawiadamia policje.
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9. Za uzywanie substancji psychoaktywnych uczen otrzymuje co najmniej
nagane

dyrektora szkoty.

10. Jezeli sytuacje uzywania szkodliwych substancji powtoérzg sie, dyrektor:
11. rozpoczyna procedure zmierzajgca do usuniecia ucznia ze szkoty;

12. zgtasza problem zagrozenia demoralizacja do Sadu Rodzinnego i
Nieletnich.

13. W razie potrzeby pedagog szkolny udostepnia rodzicom adresy
placowek

terapeutycznych.

VL.

Podejrzenie, ze uczen w szkole jest w stanie odurzenia.
1. Pracownik szkoty powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce
klasy.
2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie
pozostawia
go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie lub
zdrowie.
3. Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia,
ewentualnie
udziela pomocy medyczne,j.
4. Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekundw,
ktorych
zobowigzuje do niezwilocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy
rodzice/opiekunowie
odmowig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy
przewiezieniu do
placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji
funkcjonariuszom policji
— decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w
porozumieniu
z dyrektorem szkoty.
5. Dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice
ucznia bedacego
pod wptywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do szkoty, a jest on
agresywny, badz
swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub
zdrowiu innych
osob. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci (stezenie we krwi
powyzej 0,5%
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alkoholu lub w wydychanym powietrzu powyzej 0,25 mg alkoholu w1dm),
policja ma

mozliwos¢ przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych
pomieszczen dla osdb zatrzymanych — na czas niezbedny do wytrzezwienia
(maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia sie
rodzicéw/opiekundéw oraz sad rodzinny jesli uczen nie ukonczyt 18 lat.

6. Jezeli powtarzaja sie przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18
lat) znajduje

sie pod wptywem alkoholu lub narkotykdw na terenie szkoty, to dyrektor
szkoty ma

obowigzek powiadomienia o tym policji lub sgdu rodzinnego.

7. Spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17
lat, stanowi

wykroczenie z art. 43 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.

o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizrnowi. Nalezy o tym
akcie

powiadomic¢ policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tej
instytucji.

8. Uczen, ktory w szkole przebywat w stanie odurzenia otrzymuje co
najmniej nagane

dyrektora szkoty.

9. W razie potrzeby pedagog szkolny udostepnia rodzicom adresy
placowek

terapeutycznych.
VIIL.
Podejrzenie, ze uczen posiada przy sobie substancje mogaca byé¢
substancja
psychoaktywna.

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor,
itp.) ma

prawo zadac, aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat zawartosc
torby szkolnej

oraz kieszeni (we witasnej odziezy), ew. innych przedmiotdw budzacych
podejrzenie co

do ich zwigzku z poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa
samodzielnie

28



wykonac¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to
czynnosc

zastrzezona wytacznie dla policji.

2. swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz
rodzicéw/opiekundw

i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3. W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania
nauczycielowi

substancji i pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje,
ktora

przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza
znaleziong

substancje i zabiera jg do ekspertyzy.

4. Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwtocznie przekazac ja do jednostki
policji.

Wczesniej probuje ustalic¢, w jaki sposdb i od kogo, uczen nabyt substancje.
Cate

zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadna
notatke z ustalen

wraz ze swoimi spostrzezeniami.

5. Uczen otrzymuje nagane dyrektora szkoty lub dyrektor rozpoczyna
procedure usuniecia

ucznia ze szkoty.

VIIL.

Znalezienie na terenie szkoty substancji przypominajacej narkotyk:
W przypadku znalezienia substancji przypominajacej narkotyk pracownik
powinien:

1. Zachowujac srodki ostroznosci zabezpieczy¢ substancje przed dostepem
do niej oséb

niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
policji, probuje

(o ile jest to mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo
znaleziona

substancja nalezy.
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2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktory wzywa
policje.

3. Po przyjezdzie policji niezwiocznie przekazuje zabezpieczona substancje
i przekazuje

informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

IX.
Postepowanie wychowawcy (nauczyciela) w momencie wypadku
dziecka w szkole

1. Nauczyciel udziela pierwszej pomocy.
Pracownik szkoty, ktory otrzymat wiadomosc¢ o wypadku ucznia lub byt jego
Swiadkiem:

1. Niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, tzn. sprowadza

fachowa pomoc

medyczng, a w miare mozliwosci udziela poszkodowanemu

pierwszej pomocy;,

2. Nie dopuszcza do zajec lub przerywa je, wyprowadzajac uczniow z

miejsca zagrozenia;

3. Niezwitocznie powiadamia dyrektora szkoty.

Jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasg — przywotuje innego

nauczyciela

Np. uczacego W najblizszej sali i prosi o nadzor nad swoimi uczniami.
2. Nauczyciel zawiadamia o zaistniate] sytuacji rodzicow/prawnych
opiekunow lub osobe
wskazang przez rodzica/prawnego opiekuna oraz dyrektora (wicedyrektora)
szKoty.
O kazdym wypadku nauczyciel, pod opieka ktdérego przebywat uczen w
chwili wypadku,
powiadamia rodzicow poszkodowanego ucznia.
Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych obrazenn — np. widoczne tylko
lekkie
zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej
pomocy
poszkodowanemu uczniowi, nauczyciel lub dyrektor powiadamiajac
rodzica o zdarzeniu ustala
Z nim:

1. potrzebe wezwania pogotowia,

2. potrzebe wczesniejszego przyjscia rodzica,

3. godzine odbioru dziecka ze szkoty w dniu zdarzenia.
Dziecko musi zosta¢ odebrane przez rodzica, a dopdki rodzic sie nie
zgtosi, opieke nad
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dzieckiem sprawuje nauczyciel. Nie mozna dziecka, ktére ulegto lekkiemu
wypadkowi
wypuscic samego ze szkoty, nawet, gdy skonczyto lekcje. Uczen (przy
lekkich przypadkach)
moze pozostac w szkole tylko na wyrazne zyczenie rodzica.
3. Nauczyciel wyjasnia okolicznosci wypadku.
Wychowawca (pracownik szkoty) ustala jak najbardziej szczegdétowo o
okolicznosci wypadku i sporzadza notatke zawierajacg m.in.: czas zajscia
wypadku, miejsce, opis sytuacji, swiadkow.
4. Nauczyciel dba o kontakt z rodzicami poszkodowanego dziecka, w celu
wyjasnienia
przyczyn wypadku i poznania stanu zdrowia dziecka.
5. Postepowanie dyrektora
a. W kazdym trudniejszym przypadku (widoczne obrazenia, urazy,
niepokojace
objawy) nauczyciel lub dyrektor szkoly wzywa pogotowie
ratunkowe.
b. kazdym groznym wypadku dyrektor szkoty zawiadamia
niezwtocznie organ
prowadzacy i wspotpracujacego ze szkotg pracownika stuzby bhp.
c. wypadku sSmiertelnym, ciezkim i zbiorowym dyrektor szkoty
zawiadamia niezwtocznie
prokuratora i kuratora oswiaty.
d. wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, dyrektor szkoty
zawiadamia
niezwtocznie panstwowego inspektora sanitarnego.
e. Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczna
pomieszczenia lub
urzadzen, miejsce wypadku pozostawia sie nienaruszone. Dyrektor
zabezpiecza je do
czasu dokonania ogledzin lub wykonania szkicu przez zespot
powypadkowy.
f. Jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wyjscia, imprezy organizowanej
poza terenem
szkoty,  wszystkie  stosowne  decyzje podejmuje  opiekun
grupy/kierownik wycieczki
i odpowiada za nie.
g. Dyrektor szkoty prowadzi rejestr wypadkow.

X.
Usitowanie popetnienia samobéjstwa lub zamiaru samobdjczego
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A. Kontakt, komunikacja i wsparcie:
1. Pracownik szkoty, ktory dowiedziat sie o zamiarze lub usitowaniu
popetnienia
samobdjstwa ucznia (w szkole lub poza szkotg) natychmiast
nawigzuje i podtrzymuje
kontakt niewerbalny i werbalny z dzieckiem.
2. Nastepnie zawiadamia niezwitocznie dyrekcje szkoty.
B. Dyrektor szkoly zapewnia uczniowi bezpieczerstwo fizyczne
poprzez:
1. Statg obecnosc¢ z uczniem osoby doroste;.
2. Udzielenie w razie potrzeby pierwszej pomocy.
3. Zawiadomienie rodzicow ucznia, pogotowia ratunkowego,
ewentualnie policji.
4. 1zolacje ucznia od grupy rowiesniczej.
C. Dyrektor szkoty:
1. Przekazuje ucznia rodzicom i ewentualnie stuzbom ratunkowym
przygotowana
wczesnie] informacja o mozliwosci pomocy specjalistycznej dla
ucznia i jego rodzicow.
D. Nastepnie Dyrektor koordynuje:
1. Powotanie Doraznego Zespotu Kryzysowego do zdiagnozowania
sytuacji
i podejmowania dziatan interwencyjnych.
2. Zespot nawigzuje wspotprace z instytucjami, ktore moga pomaoc w
rozwigzaniu sytuacji kryzysowej.
3. Interwencje w srodowisku rowiesniczym ucznia prowadzong przez:
pedagoga
szkolhego lub psychologa z Publicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej
(ewentualnie z Poradni Zdrowia Psychicznego) lub inng osobe
przeszkolong w interwencji kryzysowej na terenie szkot, placéwek
osSwiatowych — w celu prewencji nasladownictwa i pomocy uczniom
W odreagowaniu stresu.
5. Spotkanie dla wychowawcy, nauczycieli uczacych ucznia i Rady
Pedagogicznej
w celu:
a. poinformowania o zaistniatej sytuacji i jej przebiegu,
b. pomocy nauczycielom i pracownikom szkoty w odreagowaniu
stresu psychicznego,
c. diagnozy sytuacji zyciowej ucznia | formutowania sposobow
POMOCY UCZNiowi.
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E. Dyrektor szkoty zapewnia realizacje planu zapobiegania ostrym
sytuacjom
kryzysowym:
1. Wspieranie ucznia po zamiarze lub usitowania samobdjstwa | jego
rodziny poprzez:
a. pomoc W uzyskaniu przez ucznia i jego rodzine wsparcia
specjalistycznego
(medycznego, psychologicznego),
b. realizowanie zalecen zawartych we wskazaniach specjalistow
opiekujacych sie

dzieckiem.
2. Opracowania i wdrazania na terenie szkoty strategii zapobiegania
samobodjstwom

uczniow poprzez:
a. rozpoznanie uczniow z  zaburzeniami  osobowosci
Zaproponowanie im pomocy
psychologicznej,
b. nawigzanie blizszych kontaktéw z mtodymi ludzmi,
C. zmnigjszenie ich negatywnych emocji wynikajacych ze stresu
psychicznego,d. zwracanie uwagi i uczenie sie, jak w wypowiedziach
i/lub w zmianie zachowania
niewerbalnego wczesnie rozpoznawac sygnaty ostrzegajace
0 samobojstwie,
e. pomaganie w nauce uczniom o mniejszych umiejetnosciach,
f. zwracanie uwagi na przypadki wagarowania,
g. eliminowanie uzywania alkoholu i narkotykow,
h. ograniczenie dostepu ucznidw do srodkdw umozliwiajgcych
popetnienie
samobdjstwa na terenie szkoty.
i. podjecie dziatan, w miejscu pracy nauczycieli i innych cztonkow
personelu
szkoty zmnigjszajacych stres zawodowy.
F. Postepowanie po powrocie ucznia po probie samobdjczej:
1. Opracowanie indywidualnego planu pomocy uczniowi przed
powrotem ucznia do szkoty.
2. Wspotpraca zespotu z rodzicami, aktualizowanie informacji

dotyczacych stanu zdrowia fizycznego | psychicznego,
przyjmowanych lekow.
3. Obserwacja | zapewnienie bezposredniego wsparcia

psychologa, pedagoga, interwenta kryzysowego, tutora.

33



4. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, form i zasad oceniania
do aktualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Wydtuzenie czasu na nadrobienie zalegtosci szkolnych.

XI.
Smieré samobéjcza ucznia na terenie szkoly i poza nia.
A. W kazdym przypadku wykrycia préby samobdjczej na terenie szkoty:
Pracownik, ktory pierwszy dotrze na miejsce zdarzenia:
1. Udziela pierwszej pomocy niemedycznej,
2. Informuje innego pracownika szkoty celem powiadomienia
dyrekcji
3. Pozostaje w miejscu zdarzenia do przybycia wiasciwych stuzb
4. Dyrekcja zapewnia obecnosc¢ drugiego pracownika celem izolacji
miejsca zdarzenia
oraz pomocy W prowadzeniu pierwszej pomocy
Dyrektor szkoty
1. Niezwitocznie kontaktuje sie w sytuacji proby samobdjczej lub
Smierci samobojczej
dokonanej na terenie szkoty z:
a. stuzbami medycznymi,
b. rodzicami,
c. policja, prokuratura,
d. organem nadzoru pedagogicznego.
2. Powiadamia rodzicéw o wydarzeniu.
3. Organizuje i udziela niezbednej pomocy stuzbom ratowniczym i

policji.

4. Podejmuje decyzje o dalszej organizacji pracy szkoty w danym
dniu.

5. Organizuje interwencje grupowa lub indywidualng dla ucznidw i
nauczycieli.

Dyrektor szkoty podejmuje nastepujace dziatania w sytuacji Smierci
samobodjczej poza szkota:
1. Powiadamia nadzor pedagogiczny.
2. Organizuje interwencje w srodowisku rowiesniczym ucznia i
nauczycieli.

Xl
Postepowanie wobec ucznia - sprawcy czynu karalnego lub
przestepstwa:
W przypadku, gdy uczen na terenie szkoty popetni czyn karalny, pracownik
szkoty:
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1. niezwitoczne powiadamia dyrektora szkoty

2. ustala okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkdéw zdarzenia

3. przekazuje sprawce (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty)
dyrektorowi szkoty,

lub pedagogowi szkolnemu pod opieke.

4. powiadamia rodzicow ucznia — sprawcy

5. niezwtoczne powiadamia policje w przypadku, gdy sprawa jest powazna
(rozbdj,

uszkodzenie ciata, itp.), lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego
tozsamosc nie jest

nikomu znana

6. Zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa Ilub przedmioty
pochodzace

Z przestepstwa i przekazuje je policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoty
uzywa noza

i uciekajac porzuca go lub porzuca jakis przedmiot pochodzacy z kradziezy)

X1l
Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktéry stat sie ofiarg czynu
karalnego
W przypadku, gdy uczen na terenie szkoty jest ofiarg czynu karalnego,
pracownik szkoty
powinien:
1. udzielic pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewnic jej
udzielenie poprzez
wezwanie lekarza, kiedy ofiara doznata obrazen,
2. niezwtoczne powiadomic dyrektora szkoty
3. powiadomic rodzicow ucznia
4. niezwtoczne wezwac policje w przypadku, kiedy istnieje koniecznosc
profesjonalnego
Zzabezpieczenia sladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci i ewentualnych
Swiadkow
zdarzenia.

XIV.
W przypadku otrzymania zgtoszenia o podtozeniu tadunku
wybuchowego lub
telefonicznego odebrania zgtoszenia o podtozeniu tadunku
wybuchowego
1. Nalezy natychmiast powiadomic dyrekcje szkoty.
2. Dyrektor podejmuje decyzje o:
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a. powiadomieniu policji — 112, 997,
b. przerwaniu lekgji,
C. przeprowadzeniu ewakuacji ucznidw,
d. zabezpieczeniu dokumentow.
3. Uczniom i pracownikom szkoty nie wolho dotykac¢ przedmiotdw,
urzadzen, ktére budza
podejrzenie.
4. Nalezy zachowac spokdj nie dopusci¢ do paniki.
5. Do czasu przybycia policji akcja kieruje dyrektor szkoty.

XV.
Wybuch pozaru lub podtozenie ognia:
Osoba, ktoéra zauwazyta pozar:
1. Powiadamia i ostrzega o pozarze w kazdy dostepny sposdob a w
szczegodlnosci sygnatem
dzwiekowym trzy dtugie dzwonki
2. Nalezy niezwtocznie powiadomic:
a. Panstwowa Straz Pozarng 998,tel. alarmowy 112.
3. Nalezy zawiadomic dyrekcje szkoty.
4. Przeprowadza sie natychmiastowa ewakuacje.
5. Do czasu przybycia strazy pozarnej akcja ewakuacji kieruje dyrektor
szkoty.

Zasady ewakuacji oséb z obiektu zagrozonego

1. Decyzje o ewakuacji podejmuje dyrektor szkoty lub osoba kierujgca akcja.
2. Dyrektor szkoty zabezpiecza dokumenty szkolne.

3. Ewakuowane osoby przed opuszczeniem budynku powinny zabrac ze
soba plecaki

i rzeczy osobiste.

4. Drzwi sal zostajg zamkniete.

5. Ewakuacje prowadzi sie w sposoéb zorganizowany, wedtug opracowanych
i oznaczonych drég ewakuacyjnych.

6. W czasie ewakuacji nauczyciele uczacy w poszczegolnych salach
lekcyjnych,

Zapewniaja wiasciwg organizacje ruchu, nie dopuszczajg do wybuchu
paniki.

7. Miejscem zbidrki ucznidw jest miejsce wyznaczone na terenie
przyszkolnym.

XVI.
Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej:
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Osoba do ktorej zwracaja sie przedstawiciele mediow:

1. Nauczyciel nie upowazniony przez dyrektora nie udziela informaciji.

2. Zawiadamia niezwtocznie dyrektora.

3. Kieruje przedstawiciela mediéw do dyrektora.

4. Dyrektor udziela niezbednych informacji.

5. W szczegdlnych przypadkach dyrektor wudziela petnomocnitwa
wybranym osobom do

udzielania informacji mediom.

XVII.
Procedura korzystania z telefonéw komérkowych i sprzetu
elektronicznego
1. Podczas pobytu w szkole i zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity
zakaz uzywania
telefondw komorkowych (aparaty powinny by¢ wytgczone i schowane)
wyjatkiem s3a strefy oznaczone na terenie szkoty przeznaczone do
korzystania z telefonow komaorkowych. .
2. Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komaorkowe, odtwarzacze i inny
sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialnosc.
3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie lub zagubienie czy
kradziez
sprzetu.
4, Kazdy uczen ma prawo korzystania w uzasadnionych przypadkach z
telefonu
stacjonarnego w sekretariacie szkoty.
5. Pracownik administracji w sekretariacie ma obowigzek przekazania
uczniowi
informacji telefonicznej od rodzica czy prawnego opiekuna.
6. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu, dyktafonu,
odtwarzacza MP czy
7. aparatu fotograficznego jest catkowicie zakazane na terenie szkoty.
8. Po odbidr telefonu zgtaszaja sie rodzice lub prawni opiekunowie ucznia.
Zostaja oni
zapoznani z sytuacja i pouczeni o konsekwencjach ( w tym
konsekwencjach prawnych
zwigzanych z naruszeniem prywatnosci pracownikow szkoty).
9. W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie po raz trzeci, uczen ma zakaz
przynoszenia
telefonu do szkoty.
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10. W przypadku kolejnego tamania zasad uczen ma obnizong ocene z
zachowania

zgodnie z systemem oceniania.

1. Wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspotzycia
spotecznego w szkole

moga by¢ traktowane jako przejaw demoralizacji 1 skutkowac
skierowaniem sprawy

do sadu rodzinnego.

XVIIL.
Procedura kontaktéw z rodzicami uczniéw

1. Szeroko rozumianych informacji o dziecku udzielajg wytacznie
wychowawcy klas,
nauczyciele, pedagog szkolny, wicedyrektor, dyrektor szkoty.
2. Miejscem kontaktow rodzicow z wychowawcami klas, nauczycielami
przedmiotow,
pedagogiem szkolnym i dyrektorem jest szkota.
3. Spotkania odbywaja sie w formach:

- zebran ogolnych z rodzicami,

- zebran ogolnych z rodzicami i zaproszonymi specjalistami,

- zebran klasowych z rodzicami,

- zebran klasowych z rodzicami w obecnosci ucznidw,

- indywidualnych  konsultacji rodzicow z  wychowawcami,

nauczycielami

przedmiotoéw, pedagogiem,

- innych spotkan wynikajacych z planu pracy szkoty.

- dopuszcza sie organizacje spotkan w formie online
4. Rodzice uczniow szkoty maja mozliwos¢ dodatkowego kontaktu z
nauczycielami
w przypadkach uzasadnionych losowo, jednak po uprzednim uzgodnieniu
takiego
spotkania z nauczycielem (poprzez telefon do szkoty).
5 W zadnym przypadku nauczyciel nie udziela informacji rodzicom w
trakcie prowadzonych przez siebie zajec szkolnych (w tym réwniez dyzurdow
na korytarzach i
boisku szkolnym).
6. Miejscem kontaktow nauczycieli i rodzicow na terenie szkoty sg gabinety
lekcyjne.
Miejscem kontaktow dyrektorow szkoty i rodzicow na terenie szkoty jest
gabinet dyrektora, a
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pedagoga — ich gabinety. Niedopuszczalne jest przekazywanie informacji
rodzicom w pokoju
nauczycielskim w obecnosci innych nauczycieli. Poza tymi miejscami
informacje nie sa
udzielane.
7. Terminy spotkan z rodzicami ustalone sg w harmonogramie zebran z
rodzicami
przedstawionym nauczycielom i rodzicom na poczatku roku szkolnego.
8. Obecnosc rodzica na zebraniach jest obowigzkowa.
9. W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkota wzywa rodzicow
poza ustalonymi
terminami.
10. Wychowawca w nagtych sytuacjach moze skontaktowac sie z rodzicami
telefonicznie, w
innych sytuacjach wzywa rodzica do szkoty za posrednictwem sekretariatu
szkoty w formie
pisemnej.
11. Wychowawca klasy utrzymuje kontakt z rodzicami w formach:
- zebran z rodzicami,
- pisemnych lub ustnych informacji o postepach w nauce i
zachowaniu ucznidw,
- wizyty wychowawcy w towarzystwie pedagoga szkolnego,
pracownika socjalnego w domu
wychowanka,
- indywidualnych spotkann z rodzicami na terenie szkoty, po
uprzednim uzgodnieniu terminu.
12. Corocznym obowigzkiem wychowawcy klasy w trakcie zebran klasowych
jest
zapoznanie rodzicow z:
- statutem szkoty,
- programem wychowawczym szKkoty,
- programem profilaktyki szkoty,
- planem wychowawczym klasy,
- Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,
- kryteriami ocen z zachowania,
- procedurami przeprowadzania sprawdzianow zewnetrznych,
- postepami edukacyjnymi i wychowawczymi uczniow,
- informacjami biezagcymi dotyczacymi funkcjonowania klasy.
13. Podczas spotkan klasowych z rodzicami wychowawca zobowigzany jest
uwzglednic
nastepujace zasady:
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- najtrudniejsze sprawy dotyczace ucznia nalezy omawiac szczerze,
ale w indywidualnej rozmowie z rodzicami,
- najwieksza uwage nalezy przywiagzywac do spraw opiekunczych,
wychowawczych i dydaktycznych ,
- najwazniejszym sktadnikiem informacji o wynikach w nauce maja
by¢ poczynione postepy oraz wskazanie, w porozumieniu z
nauczycielami przedmiotow, tresci niezbednych do ich uzupetnienia,
- udziela¢ konkretnych rad co do przezwyciezania okreslonych
trudnosci lub wskazywac osoby, instytucje, ktére to uczynia.
14. W trakcie zebran klasowych nie wskazane jest:
- dokonywanie tylko negatywnych ocen zespotu uczniowskiego,
- publicznego czytania ocen,
- uzywanie nazwisk przy przyktadach negatywnych,
- podwazania hierarchii wartosci wyznawanych przez rodzicow,
15. Aktywizowanie 1 motywowanie rodzicow do wspodtpracy ze szkota
odbywa sie poprzez:
- wspdlne rozwigzywanie problemdw klasowych,
- pomoc ,trojki klasowej” w organizacji imprez klasowych,
- udziat rodzicow w takich formach pracy szkoty, jak: wycieczki, lekcje
otwarte, swieta szkoty, przeglad tworczosci uczniowskiej, itp.,
- uhonorowanie przez dyrekcje szkoty aktywnie dziatajacych rodzicow
listami gratulacyjnymi wreczanymi na apelu konczacym rok szkolny,
- wspodlne dbanie o estetyke pomieszczen klasy,
- pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz szkoty, klasy.
16. Pedagog szkolny zobowigzany jest do:
- organizowania warsztatow i spotkan dla rodzicow z udziatem
przedstawicieli instytucji zajmujacych sie wychowaniem Iub
wspomagajacych szkote (w miare potrzeb zgtaszanych przez
wychowawcow klas, nauczycieli, dyrektora szkoty ),
- wspierania rodzicow ucznidow majacych ktopoty z nauka oraz
wywodzgcych sie ze Srodowisk zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,
- wspomagania wychowawcow w zbieraniu informacji o problemach
ucznioéw,
17. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:- wspdtpracuje z Radg Rodzicow wg
przyjetego harmonogramu,
- udziela pomocy wychowawcom w kontaktach z rodzicami, ktorzy
nieregularnie uczestnicza w zebraniach,
- przygotowuje oraz przeprowadza zebrania ogolne dla rodzicow wg
przyjetego harmonogramu.
18. Wyklucza sie nastepujace zachowania rodzicow:
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- uzyskiwanie informacji o uczniu od nauczycieli na ulicy,
- przeszkadzanie w czasie lekcji,
- telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela bez jego zgody,
- zajmowanie przerw nauczycielowi dyzurujgcemu.
- zasieganie informacji o uczniu u pracownikdw niepedagogicznych
szKoty.
19. Wszystkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkoty rodzice kieruja kolejno
do:
- nauczyciela danego przedmiotu,
- wychowawcy klasy,
- pedagoga szkolnego
- dyrektora i wicedyrektora szkoty,
- Rady Pedagogicznej,
- organu nadzorujgcego szkote,
- organu prowadzgcego szkote.
20. Dokumentowanie wspotpracy:
- odnotowanie obecnosci rodzicow w dzienniku lekcyjnym,
- notatka o temacie rozmowy w dzienniku lekcyjnym, dzienniku
pedagoga (nalezy podac date oraz przyjete ustalenia)

XIX.
Procedura postepowania w przypadku popetnienia kradziezy

1. Ustalenie sprawcy kradziezy;

2. Rozmowa wychowawcy z uczniem celem ustalenia przyczyn kradziezy;

3. Poinformowanie pedagoga oraz dyrektora szkoty o zaistniatej sytuacji;

4. Wezwanie do szkoty rodzicéw ucznia i przekazanie im informacji;

5. Sporzadzenie zapisu w dzienniku szkolnym;

6. Zobowigzanie ucznia do oddania skradzione] rzeczy ewentualnie
pokrycie kosztow skradzionego przedmiotu;

7. W przypadku odmowy wspotpracy przez ucznia i rodzicow
powiadomienie policji;

8. Dalszy tok postepowania prowadzi policja.

XX.
Procedura organizowania indywidualnego programu i/lub toku nauki

1. Wniosek o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok
nauki (Zatgcznik 12, 13) skiada sie do dyrektora szkoty. Wniosek moze
ztozyc:

1. uczen petnoletni,
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2. uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow),

rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,

4. wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne,
ktorych dotyczy wniosek - za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow)
albo petnoletniego ucznia.

W

2. Wychowaweca klasy dotgcza do wniosku opinie o predyspozycjach,
mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawierac
informacje o dotychczasowych osiggnieciach ucznia.

3. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku, zasiega opinii rady
pedagogicznej oraz opinii  publicznej poradni  psychologiczno-
pedagogicznej, a takze wyznacza nauczyciela pod ktérego kierunkiem
uczen bedzie realizowat indywidualny program lub tok nauki. Dyrektor
szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku
pozytywnej opinii rady pedagogiczne] i pozytywnej opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej.

4. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole i pod
kierunkiem ktdérego uczen bedzie realizowat IPN oraz ITN, tworzy program
dla ucznia, lub akceptuje program opracowany poza szkota. Program jest
dostosowany do uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych
ucznia. Program nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych
ze szkolnego zestawu programow nauczania ustalonego dla danej klasy.

5. Ocenianie, klasyfikacja oraz promocja ucznia, ktéry otrzymat
zezwolenie na realizacje indywidualnego programu nauki odbywa sie na
warunkach zapisanych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania szkoty
wedtug zalecen Dyrektora.

6. Ocenianie oraz promocja ucznia, ktdéry otrzymat zezwolenie na
realizacje indywidualnego toku nauki odbywa sie na warunkach i w sposob
okreslony w przepisach Rozporzadzenia w sprawie szczegotowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych.

7. Klasyfikacja ucznia, ktory otrzymat zezwolenie na realizacje
indywidualnego toku nauki, odbywa sie na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego z zajeC¢ edukacyjnych, ktore realizuje w ramach ITN.
Organizacja egzaminu Kklasyfikacyjnego przebiega wediug wytycznych
dyrektora.
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8. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie
moze sprostac¢ wymaganiom z zajec edukacyjnych innych niz te wybrane w
IPN lub ITN nauczyciel prowadzacy zajecia moze - na wniosek wychowawcy
lub innego nauczyciela uczacego ucznia, w tym nauczyciela opiekuna
ucznia - dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej. Decyzje o0
przydzielonych dostosowaniach wydaje dyrektor.

XXI.
Procedura zmiany rozszerzenia

1. Wniosek o zmiane rozszerzenia skifada sie do dyrektora szkoty.
Whniosek moze ztozyc:
a. uczen petnoletni (zatacznik 14),
b. uczen niepetnoletni za pisemna zgoda rodzicow (prawnych
opiekunow) (zatgcznik 15),
c. rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,

2. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni od daty wptyniecia wniosku
przychyla sie/odrzuca wniosek.

XXII.
Procedura organizacji indywidualnego nauczania

1. Rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg wniosek wraz zatgczonym
orzeczeniem z poradni psychologiczno-pedagogicznej.

2. Wychowawca opracowuje projekt planu nauczania.

3. Dyrektor okresla przydziat godzin z poszczegdlnych przedmiotow i
wskazuje nauczycieli do realizacji poszczegdlnych zajec:

a) Nauczanie indywidualne z poszczegodlnych przedmiotow
prowadzg nauczyciele uczacy w liceum. W przypadku braku mozliwosci
przydziatu godzin nauczycielom, dyrektor moze przydzieli¢ je nauczycielom
z innych placéwek.

b) Dla ucznia objetego indywidualnym nauczaniem tygodniowa
liczba godzin indywidualnego nauczania wynosi dla uczniow szkot
ponadgimnazjalnych —od 12 do 16 godzin.

c) W ramach indywidualnego nauczania s3g realizowane
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proporcjonalnie do ogodlnej liczby godzin nauczania indywidualnego
wszystkie przedmioty ujete w szkolnym planie nauczania dla danej klasy.
Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki lub technologii informatycznej na podstawie odrebnej opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza oraz na czas tej opinii, z drugiego jezyka
nowozytnego na podstawie opinii lub orzeczenia.

3. Dyrektor szkoty wystepuje do organu prowadzgcego o przyznanie
dodatkowych godzin na organizacje nauczania indywidualnego.

4. Dyrektor wydaje rodzicom (prawnym opiekunom) na pismie decyzje o
przydziale indywidualnego nauczania dziecka.

5. Organizacja nauczania indywidualnego:

a) Dyrektor organizuje spotkanie z nauczycielami celem podania
informacji o specyfice choroby ucznia i zobowigzania nauczycieli do
zachowania dyskrecji oraz wspierania psychicznego chorego dziecka.
Podaje jednoczesnie adres zamieszkania lub adres, pod jakim beda
odbywaly sie zajecia z uczniem oraz numery telefonéw do rodzicow
(opiekundéw prawnych).

b) Dyrektor organizuje spotkanie z pedagogiem, wychowawca i
rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia celem poinformowania o
zaplanowanej ilosci przyznanych godzin oraz omdwienie z rodzicami
warunkdw odbywania zaje¢ w domu ucznia, a takze zobowigzania
rodzicow do informowania wychowawecy klasy o stanie zdrowia dziecka i
gotowosci podjecia zajec.

c) Wychowaweca klasy przygotowuja dziennik zaje¢ indywidualnych.

d) Uczen nauczany indywidualnie pozostaje uczniem konkretnej
klasy — jest wpisany do dziennika lekcyjnego z odpowiednig adnotacja. Do
dziennika klasowego nauczyciele realizujacy indywidualne nauczanie
Wpisuja ustalone dla ucznia oceny czastkowe, semestralne i koncowo
roczne, a wychowawca ocene z zachowania.

e) Nauczyciele realizujacy nauczanie indywidualne po pierwszych
zajeciach z uczniem opracowuja wymagania edukacyjne z poszczegdlnych
przedmiotow oraz program nauczania dostosowany do indywidualnych
mozliwosci ucznia. Dyrektor moze zezwoli¢ na wniosek nauczyciela
prowadzgcego zajecia nauczania indywidualnego na odstapienie od
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realizacji niektorych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnymi stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia i
warunkdw organizacyjnych nauczania w porozumieniu z rodzicami ucznia.

f) Pedagog szkolny i wychowawca klasy wedtug potrzeb kontaktuje
sie osobiscie lub telefonicznie z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia.

g) W celu pethego osobowego rozwoju ucznia objetego nauczaniem
indywidualnym oraz jego integracji ze srodowiskiem rowiesniczym szkota
umozliwia uczniowi udziat w zyciu szkoty (np. w uroczystosciach szkolnych)
oraz W zajeciach rozwijajacych uzdolnienia i zainteresowania. Wychowawca
klasy informuje rodzicow o planowanych uroczystosciach na przynajmniegj
jeden tydzien przed terminem ich odbywania.

7. Na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia i na podstawie
dotaczonego do wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktérego wynika, ze
stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie do szkoty, dyrektor szkoty
zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym
poradnie, w ktorej dziata zespdt, ktory wydat orzeczenie, i organ
prowadzacy szkote.

XXI1II.
Procedura postepowania w sytuacji aktu samookaleczenia ucznia na
terenie szkoty

1. Kazdy pracownik ma obowigzek zareagowania na jakikolwiek sygnat
o ryzyku zachowania autodestrukcyjnego u ucznia.

2. W przypadku zaobserwowania lub powziecia informacji, ze uczen
planuje podjac lub podjat probe samobodjcza kazdy pracownik
powinien niezwtocznie poinformowac o tym dyrektora szkoty.

A. Postepowanie w sytuacji, w ktorej uczen dokonuje samookaleczenia:

1. Nalezy uniemozliwic¢ uczniowi kontynuowanie czynnosci
samookaleczenia poprzez zastosowanie stanowczej perswazji z
zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

2. W razie potrzeby poprosi¢ osobe dorostg (nauczyciela/ innego
pracownika szkoty) lub ucznia o udanie sie do sekretariatu
celem poinformowania dyrektora szkoty i wezwania pogotowia
ratunkowego.
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. Jezeli wydarzenie miato miejsce podczas zajec lekcyjnych,

zapewnic opieke pozostatym uczniom z pomocg innego
nauczyciela lub pracownika szkoty.

. Niezwtocznie poinformmowac o zaistniatym zdarzeniu dyrektora

szkoty, psychologa szkolnego i wychowawce klasy, do ktorej
chodzi uczen dokonujacy samookaleczenia.

. Wychowawca wzywa rodzicow ucznia, informuje o zdarzeniu i

zobowigzuje do konsultacji psychiatrycznej ich dziecka.
Przekazuje ucznia pod opieke rodzicow.

. Do momentu odebrania dziecka przez rodzicéw badz

przyjazdu pogotowia ratunkowego uczen pozostaje pod stata
obserwacja i opieka nauczyciela/ wychowawecy/ psychologa
szkolnego/ dyrektora.

. Wychowawca, pedagog lub psycholog szkolny informuje

rodzicow o mozliwosci wsparcia psychologicznego na terenie
szKoty.

B. Postepowanie w przypadku powziecia informacji, ze uczen ma slady
Swiadczace o samookaleczaniu sie lub dokonat samookaleczenia
(informacja od samego ucznia, kolegdw, nauczycieli).
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Wychowawca, pedagog lub psycholog diagnozuja sytuacje
oraz w razie potrzeby opatruja slady samookaleczenia.

. Wychowawca, pedagog lub psycholog przeprowadza rozmowe

Z uczniem oraz powiadamia rodzicdw o zaistniatej sytuacji i
prosi o niezwtoczne przybycie do szkoty.

. Wychowawca, pedagog lub psycholog przekazuja ucznia pod

opieke rodzicow (prawnych opiekundw) i zobowigzuja ich do
konsultacji psychiatrycznej ich dziecka.

. Wychowawca, pedagog lub psycholog szkolny informuje

rodzicow o mozliwosci wsparcia psychologicznego na terenie
szkoty.

. O zdarzeniu nalezy poinformmowac dyrektora szkoty.



