STATUT
Liceum Ogolnoksztalcace

IN ALTUM

Podstawa prawna:

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148
i 1078) dalej réwniez jako ,prawo osSwiatowe";

ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2018 r. poz.
1457,1560, 1669 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i 761), dalej rédwniez jako ,ustawa
0 systemie o$wiaty";

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkofach publicznych (Dz. U. 2015 poz. 843, ze zm.);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 2017 poz. 1534);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
W sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placdwkach (Dz. U. 2003 nr 6 poz. 69 ze zm.);

rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad
techniki prawodawczej" (Dz. U. 2016 r. poz. 283);

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. 2017 poz. 1591).



Postanowienia ogdine

§1

1. Na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe uchwala sie statut
czteroletniego liceum ogolnoksztatcgcego pod nazwa: Liceum Ogdinoksztatcgce In Altum,
zwanego dalej ,,Szkota".

2. Osobg prowadzacg Szkote w rozumieniu art. 8 ustawy o prawie os$wiatowym jest

Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji i Rodziny Wegielek z siedzibg w Katowicach przy

ul. Pawta Kotodzieja 89a (40-749 Katowice) podlega jego kontroli w zakresie organizacji

i finansow.

Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty wykonuje Katowicki Kurator OSwiaty.

Siedziba Szkoty miesci sie w Katowicach przy ul. Deszczowej 14 (40-749 Katowice).

Szkota dziata zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz niniejszym Statutem.

Szkofa jest placdwka mtodziezowq, prowadzong w trybie dziennym.

N o vy ohow

Cykl ksztatcenia w Szkole obejmuje 4 lata.

§2

1. Szkofa uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota moze posiadac¢ witasny herb, logo, sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§3

1. Szkota jest szkotg niepubliczng, o ktorej mowa w art. 14 ust. 3 ustawy - Prawo OSwiatowe
(art. 104 ust. 4 ustawy z dnia 22 listopada 2018 roku o zmianie ustawy - Prawo o$wiatowe,
ustawy o systemie oSwiaty oraz niektdrych innych ustaw / Dz. U. 2018r., poz. 2245).

2. Szkofa wypetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkét niepublicznych, o ktdrych mowa
w art. 14 ust. 3 ustawy Prawo o$wiatowe, to jest:

a) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia
0golnego;

b) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz w wymiarze nie nizszym niz
taczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie
nauczania szkoty publicznej dla mtodziezy;

c) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw

i sprawdziandw;



d) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty prowadzg dokumentacje przebiegu nauczania,

€)

zgodnie z zasadami ustalonymi dla szkét publicznych;

w Szkole zatrudniani sg nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne obowigzkowe,
dodatkowe oraz zajecia pozalekcyjne, posiadajgcy kwalifikacje okreslone dla nauczycieli
szkét publicznych.

3. Zasady oceniania, klasyfikowania promowania uczniéw zawarte sa w Wewnatrzszkolnych

1.

Zasadach Oceniania, stanowig integralng cze$¢ Statutu.

Cele i zadania Szkoty

§4

Celem i zadaniem Szkoty jest:

a)
b)

c)

pomoc rodzicom w ksztatceniu oraz wychowaniu swoich dzieci;

zapewnienie uczniom Szkoty poziomu wyksztatcenia umozliwiajgcego fatwiejsze
znalezienie zatrudnienia na dynamicznie rozwijajgcym sie rynku pracy oraz mozliwos¢
dalszego ksztatcenia;

przygotowanie uczniéw do egzaminu maturalnego.

Szkotfa realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo

oSwiatowe oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie,

a w szczegolnosci:

a)
b)

C)
d)

e)

f)

9)
h)

ksztattuje srodowisko wychowawcze wspomagdajgce petny rozwdj osoby;

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci na poziomie okreSlonym przepisami
przewidzianymi dla szkét publicznych, niezbednych do uzyskania $wiadectwa;
umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia;
zapewnia wszechstronny rozwoj uczniom w warunkach poszanowania ich godnosci oraz
wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

rozwija u ucznidow poczucie odpowiedzialnosci i mitosci ojczyzny;

ksztattuje umiejetnos¢ wspoitzycia z innymi, rozwija szacunek do ludzi i wytwordw ich
pracy, uczy poszanowania przyrody i naturalnego srodowiska cztowieka;

uczy podziwu dla sztuki i wyrazonego w niej piekna;

zapewnia uczniom najwyzszej jakosci ustugi edukacyjne, indywidualne podejscie,

zyczliwos¢, bezpieczenstwo i przyjazng atmosfere.

Szkota jest placdwka o charakterze S$wieckim, w ktérej w procesie edukacyjno-

wychowawczym wsrdd rodzicow, ucznidw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikdw

Szkoty stosowany jest chrzescijanski system wartosci.



4. Okreslone powyzej cele oraz zadania Szkoty realizowane sg w szczegdlnosci poprzez:
a) Scistg wspotprace z rodzicami;
b) personalizacje ksztatcenia;

¢) edukacje zréznicowana.

§5

Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole sprawujg nauczyciele lub inne osoby
petnoletnie zgodnie z planem zajec szkolnych, planem dyzuréw i planem zajec pozalekcyjnych,

a poza terenem Szkoty nauczyciele lub inne osoby petnoletnie odpowiedzialne za te zajecia.

Organy Szkoty

§6

1. Organami Szkoty s3:
b) Dyrektor Szkoty;
c) Rada Zarzadzajgca Szkoty;
d) Rada Pedagogiczna.

2. W Szkole mogg dziata¢: Samorzad Uczniowski, stanowigcy reprezentacje ogoétu ucznidw
oraz Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje ogotu rodzicdw uczniow.

3. Powstanie organdéw, o ktérych mowa w§ 6 ust. 2 Statutu organizuje Dyrektor Szkoty
z wiasnej inicjatywy lub na wniosek srodowiska, ktérego reprezentacje stanowi¢ ma dany
organ.

4. Funkcjonowanie organdéw, o ktérych mowa w § 6 ust. 2 Statutu okresla regulamin przyjety
przez uksztattowany organ oraz zatwierdzony przez Rade Zarzadzajgcg Szkoty.

5. Sprawy sporne miedzy organami Szkoty, okreSlonymi w § 6 Statutu rozstrzyga Zarzad
Stowarzyszenia.

6. Poszczegolne organy Szkoty wspdtpracujg ze sobg, podejmujac dziatania okreslone w ich

regulaminach na rzecz rozwoju i podnoszenia jakosci pracy Szkoty.

Dyrektor Szkoty

§7



1. Dyrektor Szkoty jest powotywany i odwotywany przez Zarzad Stowarzyszenia, bedacego

osobg prowadzaca Szkote w rozumieniu art. 8 ustawy prawo oSwiatowe.

2. Dyrektorem Szkoty moze by¢ osoba niebedaca nauczycielem.

3. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)
C)

d)

9)

h)

),
k)

p)

¢))

realizowanie uchwat Rady Zarzadzajgcej Szkoty;

kierowanie catg dziatalnoscig Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz;

czuwanie nad spetnianiem przez Szkote wymagan, warunkujgcych posiadanie
uprawnien szkoty publicznej;

sprawowanie wewnetrznego nadzoru nad pracg wszystkich pracownikow Szkoty;
tworzenie planu finansowego Szkoty;

przedstawianie planu finansowego Szkoty do zatwierdzenia przez Zarzad
Stowarzyszenia;

realizacja planu finansowego Szkoty po jego zatwierdzeniu przez Zarzad
Stowarzyszenia;

petnienie funkcji przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej;

podejmowanie decyzji o skresleniu z listy ucznidw Szkoty, zgodnie z § 44 Statutu,
wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa (o wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty niezwtocznie zawiadamia
Zarzad Stowarzyszenia oraz Kuratora Oswiaty);

odpowiedzialno$¢ za dokumentacje Szkoty wobec organdw, urzeddw, instytucji oraz
Zarzadu Stowarzyszenia;

odpowiedzialno$¢ za wiasciwg organizacje i przebieg sprawdzianéw i egzamindw,
prowadzonych w Szkole, w szczegdlnosci egzaminéw maturalnych;

powierzanie nauczycielom funkcji: wychowawcy klasy oraz opiekuna ucznia;
wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakfadami ksztatcenia nauczycieli m.in.
w organizacji praktyk pedagogicznych oraz szkolen dla zatrudnionych nauczycieli;
stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego ucznidw poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

wykonywanie wszelkich innych zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty

i kierowaniem jej dziatalnoscia.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zakfadu pracy w stosunku do zatrudnionych w Szkole

nauczycieli oraz pracownikdw, niebedacych nauczycielami.



5. Przed zawarciem lub zmiang umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej zawartej
z ktdrakolwiek z osdb, o ktorych § 7 ust. 4 Statutu Dyrektor Szkoty wystepuje do Zarzadu
Stowarzyszenia o uzyskanie pozytywnej opinii w tej sprawie. Decyzje rozwigzaniu umowy
o prace lub umowy cywilnoprawnej zawartej z ktorgkolwiek z osdb, o ktérych mowa w §
7 ust. 4 Statutu, podejmuje Rada Zarzadzajgca Szkoty.

6. Dyrektor ma prawo uczestniczy¢ (osobiscie lub poprzez osobe upowazniong) we
wszystkich zebraniach zwotywanych przez nauczycieli, pracownikdw i ucznidéw na terenie
Szkoty.

7. Dyrektor Szkoty, wykonujgc swoje zadania, wspotpracuje z Radg Zarzadzajgcg Szkoty,
Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicdw i Samorzagdem Uczniowskim.

Rada Zarzadzajaca Szkotly

§8

W skfad Rady Zarzadzajacej Szkoty wchodza:
a) Dyrektor Szkoty;
b) Wicedyrektor Szkoty ds. dydaktycznych i wychowawczych.

§9

1. W kierowaniu Szkotg wspomagajg Dyrektora Szkoty Wicedyrektora Szkoty, o ktdrych
mowa w§ 8 pkt b) i ¢) Statutu.

2. Kandydatéw do petnienia funkcji Wicedyrektora Szkoty przedstawia Zarzadowi
Stowarzyszenia Dyrektor Szkoty.

3. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzadu Stowarzyszenia co do kandydata do petnienia
funkcji Wicedyrektora Szkoty, Dyrektor Szkoty powotuje dang osobe na stanowisko,
okreslone w§ 8 pkt b) lub c) Statutu.

4. Wicedyrektor Szkoty ds. dydaktycznych jest przetozonym nauczycieli w zakresie pracy
dydaktycznej.

5. Do zadan Wicedyrektora Szkoty ds. dydaktycznych nalezy w szczegdlnosci:
a) kierowanie procesem dydaktycznym Szkoty, uwzgledniajgcym warunki ustawowe
dotyczace szkét niepublicznych z uprawnieniami szkoty publicznej;

b) sprawowanie wewnetrznego nadzoru pedagogicznego;



C)

d)
€)

odpowiedzialno$¢ za dokumentacje Szkoly w zakresie opracowania i realizacji
programOw nauczania;

kontrola osiggnie¢ nauczycieli w realizacji programéw nauczania;

wszelkie inne zadania zwigzane z funkcjonowaniem Szkoty i kierowaniem jej

dziatalno$cig, ktdre obejmujg zagadnienia zwigzane z nauczaniem w Szkole.

Wicedyrektor Szkoty ds. wychowawczych jest opiekunem ucznidw i przetozonym

nauczycieli w zakresie wychowania.

Do zadan Wicedyrektora Szkoty ds. wychowawczych nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

9)

tworzenie programu wychowawczego Szkoty, a po jego zatwierdzeniu przez Rade
Zarzadzajaca Szkoty, kontrola nauczycieli w zakresie jego realizacji i zobowigzanych do
jego realizacji pracownikéw Szkoty;

tworzenie programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz
potrzeb danego $rodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

zatwierdzanie programéw wychowawczych klas i kontrola ich realizacj;

czuwanie nad rozwojem osobowosciowym, emocjonalnym, intelektualnym uczniow;
wspOtpraca z wychowawcami, nauczycielami i rodzicami w zakresie rozwoju
poszczegdinych ucznidw;

czuwanie nad prawidtowym rozwojem kontaktdw miedzy rodzicami a Szkotg, w tym
w szczegdlnosci miedzy rodzicami a nauczycielami, rodzicami a Radg Zarzadzajaca
Szkoty;

udzielanie uczniom kary upomnienia ustnego, zgodnie z § 43 ust. 3 pkt b) Statutu.

§10

1. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go jeden z Wicedyrektordw,
ktorych mowa w§ 8 pkt b) lub c) Statutu.
W przypadku nieobecnosci Wicedyrektora Szkoty ds. dydaktycznych, w sprawach

2.

3.

nalezacych do jego kompetencji zastepuje go w pierwszej kolejnosci Wicedyrektor Szkoty

ds. wychowawczych, a pod jego nieobecnos¢- Dyrektor Szkoty.

W przypadku nieobecnosci Wicedyrektora Szkoty ds. wychowawczych, w sprawach

nalezacych do jego kompetencji zastepuje go w pierwszej kolejnosci Wicedyrektor Szkoty

ds. dydaktycznych, a pod jego nieobecnos¢ - Dyrektor Szkoty.

§11



1. Do powstania Rady Zarzadzajgcej Szkoty niezbedne jest powotanie co najmniej dwoch
cztonkdw, w tym Dyrektora Szkoty.

2. W posiedzeniach Rady Zarzadzajacej mogq uczestniczy¢ zaproszeni goscie.

3. Dana osoba moze by¢ powotywana w sktad nieograniczonej liczby Rad Zarzadzajacych
organow szkot, prowadzonych przez Stowarzyszenie.

4. W przypadku wystgpienia wakatu w sktadzie Rady Zarzadzajgcej Szkoty, sktad tego organu
uzupetniany jest w drodze kooptacji.

5. Uzupetnienie skladu Rady Zarzadzajgcej Szkoty (dokooptowanie cztonka Rady
Zarzadzajgcej Szkoty) moze nastgpi¢ w przypadku:
a) Smierci cztonka Rady Zarzadzajgcej Szkoty;
b) rezygnacji cztonka Rady Zarzadzajgcej Szkoty;
c) odwotania cztonka Rady Zarzadzajacej Szkoty;
d) nieobecnosci lub niemoznosci sprawowania przez cztonka Rady Zarzgdzajgcej Szkoty

obowigzkéw z przyczyn innych, niz okreSlone w§ 11 ust. 5 pkt. a)-c) Statutu, przez

okres dtuzszy niz 3 miesigce.

§12

1. Czlonkowie Rady Zarzadzajgcej Szkoty dziatajg kolegialnie poprzez podejmowanie
odpowiednich uchwat, zas wykonanie poszczegdinych uchwat odbywa sie samodzielnie,

w ramach kompetencji przewidzianych w§ 7 i § 9 Statutu.

2. Kolegialnego dziatania cztonkdw Rady Zarzadzajacej Szkoty wymaga w szczegdlnosci:

a) zatwierdzanie regulamindéw innych organdw Szkoty;

b) zatwierdzenie planéw pracy Szkoly przygotowanych przez czionkdow Rady
Zarzadzajacej Szkoty;

C) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia ucznia do Szkoty;

d) opiniowanie wszelkich wnioskdw wptywajacych do cztonkéw Rady Zarzadzajgcej
Szkoty w sprawach biezacej dziatalnosci Szkoty, dotyczgcych w szczegdlnosci ucznidw,
nauki i wychowania, finanséw, administracji itp.;

e) zatwierdzanie i zmiana tygodniowego rozktadu zaje¢, zgodnie z§ 17 ust. 11 i 12
Statutu,;

f) podejmowanie uchwat w sprawie zwiekszenia liczby uczniéw w oddziale, zgodnie z §
17 ust. 7 Statutu.

3. Uchwaly Rady Zarzadzajgcej Szkoty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej 2 cztonkdw.

4. Kazdy cztonek Rady Zarzadzajacej Szkoty:



a) ma prawo uczestniczenia we wszystkich zebraniach organéw Szkoty;

b) moze wnioskowac o skreslenie z listy uczniéw Szkoty;

c¢) ma obowigzek Scisle wspotpracowaé z Zarzadem Stowarzyszenia w sprawach
dotyczacych dziatalnosci Szkoty, w tym sktadac¢ Zarzadowi Stowarzyszenia niezbedne

informacje w tym zakresie.

Rada Pedagogiczna

§13

. Nauczyciele oraz inni pracownicy pedagogiczni, zatrudnieni w Szkole tworzg Rade
Pedagogiczng, ktorej przewodniczacym jest Dyrektor Szkoty.

. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, realizujgcym zadania przewidziane w
Statucie.

. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej uczestniczg wszyscy cztonkowie Rady Zarzadzajacej
Szkoty oraz osoby, zaproszone przez Dyrektora Szkoty.

. Z posiedzen Rady Pedagogicznej sporzgdza sie protokoty.

5. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg wigzace, gdy zostaty podjete zwyktg wiekszoscig gtosow

w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

a) podejmowanie uchwat dotyczacych wynikéw klasyfikacji promocji uczniéw Szkoty;

b) sktadanie propozycji organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

c) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidow Szkoty;

d) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole, po uzyskaniu zgody Zarzadu Stowarzyszenia.

. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie regulaminu wewnetrznego, uchwalanego przez

tenze organ bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy liczby jej

cztonkéw.

. Regulamin wewnetrzny Rady Pedagogicznej zatwierdzany jest, zgodnie z § 12 ust. 2

pkt a) Statutu, przez Rade Zarzadzajacg Szkoty. Regulamin wewnetrzny Rady

Pedagogicznej musi by¢ zgodny z przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu.

. Cztonkowie Rady Pedagogicznej oraz inne osoby, uczestniczagce w zebraniach organu sg

zobowigzane do zachowania w tajemnicy poruszanych na posiedzeniu spraw,

w szczegolnosci spraw, ktére mogg narusza¢ dobro Szkoty, osobiste dobro ucznidw, ich

rodzicdw i pracownikdw Szkoty.



10. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do czynnego uczestnictwa we wszystkich

pracach i zebraniach Rady Pedagogicznej.

Rodzice uczniéw Szkoty

§ 14

1. Dla celéw Statutu przez ,rodzica ucznia" rozumie sie osobe lub osoby, ktorym przystuguije

wiadza rodzicielska lub osoby, ktére s3 prawnymi opiekunami ucznia.

Rodzice sg zobowigzani do niezwtocznego zawiadomienia Szkoty w razie jakichkolwiek

zmian w zakresie opieki prawnej nad uczniem.

Rodzice ucznia Szkoty przyjetego do Szkoty stajg sie cztonkami wspdinoty szkolnej

i nabywajg prawa i obowigzki okreslone Statutem.

a)

b)

c)

d)

€)

f)

a)

b)

C)

d)

Rodzice ucznia Szkoty majg prawo do:

uzyskiwania informacji na temat zadan i zamierzen wychowawczo-dydaktycznych co do
swoich dzieci;

poinformowania 0 zasadach oceniania, klasyfikowania oraz promowania
obowigzujacych w Szkole;

otrzymania porady i pomocy w sprawach wychowawczych oraz adreséw placowek
specjalistycznych w sytuacji, gdy wskazane bedzie skorzystanie z ich pomocy;
zgtaszania uwag majacych na celu doskonalenie sposobu realizowania przez Szkote jej
zadan statutowych;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

wypisania ucznia ze Szkoty na wiasne zadanie.

Do obowigzkdw rodzicow ucznidw Szkoty nalezy:

dopetnienie wszelkich czynnosci, niezbednych do przyjecia ucznia do Szkoty, w tym
podpisanie stosownych dokumentéw i zawarcie umowy o Swiadczenie ustug
edukacyjnych;

zapoznanie sie i przestrzeganie postanowien Statutu oraz pozostatych regulaminéw
wewnetrznych Szkoty;

Scista wspotpraca ze Szkota: jej organami, wychowawcg, opiekunem ucznia,
nauczycielami, przedstawicielami rodzicow i innymi rodzicami;

powiadomienia wychowawcy o stanie zdrowia psychicznego i fizycznego ucznia, jezeli
ten stan wymaga podjecia szczegdinych Srodkdéw w celu zapewnienia dziecku

bezpieczenstwa i prawidtowego toku ksztatcenia ucznia w Szkole;



1.

EalE S\ A

e) zapewnienie dziecku warunkdw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢;
f) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajeciach;

g) regularne i terminowe wywigzywanie sie z podjetych zobowigzan finansowych.

Stowarzyszenia i organizacje w Szkole

§15

W Szkole mogg dziataé stowarzyszenia i organizacje, ktorych cel jest zgodny
z charakterem i profilem wychowawczym Szkoty, a takze postanowieniami Statutu.

O zgodnosci celéw, o ktdérych mowa w § 16 ust. 1 Statutu, decyduje Rada Zarzadzajaca
Szkoty, wyrazajac zgode na dziatalno$¢ stowarzyszenia lub organizaciji.

Szkota moze prowadzi¢ kursy szkoleniowe, zajecia sportowo-rekreacyjne i turystyczne
niestanowigce dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu ustawy z dnia 02 lipca 2004 r.

0 swobodzie dziatalnosci gospodarczej.

Organizacja pracy w Szkole

§ 16

W Szkole ksztatcona jest mtodziez pici zenskiej i meskiej.

Ksztatcenie odbywa sie w zakresie klas I-1V.

Nauka w Szkole odbywa sie pie¢ dni w tygodniu.

W zakresie termindw rozpoczecia i zakonczenia zajec szkolnych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich, Szkofa stosuje przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego,
uwzgledniajgce rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j.

Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry, ktorych czas trwania okre$la Rada Zarzadzajaca
Szkoty i ogtasza Dyrektor na pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej przed
rozpoczeciem danego roku szkolnego.

Przed zakonczeniem kazdego z semestréw ma miejsce klasyfikacja $rodroczna, a przed
zakonczeniem danego roku szkolnego klasyfikacja roczna.

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy. Oddziat klasowy nie
moze liczy¢é wiecej niz 30 ucznidbw. W szczegdlnych przypadkach, decyzjg Rady

Zarzadzajgcej Szkoty, liczba ucznidw w oddziale moze zostac zwiekszona.
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednego
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanego takze ,wychowawcg" lub ,nauczycielem
wychowawca".

Do szczegodlnej opieki nad uczniami powotani sg, obok wychowawcow klas, nauczyciele
petnigcy funkcje opiekuna ucznia. Szczegdlnym obowigzkiem opiekuna ucznia jest
utrzymywanie biezacego kontaktu z rodzicami ucznia oraz informowanie ich o postepach
ucznia w nauce, uzdolnieniach, trudnosciach, ktopotach wychowawczych i rozwoju ucznia.
Organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w poszczegdlnych oddziatach okresla
szczegbtowo tygodniowy rozktad zajeC zatwierdzony przez Rade Zarzadzajgcg Szkoty,
zgodnie z arkuszem organizacyjnym, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

W szczegdlnych przypadkach Rada Zarzadzajgca ma prawo zmienic rozktad zajec.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 120 minut, zachowujgc ogodlny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

W ramach specyficznych potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ucznidéw zajecia mogg byé
prowadzone w blokach tematycznych, z uwzglednieniem przepiséw dotyczacych facznego
trwania czasu zajec.

W czasie przerw prowadzone sg dyzury nauczycieli.

Szkota moze funkcjonowac w oparciu o niepetng strukture klas.

§17

Dla realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z sal do nauki
Z niezbednym wyposazeniem.

Zasady bezpiecznego uzytkowania pracowni przedmiotowych i sali gimnastycznej zawarte
sg w regulaminach pracowni oraz w regulaminie sali gimnastycznej.

Nauczyciel prowadzacy obowigzkowe zajecia edukacyjne ma obowigzek odnotowania
obecnosci ucznidbw w elektronicznym dzienniku lekcyjnym niezwtocznie po rozpoczeciu
zajec.

Dla ucznidw, ktdrzy muszg dtuzej przebywa¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicdw lub organizacje dojazdu do Szkoty, Szkota moze organizowac opieke.

W Szkole moze dziata¢ stotdwka szkolna dla ucznidéw i personelu Szkoty.

§18
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Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa na terenie Szkoty oraz w czasie zaje¢ szkolnych

prowadzonych poza jej terenem jest obowigzkiem wszystkich nauczycieli i pracownikdéw Szkoty

w ramach powierzonych im zadan. Nauczyciele i pracownicy Szkoly majg obowigzek

natychmiastowego powiadamiania Dyrektora Szkoty o sytuacjach i zdarzeniach zagrazajacych

bezpieczenstwu 0séb lub mienia.

[ay

Nauczyciele, wychowawcy oraz inni pracownicy Szkoty

§19

Nauczyciel w ramach czasu pracy:

a) prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg opiekunczg w zakresie powierzonych mu
obowigzkdw i jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy;

b) przygotowuje, przeprowadza i sprawdza w réznych formach stan wiedzy uczniow;

c) wspiera ucznidbw w rozwijaniu ich zainteresowan i dziatalnosci pozalekcyjnej;

d) wykonuje powierzone w danym roku dodatkowe obowigzki.

Kazdy nauczyciel realizuje cele wychowawcze jako réwnorzedne w stosunku do nauczania.

Winien on odznaczac sie postawg moralng, zgodng z chrzescijariskim systemem wartosci.

Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem uczniéw, dawanie im

dobrego przyktadu zycia w Szkole i poza nig.

Nauczyciel-wychowawca stara sie o rozpoznanie sytuacji i potrzeb swoich wychowankéw

i otacza ich mozliwie osobistg opieka. Z uczniami i rodzicami podejmuje dziatania

integrujgce zespot klasowy.

Nauczyciel wspiera wychowawczg role rodziny poprzez realizowanie programu

wychowawczego Szkoty i klasy.

Nauczyciel ma prawo do:

a) wspotdziatania w formutowaniu programu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty;

b) oceniania ucznidw zgodnie z ich postepami w nauce i zachowaniu.

W dziatalnosci wychowawczej i dydaktycznej, nauczyciele mogg stosowac rozwigzania

autorskie, wprowadzane w zespotach klasowych i przedmiotowych.

Nauczyciel odpowiada za:

a) bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu ucznidéw w czasie trwania dyzuru, zajec
szkolnych i pozaszkolnych;

b) wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej;

c) utrzymywanie statego kontaktu i wspotprace z rodzicami uczniéw.

12



§20

1. Nauczyciel ma obowigzek zna¢ Statut i wszystkie przepisy prawa regulujgce jego
dziatalno$¢ w Szkole. Nauczyciel ma obowigzek przestrzegaé postanowienn Rady
Pedagogicznej oraz decyzji Rady Zarzadzajgcej Szkoty.

2. Nauczyciel ma obowigzek:

a) podmiotowego traktowania uczniéw i indywidualnego podejscia do nich;

b) zrealizowania podstawy programowej z przydzielonych mu przedmiotéw nauczania;

c) kierowania sie bezstronng i obiektywng oceng uczniéw wg wewnatrzszkolnych zasad
oceniania oraz ich sprawiedliwego traktowania;

d) wspierania w procesie nauczania i wychowania ucznidow zdolnych, udzielania pomocy
W przezwyciezaniu niepowodzen w nauce i integracji uczniom stabszym;

e) reagowania na kazdy przejaw braku kultury, niszczenia sprzetu i pomieszczen
szkolnych oraz uzycia przemocy;

f) przygotowania sie do kazdej lekcji i zaje¢ dodatkowych;

g) wspdtpracy z innymi nauczycielami i pozostatymi pracownikami Szkoty;

h) przestrzegania postanowien Rady Pedagogicznej i decyzji Rady Zarzadzajgcej Szkoty;

i) tworzenia wtasnego warsztatu pracy i korzystania z pomocy dydaktycznych;

j) wspdtpracy z rodzicami oraz informowania na biezgco rodzicow ucznia postepach
i zaniedbaniach ucznia;

k) ciggtego doskonalenia kwalifikacji zawodowych;

) uczestniczenia w zebraniach z rodzicami w czasie dni otwartych i zebraniach
okresowych oraz czynnego udzialu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
organizowanych szkoleniach, uroczystosciach szkolnych;

m) codziennego zapoznawania sie z listg zastepstw i zarzadzen;

n) systematycznego oceniania umiejetnosci i wiadomosci uczniéw wg ustalonych w Szkole
zasad;

0) petnienia dyzuréw podczas przerw lekcyjnych zgodnie z okreslonymi procedurami.

3. Nauczyciel ma prawo do ubiegania sie o stopnie awansu zawodowego, uczestniczenia
spotkaniach metodycznych organizowanych przez Kuratorium Oswiaty lub placowki
doskonalenia nauczycieli - z uwzglednieniem potrzeb, mozliwosci i zadan statutowych
Szkoty.

4. Nauczyciele dyplomowani i mianowani zatrudnieni w Szkole winni wspiera¢ nauczycieli

kontraktowych i stazystow w pracy dydaktycznej i wychowawczej.
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5. Kazdy nauczyciel i pracownik Szkoty ma obowigzek troszczenia sie o mienie Szkoty i jest
materialnie odpowiedzialny za zniszczenia mienia powstate na skutek jego dziatania lub
zaniedbania.

6. W przypadku nieprzestrzegania przez pracownikdéw Szkoty porzadku i dyscypliny pracy
oraz obowigzkdw stosuje sie odpowiednio przepisy prawa pracy oraz Karty Nauczyciela.

§21

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg Zespdt Klasowy, ktérego
zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programdw nauczania i wychowania dla
danego oddziatu oraz w miare potrzeb, jego modyfikacja.

2. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel-wychowawca.

3. Nauczyciele, po uzyskaniu zgody Rady Zarzadzajgcej Szkoty, mogg wspotpracowac
z rodzicami i osobami nie posiadajgcymi uprawnien pedagogicznych prowadzg wspdlnie

zajecia w danym oddziale.

§22

Zakres zadan pracownikow, niebedgcych nauczycielami okresla indywidualnie Dyrektor Szkoty.

Rekrutacja uczniow

§23

1. Podstawg przyjecia ucznia do Szkoty jest wynik procedury rekrutacyjnej, ktorej zasady
przeprowadzania okreSla Rada Zarzadzajgca Szkoly w porozumieniu z Zarzadem
Stowarzyszenia. Zasady przeprowadzania procedury rekrutacyjnej podawane sg do
publicznej wiadomosci.

2. Szkota przy przeprowadzaniu procedury rekrutacyjnej kieruje sie zasadg powszechnej

dostepnosci.
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3. Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoty podejmuje Rada Zarzadzajaca Szkoty po zapoznaniu

sie z wynikami procedury kwalifikacyjnej, przeprowadzeniu rozméw z rodzicami kandydata
oraz kandydatem.

Dziatalno$¢ Szkoty oparta jest na Scistej wspdtpracy z rodzicami i zatozeniu, ze rodzice sg
pierwszoplanowymi wychowawcami swoich dzieci.

Do kryteridw branych pod uwage przy przyjmowaniu do Szkoty, z uwzglednieniem
postanowien § 24 ust 3 Statutu, nalezg m.in.:

a) akceptacja przez Rodzicow modelu Szkoty;

b) mozliwo$¢ wywigzywania sie Rodzicow z podjetych zobowigzan;

c) uczestnictwo Rodzicdw w kursach wychowania dla rodzicow;

d) wynik rozmowy kwalifikacyjnej i zadan sprawdzajgcych wiedze i umiejetnosci ucznia;

e) mozliwos¢ adaptacji ucznia w Szkole.

6. Uczniowie mogg by¢ przyjmowani do Szkoty takze w ciggu roku szkolnego.

Prawa i obowiazki uczniow

§24

Uczen ma prawo do:

1.

2.

PN U R W

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, wychowania i opieki zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej;

warunkéw pobytu w Szkole, zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkiego
rodzaju formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci;

zyczliwego i podmiotowego traktowania bez wzgledu na osiggane wyniki w nauce;
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

swobody wyrazania mysli i przekonan, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb;
poszanowania godnosci swojej osoby;

rozwijania zainteresowan, uzdolnien i talentéw;

korzystania z pomocy nauczycieli w opanowaniu oraz utrwaleniu materiatu, ktéry sprawia

mu trudnos$ci, w ramach zajec¢ zorganizowanych przez Szkote.

§25

Do obowigzkéw ucznia nalezy:
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1. Sciste przestrzeganie postanowien Statutu i Regulamindw Szkoty;

2.

udziat w zajeciach edukacyjnych, przygotowywanie sie do nich oraz wiasciwe zachowanie
w ich trakcie;

usprawiedliwianie, w okreSlonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych;

dbanie o schludny wyglad oraz noszenie obowigzujgcego w Szkole ubioru zgodnego
z zatwierdzonym derss codem Szkoty;

przestrzeganie zasad korzystania z telefondw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty;

systematyczna i wytrwala praca nad wzbogaceniem swojej wiedzy, efektywnym
wykorzystaniem czasu i warunkdw nauki;

punktualne stawianie sie na lekcje i uczeszczanie na wszystkie zajecia objete planem
nauczania;

odnoszenie sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty, pozostatych
ucznidéw oraz przestrzeganie zasad kultury;

godne reprezentowanie Szkoty.

§26

Ucznia obowigzuje absolutny zakaz picia alkoholu, palenia papieroséw i zazywania $rodkow

odurzajgcych w Szkole oraz stosowania jakiejkolwiek formy przemocy.

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§27

1. System oceniania dotyczy ucznidw klas I-IV liceum.

2. Wewnatrzszkolne zasady oceniania sformutowano na podstawie Rozporzadzenia Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. u. 2015 poz. 843, ze zm.).
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1.

2.

Cele oceniania wewnatrzszkolnego

§28

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez uczniow wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programdéw nauczania, uwzgledniajgcych te
podstawe, oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie. Informacja moze by¢ udzielana w formie ustnej (przy formach ustnych
sprawdzenie wiedzy) lub pisemnej (przy formach pisemnych);

udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co

zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszej pracy;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom), opiekunowi i nauczycielom informacji

postepach, trudnosciach w uczeniu sie oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

Wymagania edukacyjne. Narzedzia sprawdzajace

§29

Wymagania edukacyjne dotyczace poszczegdlnych przedmiotéw oraz zaje¢ edukacyjnych
okreslane sg przez nauczycieli wspotpracujgcych w zespotach przedmiotowych i musza
wynikac z realizowanego programu nauczania i mozliwosci intelektualnych uczniéw.

Na poczatku roku szkolnego nauczyciele w zespotach, o ktérych mowa w § 30 ust. 1
Statutu opracowujg:

a) wymagania edukacyjne dla poszczegdinych przedmiotéw oraz zaje¢ edukacyjnych;
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b) kryteria oceniania postepéw w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci;

c) przedmiotowy zestaw narzedzi oceniania ucznidw (prace klasowe, sprawdziany,
kartkdwki, dyktanda, odpowiedzi ustne, aktywno$¢ na lekcjach, prace domowe,
sprawozdania, referaty, monitoring itp.);

d) wymagania formalne (podreczniki, zeszyty przedmiotowe, zeszyty ¢wiczen, karty pracy
itp.).

Ustala sie nastepujacy zestaw narzedzi i formy sprawdzania umiejetnosci:

a) pisemne prace klasowe obejmujgce wiedze z okreslonego dziatu (zapowiedziane
z tygodniowym wyprzedzeniem);

b) kartkdwki (monitorki) - obejmujgce zakres materiatu biezgcego;

c) odpowiedzi ustne;

d) prace domowe (ocena prac biezgcych);

e) inne formy - wynikajgce ze specyfiki danego przedmiotu;

f) projekty;

g) sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci - semestralne lub roczne.

Po zastosowaniu ww. narzedzi uczen otrzymuje (w zaleznosci od formy sprawdzenia
umiejetnosci) ustnie lub pisemnie:

e wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

e odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,

e wskazdwki, w jakim kierunku uczen powinien pracowaé, w szczegodlnosci jak

poprawic te konkretng prace.

Uczen, ktory z przyczyn losowych opuscit prace klasowa, jest zobowigzany do jej napisania
w terminie nie dluzszym niz 10 dni roboczych, od momentu powrotu do Szkoty.
W przypadku niedotrzymania powyzszego terminu otrzymuje z pracy klasowej ocene
niedostateczng. Uzgodnienie z nauczycielem terminu pisania zalegtej pracy klasowej jest
obowigzkiem ucznia.
Uczniowie majg prawo do jednorazowej poprawy oceny. Poprawa moze odbyc sie w ciggu
pieciu dni roboczych od uzyskania niezadowalajgcej oceny. Uzgodnienie z nauczycielem
terminu poprawy oceny jest obowigzkiem ucznia. Obie oceny (wczesniejsza i z poprawy)
znajduja sie w dzienniku.
Sprawdziany sg oceniane przez nauczycieli w terminie nie dtuzszym niz 10 dni roboczych
od momentu ich napisania.
W przypadku, gdy ocena semestralna lub koncowa waha sie pomiedzy nizszg a wyzszg

nauczyciel moze ustali¢ jednorazowy sposob jej weryfikacji.
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Skala ocen. Ocena postawy

§30

1. Ocene z przedmiotéw oraz zaje¢ edukacyjnych ustala, z uwzglednieniem kryteriéw

okreslonych ponizej, nauczyciel prowadzacy zajecia.

2. Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny z przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych sa:

a)
b)
9)
d)

zakres wiadomosci i umiejetnosci;
rozumienie tresci programowych;
umiejetnosci stosowania wiedzy;

kultura przekazywania wiadomosci.

3. Oceny biezace, srddroczne (semestralne) oraz roczne ustala sie wedtug ponizszej skali,

stosujgc nastepujace, ogolne kryteria oceniania:

a)

b)

d)

Stopien celujacy (6) -wymagania petne i wykraczajace;

Otrzymuje uczen, ktory opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci przewidzianych
programem danej klasy lub spetnia jeden z wymienionych warunkdw: posiada wiedze
i umiejetnosci wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu w danej klasie,
samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych
z podstawy programowej danego przedmiotu, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza podstawe programowg tego przedmiotu
lub reprezentuje klase lub Szkote w rdéznorodnych konkursach zajmujgc czotowe

miejsca.

Stopien bardzo dobry (5) -wymagania petne;

Otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony
podstawg programowg w danej klasie, sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne
korzystajac z roznych zrodet wiedzy, a takze potrafi zastosowac posiadang wiedze do
rozwigzywania probleméw w nowych sytuacjach.

Stopien dobry (4) -wymagania rozszerzone;

Otrzymuje uczen, ktdry opanowat w stopniu zadowalajgcym wiedze i umiejetnosci
zawarte w podstawie programowej w danej klasie, a takze poprawnie stosuje
wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

Stopien dostateczny (3) - wymagania podstawowe;
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Otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajgcym wymagan zawartych
W podstawie programowej danego przedmiotu, a takze rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci, przy pomocy nauczyciela.
e) Stopien dopuszczajacy (2) - wymagania konieczne;
Otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu tresci i umiejetnosci zawartych
w podstawach programowych, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki. Otrzymuje ja
rowniez uczen, ktory rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne
o niewielkim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela.
f) Stopien niedostateczny (1) - nie opanowanie umiejetnosci koniecznych;
Otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej z przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z przedmiotu, a takze nie
jest w stanie rozwigzywa¢ (wykonywacd) zadan niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci.
4. Oceny wystawiane bedg zgodnie z wymaganiami programowymi.
5. W ocenianiu biezgcym i semestralnym dopuszcza sie stosowanie przy stopniach cyfrowych
znaku + lub - z wyjatkiem oceny celujgcej, gdzie dopuszcza sie stosowanie tylko znaku -
i niedostatecznej, gdzie dopuszcza sie stosowanie tylko +.
6. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne przechowujg prace klasowe ucznia do konca
roku szkolnego tj. do 31 sierpnia.
7. Oryginaly prac pisemnych mogg by¢ udostepniane do wgladu rodzicom (opiekunom
prawnym) ucznia na ich zyczenie podczas spotkan indywidualnych na terenie Szkoty.
8. Rodzice ( opiekunowie prawni) majg prawo wnosi¢ o uzasadnienie oceny uzyskanej przez
ucznia podczas indywidualnego spotkania z nauczycielem lub drogg korespondencji
elektronicznej (email). Nauczyciel ma 5 dni roboczych na uzasadnienie oceny.

Ocena postawy

§31

1. Dodatkowo, obok ocen biezgcych i ocen klasyfikacyjnych semestralnych z przedmiotéw
i zaje¢ edukacyjnych ustala sie dla kazdego ucznia oceny postawy. Celem wystawiania
ocen, odnoszacych sie do postawy ucznia do danych zajec¢ edukacyjnych jest motywowanie
go do pracy i zachecanie do samorozwoju.
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2. Ocena postawy jest wystawiana z kazdego przedmiotu jednorazowo razem z oceng biezaca

oraz ocenami semestralnymi wedtug nastepujgcej skali ocen:

(A) wyrdzniajgco

(B) chetnie

(C) czasami chetnie

(D) niechetnie

(E) wymaga poprawy

(F) wymaga znacznej poprawy

3. Oceny postawy ustala sie stosujac nastepujace kryteria oceniania:

a)

b)

C)

d)

A - wyrozniajaco

Uczen wyrdznia sie aktywnoscig podczas zajeé. Wykonuje polecenia zwigzane
z przedmiotem w sposdb doktadny i solidny. Jest przygotowany do zaje¢. Starannie
prowadzi zeszyt przedmiotowy. Posiada inicjatywe na lekcji. Zadaje pytania Swiadczace
0 zainteresowaniu przedmiotem lekcji. Nie unika zadan trudnych i nuzgcych, podejmuje
zadania dodatkowe, wykonuje je do konca. Uczen szanuje i podporzadkowuje sie
zasadom obowigzujgcym na danej lekcji. Jest skionny pomagac innym uczniom
W zrozumieniu materiatu. Uzywa zwrotdw grzecznosciowych. Jego postawa wzorowo
odzwierciedla zasady klasowe obowigzujgce na danym przedmiocie.

B - bardzo dobrze

Uczen jest aktywny na zajeciach. Rzetelnie wykonuje zadania na lekcji, jak i prace
domowe. Jest przygotowany do zaje¢. Starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy.
Wykazuje sie zainteresowaniem i zaangazowaniem w lekcje. Zadaje nauczycielowi
dodatkowe pytania, szuka dodatkowych zrédet wiedzy. Szanuje i podporzadkowuije sie
zasadom obowigzujgcym na lekcji. Ma inicjatywe w pomaganiu innym.

C-dobrze

Uczen bywa aktywny na zajeciach. Zadania na lekcji oraz prace domowe wykonuije
z umiarkowanym entuzjazmem. Stara sie robic¢ postepy, ale nie wktada 100% wysitku,
aby osiggng¢ sukces. Nie zaburza toku lekcji, poniewaz w wiekszosci sytuacji
podporzadkowuje sie zasadom panujgcym w klasie. Sporadycznie ulega rozproszeniu
uwagi wchodzac w dialog z kolega.

D - dostatecznie

Uczen mato zaangazowany w tok lekcji. Jakos$¢ realizowanych zadan jest ponizej
oczekiwan nauczyciela. Wykonywanie polecen zwigzanych z przedmiotem sprawia duze
trudnosci. Potrzebuje zachety, aby wzig¢ sie do pracy. Zdarza sie, ze nie wykonuije

zadan jakich sie podjat. Brakuje mu inicjatywy zwigzanej z przedmiotem. Jego uwaga

21



czesto bywa rozproszona czym$ innym niz tok lekcji. Wykazuje tendencje do
nieprzestrzegania zasad obowigzujgcych na lekcji.

e) E - wymaga poprawy
Uczen niezaangazowany w tok lekcji. Zdarza sie, ze utrudnia prowadzenie zaje¢. Nie
wywigzuje sie z obowigzkdw ucznia. Bywa nieprzygotowany do zaje¢. Unika prac
nuzacych i trudnych. Gdy nie rozumie tematu, nie sygnalizuje tego nauczycielowi,
a zaczyna odwraca¢ uwage innych uczniéw. Jego prace sg mato solidne i doktadne.

f) F- wymaga znaczacej poprawy
Uczen niezaangazowany w tok lekcji oraz powaznie utrudniajgcy nauczycielowi
prowadzenie tematu. Czesto nieprzygotowany do zaje¢. W sposdb regularny przekracza
zasady obowigzujgce na danym przedmiocie. Uczen mato systematyczny, nie dbajacy
0 jakos¢ wykonywanych zadan, nie sporzadza notatki w zeszycie. Nie osigga postepéw
W nauce i zachowaniu.

4. Ocene postawy wystawia nauczyciel prowadzacy zajecia z danego przedmiotu lub zajec
edukacyjnych. Ocena jest wystawiana indywidualnie dla kazdego ucznia bez odnoszenia
sie do standardéw grupowych.

5. Ocena postawy nie jest wystawiana na $wiadectwie konczacym rok szkolny.

6. Semestralne oceny postawy uwzglednia sie przy wystawianiu semestralnych ocen

zachowania (zgodnie z kryteriami wystawiania oceny zachowania).

Ocena zachowania ucznia

§32

1. Ocena zachowania ucznia powinna uwzglednia¢ funkcjonowanie ucznia w $rodowisku
szkolnym, jak rowniez poza szkotg oraz respektowanie zasad wspotzycia spotecznego
i ogolnie przyjetych norm etycznych.

2. 0Ogolna ocena zachowania ustalana jest na zakonczenie kazdego semestru i na koniec roku
szkolnego wedtug nastepujacej skali:
a) wzorowe;
b) bardzo dobre;
c) dobre;
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d)
€)
f)

poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

3. Kryteria koncowych ocen zachowania:

a)

b)

d)

Ocene wzorowaq otrzymuje uczen, ktdéry w kategoriach przyjetych w wewnetrznym
$wiadectwie szkolnym wyrdznit sie pozytywng i szlachetng postawg bedgcg wzorem
wielu cnot.

Ocene bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry w kategoriach przyjetych
w wewnetrznym Swiadectwie szkolnym wyrdznit sie statg pracg nad swoim charakterem
i moze by¢ wzorem do nasladowania odnosnie co najmniej kilku cnét.

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry w kategoriach przyjetych w wewnetrznym
$wiadectwie szkolnym wykazat sie pracg nad poszczegdlnymi cnotami osiggajgc
zadowalajgcy poziom, ktdry jednak nie jest wzorem dla innych.

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktéory w kategoriach przyjetych
w wewnetrznym Swiadectwie szkolnym miat liczne trudnosci w dbaniu wymagane
cnoty, ale ktdry jednoczesnie wykazat sie staraniem o nie.

Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktdéry w kategoriach przyjetych
w wewnetrznym S$wiadectwie szkolnym nie wykazat sie pracg nad soba, ktoéra
przyniostaby konkretne efekty.

Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéry w kategoriach przyjetych
w wewnetrznym Swiadectwie szkolnym nie wykazat sie pracg nad sobg, a jego postawa,
dajgca zty przyktad, mogta dziata¢ negatywnie na innych.

4. Ocene zachowania ustala, z uwzglednieniem kryteriéw wskazanych ponizej, wychowawca

klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych w danej klasie, ucznidow klasy oraz

ocenianego ucznia.

5. Ocenianiu podlega:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
)

zaangazowanie w zajeciach edukacyjnych;

kultura osobista;

dbatos¢ o porzadek, fad i estetyke oddawanych prac;
stosunek do obowigzkow;

dbatos¢ o zdrowie swoje i cudze;

dziatania nadobowigzkowe;

wytrwatos¢ i sumiennoS¢ w pracy;

funkcjonowanie w Srodowisku réwiesniczym;

stosunek do rodzicow, nauczycieli, personelu pomocniczego, a takze innych dorostych.
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6. Przy wystawianiu semestralnej i rocznej oceny zachowania wychowawca bierze pod uwage

$rednig ocen postawy, o ktérych mowa w § 32 Statutu i ocene nawykow, ktorej kryteria

ustalania zostaty opisane ponizej, z wyjatkiem sytuacji szczegdlnych, uzasadniajgcych

wystawienie nizszej oceny, w szczegdlnosci takich jak: powazne wykroczenia przeciwko

zasadom panujgcym w Szkole, nagana wychowawcy lub nagana Dyrektora Szkoty.

7. Ocene nawykdw, o ktdérej mowa w § 33 ust. 6 Statutu ustala sie z uwzglednieniem

nastepujacych kategorii:

a)

b)

d)

e)

g)

Szacunek dla zasad

Uczen przestrzega zasad obowigzujgcych w szkole. Potrafi kontrolowaé swoje
zachowanie. Posiada agende szkolng. Wykonuje polecenia nauczyciela i nie zajmuje sie
aktywnoscig nie zwigzang z lekcjg. W przypadku przekroczenia zasad i prosby
nauczyciela przekazuje mu swojg agende bezzwtocznie.

Zaangazowanie na lekcjach wychowawczych

Uczen jest aktywny na lekcji wychowawczej. Podporzadkowuje sie zasadom klasowym,
tak jak na kazdej innej lekcji. Stucha nauczyciela i wykonuje jego polecenia -wypetnia
przygotowane materiaty, angazuje sie w dyskusje, prace w grupach itp.

Szacunek dla innych

Uczen odnosi sie z szacunkiem do innych osob. Uzywa zwrotéw grzecznosciowych.
W rozmowie czeka, az druga osoba skonczy moéwi¢. Reaguje na zwrdcong mu uwage.
Potrafi przyznac sie do btedu i przeprosi¢. Nie ucieka sie do wymdwek i klamstw w celu
unikniecia konsekwencji za swoje zachowanie.

Relacje z kolezankami i kolegami

Uczen potrafi nawigzywaC zdrowe relacje z kolezankami i kolegami. Poprzez
odpowiedzialne zachowanie buduje zaufanie do siebie wsrdd innych. Chetnie rozmawia,
wspOtpracuje i pomaga kolezankom i kolegom z klasy. Potrafi sie przeciwstawic
uczniowi, ktéry namawia do nieodpowiedniego zachowania. Wyznacza granice, nie
przekracza ich w stosunku do innych.

Porzadek

Uczen zachowuje porzadek w swoim otoczeniu. Regularnie dba o czysto$¢ w plecaku,
na stole, w swojej szafce, w klasie, na korytarzach itp.

Mundurek szkolny

Uczen wyglada schludnie. Ma na sobie ubidr zgodny z zatwierdzonym w szkole
dress codem Podporzadkowuje sie zasadom dotyczacym stroju podczas wycieczek
klasowych, uroczystosci szkolnych.

Punktualnos¢
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Uczen szanuje czas swoj i innych poprzez punktualne przychodzenie na lekcje. Dotyczy
to zaréwno pierwszej lekcji, jak i kazdej kolejnej. Sam potrafi kontrolowac czas podczas
przerw bez dzwonkdw.

h) Frekwencja
Nie opuszcza zajec lekcyjnych. Jest obecny na wycieczkach szkolnych, apelach, dniach
mniejszej intensywnosci pracy (np. Dzien Sportu).

i) Praca na innych zajeciach
Dotyczy postawy podczas zaje¢, na ktdrych nie sg oceniane osiggniecia ucznia
(np. czytanie i praca wtasna).Uczen przestrzega zasad obowigzujgcych na zajeciach.
Podczas czytania zajmuje sie lekturg ksigzki, ktdra zostata zaakceptowana przez
nauczyciela i znajduje sie w kanonie ksigzek wartosciowych i polecanych przez Szkote.
Na pracy wiasnej zajmuje sie odrabianiem pracy domowej, lekturg ksigzki lub innymi
pracami dopuszczonymi przez nauczyciela, stuzacymi rozwojowi ucznia.

8. Ocena nawykow ustalana jest wedtug nastepujgcej skali ocen:

A wzorowe;

B. bardzo dobre;

C. dobre;

D. poprawne;

E. nieodpowiednie;

F. naganne.

9. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

Tryb ustalania ocen klasyfikacyjnych. Tryb informowania ucznidéw i rodzicow lub

opiekunow prawnych uczniéw o postepach i ocenach ucznia.

§33

1. Na poczatku danego roku szkolnego uczniowie oraz ich rodzice lub opiekunowie prawni sg
informowani o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych przedmiotow
i zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw oraz trybie poprawiania ocen
czastkowych;

c) trybie ustalania $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;
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d) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych oraz dodatkowych przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych;

e) o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;

f) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, a takze o skutkach ustalenia uczniowi oceny nagannej z zachowania.

2. O okolicznosciach, o ktérych mowa w § 34 ust. 1 pkt a)-c) Statutu uczniowie s3
informowani przez nauczycieli przedmiotéw oraz zaje¢ edukacyjnych, ktérzy odnotowujag
ten fakt, formutujgc w dzienniku lekcyjnym odpowiedni temat lekcji.

3. O okolicznosciach, o ktorych mowa w § 34 ust. 1 pkt d)-f) Statutu uczniowie s3
informowani przez wychowawce klasy, ktory odnotowuje ten fakt, formutujgc w dzienniku
lekcyjnym odpowiedni temat lekcji.

4. 0O okolicznosciach, o ktérych mowa w § 34 ust. 1 pkt a)-f) rodzice lub opiekunowie prawni
ucznia sg informowani podczas indywidualnych spotkan z opiekunem ucznia.

5. Informacje o postepach w nauce, uzdolnieniach, trudnosciach, ktopotach wychowawczych
i rozwoju ucznia jako osoby otrzymujg rodzice lub opiekunowie prawni ucznia poprzez
dostep do dziennika elektronicznego, biezace informacje w zeszycie korespondencyjnych
(agendzie), oraz podczas indywidualnych spotkan z wychowawcy klasy i opiekunem
ucznia.

6. Ocenione prace klasowe, kartkowki oraz inne prace ucznidw na wczesniejszg prosbe
rodzica mogg by¢ okazywane rodzicom podczas spotkan z opiekunem ucznia. Podczas
spotkan indywidualnych z nauczycielami rodzice mogg zapoznac sie z pracami swoich
dzieci. Praca klasowa z danego przedmiotu, oraz sprawdzian badajgcy umigjetnosci
kazdego ucznia nie s oddawane rodzicom ucznia lub jego opiekunom prawnym, lecz
stanowig dokumentacje szkolng i przechowywane sg przez nauczycieli do konca roku
szkolnego tj. do 31 sierpnia.

7. W szkole przeprowadza sie klasyfikacje $rédroczng na zakonczenie zaje¢ w kazdym
z semestréw oraz klasyfikacje roczng na zakonczenie zaje¢ w danym roku szkolnym.

8. Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych wedtug skali okreSlonej w§ 31 ust. 3 Statutu oraz oceny zachowania
wedtug skali okreslonej w§ 33 ust. 2 Statutu.

9. Klasyfikacja $rédroczna ma réwniez na celu diagnoze wynikow oraz zaplanowanie dalszych
dziatan dydaktyczno-wychowawczych.

10. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku

szkolnym z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i ustaleniu ocen
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

klasyfikacyjnych w skali okreslonej w§ 31 ust. 3 Statutu oraz oceny zachowania wg skali
okreslonej w§ 33 ust. 2 Statutu.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdine przedmioty i zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania - wychowawca klasy.

W przypadku zmiany nauczyciela oceny klasyfikacyjne ustala nauczyciel uczacy w ostatnim
okresie.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw i zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klas
ustalajg oceny $rédroczne (semestralne) i roczne w koncu kazdego okresu (semestru, roku)
w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy bra¢ pod uwage przede wszystkim
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki przedmiotu.

W ocenianiu biezgcym i semestralnym dopuszcza sie stosowanie przy stopniach cyfrowych
znaku,,+" lub,,-,, z wyjatkiem:

a) oceny celujgcej, gdzie dopuszcza sie stosowanie tylko znaku,,-" i

b) niedostatecznej, gdzie dopuszcza sie stosowanie tylko znaku,,+".

Na co najmniej 5 dni roboczych przed semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sg obowigzani poinformowac ucznia (a za jego
posrednictwem, jego rodzicow lub opiekunéw prawnych) w formie ustnej przewidywanych
dla niego ocenach klasyfikacyjnych. W przypadku planowanych wycieczek szkolnych
w okresie poprzedzajagcym klasyfikacje organizatorzy wyjazdu sg zobowigzani do
poinformowania nauczycieli o koniecznosci wczesniejszego wystawienia ocen.

Ocena Kklasyfikacyjna roczna uwzglednia wynik pracy ucznia w trzech semestrach
i ostatniego miesigca roku szkolnego stanowi podstawe jego promogji.

Na co najmniej 15 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdine przedmioty i zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sg obowigzani poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie

zachowania i jego Rodzicdw poprzez wpis tychze do dziennika elektronicznego.
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20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

O przewidywanych ocenach niedostatecznych nauczyciele przedmiotowi (o przewidywanej
ocenie nieodpowiedniej i nagannej z zachowania - wychowawca) informujg rodzicéw lub
prawnych opiekunéw droga mailowg lub w zeszycie korespondencyjnym (agendzie) na 10
dni roboczych przed zakonczeniem semestru i na 15 dni roboczych przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

Nauczyciele i wychowawcy przedstawiajg ustalone oceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu
Rady Pedagogicznej, ktéra nastepnie podejmuje uchwate w sprawie wynikéw klasyfikacji
i promogji ucznidw.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia, zwalnia ucznia
z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii. Nie zwalnia to jednak ucznia z obecnosci na lekcjach podczas tych
zaje¢, chyba ze Dyrektor Szkoty postanowi inaczej. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢
z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej w pisuje sie "zwolniony".

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia, zwalnia ucznia
z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego
na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajgcej warunki, o ktérych mowa w art. 71 b
ust. 3 b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty. Zwolnienie moze dotyczyc
czesci lub catego okresu ksztatcenia. Nie zwalnia to jednak ucznia z obecnosci na lekcjach
podczas tych zajeé, chyba ze Dyrektor postanowi inaczej. W przypadku zwolnienia ucznia
z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony".

Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia zostajg poinformowani o wynikach klasyfikacji
rocznej na S$wiadectwie wystawionym wedtug wzoru zatwierdzonego przez Ministra
Edukacji Narodowej.

Ustalone oceny zachowania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych semestralne dokumentowane
sg na wewnetrznym Swiadectwie semestralnym - Zatgcznik Nr 1 do Statutu.

Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne przechowujg prace klasowe ucznia do korica

roku szkolnego tj. do 31 sierpnia.
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Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych oraz

semestralnych ocen klasyfikacyjnych.

§34

1. Uczen, a takze rodzice lub opiekunowie prawni ucznia majg prawo wnies¢ do nauczycieli
poszczegdlnych przedmiotdw zaje¢ edukacyjnych prosbe o podwyzszenie oceny
z obowigzkowych lub dodatkowych przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych w terminie nie
dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego semestralnych
oraz rocznych ocenach.

2. Prosbe skfada sie na piSmie w sekretariacie Szkoty.

3. Z wnioskiem, o ktorym mowa w § 35 ust. 1 Statutu mozna wystgpi¢, jezeli uczen spetnia
Co najmniej nastepujgce warunki:

a) ma bardzo wysokga frekwencje (co najmniej 90 %) z zastrzezeniem zwolnien lekarskich
oraz wypadkéw losowych;

b) wszystkie godziny opuszczone na lekcji danego przedmiotu ma usprawiedliwione;

c) jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
lub jest nieobecny z przyczyn losowych;

d) korzystat z dostepnych form poprawy ocen biezacych, oferowanych przez nauczyciela.

4. W szczegdlnosci brane sg pod uwage wnioski rodzicow lub opiekunéw prawnych uczniéw,
ktorzy brali udziat i osiggneli sukcesy w olimpiadzie, zawodach lub turniejach z przedmiotu,
z ktérego wnioskujg o podwyzszenie lub tez co do ktdrych zaistniaty inne wazne
okolicznosci, umozliwiajgce uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana przez nauczyciela.

5. Whniosek ucznia lub jego rodzicéw lub opiekundéw prawnych musi zawiera¢ uzasadnienie.
Whiosek bez uzasadnienia pozostawiany jest bez rozpoznania. W uzasadnieniu umieszcza
sie informacje o spetnianiu przez ucznia wymogodw, ktérych mowa w§ 35 ust. 3 Statutu.

6. We wniosku uczen lub jego rodzice lub opiekunowie prawni okreslajg, o jakg ocene uczen
sie ubiega.

7. Whniosek ucznia lub jego rodzicéw lub prawnych opiekundw jest rozpatrywany przez
nauczyciela przedmiotu, z ktérego uczen chce uzyska¢ roczng lub semestralng ocene
wyzszg od przewidywanej, w terminie 3 dni od jego ztozenia.

8. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, uczen wnioskujgcy o podwyzszenie oceny
przystepuje do zaliczenia, z zakresu tresci programowych okreslonych przez nauczyciela,
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady pedagogicznej. Doktadny termin zaliczenia

ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem oraz jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.
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9. Podczas zaliczenia obowigzujg ucznia wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegdlnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych podane przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

10. Sprawdzian przeprowadza sie w formie ustalonej przez nauczyciela przedmiotu lub zajec
edukacyjnych.

11. Pisemny sprawdzian przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu.

12. Ze sprawdzianu sporzadza sie protokot zawierajgcy:

a) imie i nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzajgcego zaliczenie;
b) termin zaliczenia;

C) wynik egzaminu;

d) uzyskang ocene wraz z uzasadnieniem.

13. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych ustalona
w wyniku zaliczenia nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

14. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt8 Ustawy o Systemie Oswiaty,
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng ocene klasyfikacyjna.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.

§35

1. Uczen, a takze rodzice lub opiekunowie prawni ucznia majg prawo wnies¢ wniosek
0 wystawienie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania, w przypadku, gdy
ocena wystawiona przez wychowawce na koniec roku szkolnego budzi uzasadnione
zastrzezenia - tzn. zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa. Wniosek moze by¢
sktadany w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej dla
ucznia rocznej ocenie zachowania. Wniosek sktada sie do Dyrektora szkoty, ktdry w tej
sytuacji powotuje komisje, ktéra w drodze gtosowania ustala nowg ocene zachowania.

2. We wniosku uczen lub rodzice lub opiekunowie prawni okreslajg ocene, o jakg uczen sie
ubiega.

3. W skfad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy;
b) Wicedyrektor ds. wychowawczych;
c) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia w klasie, wyznaczony przez

Dyrektora.
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4.

—

W przypadku uznania zasadnosci wniosku, prowadzi sie postepowanie dotyczace
podwyzszania przewidywanej oceny rocznej zachowania w terminie nie pdzniejszym niz

na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

Zasady motywowania uczniow do nauki. Praca z uczniem zdolnym.

Praca z uczniem z trudnosciami edukacyjnymi.

§36

Nauczyciele motywujg ucznia pomagajg mu planowac swdj osobisty rozwdj intelektualny

i ludzki poprzez:

a) zachecanie go do uczestniczenia w dodatkowych zajeciach edukacyjnych
prowadzonych przez Szkote;

b) przygotowanie go do konkurséw przedmiotowych i tematycznych;

¢) nagrody i pochwaty na forum klasy lub Szkoty.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania

edukacyjne do potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

Dla ucznidw majgcych trudno$ci w nauce szkota pomaga w organizacji: pomocy

wykwalifikowanych specjalistéw, indywidualnej pomocy nauczycieli.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej

(semestrze programowo wyzszym), Szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse

uzupetnienia brakéw.

W Szkole przestrzegane sg zasady, okreSlone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania

ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2017 poz. 1534), dotyczace konkurséw

przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim i ponadwojewddzkim oraz ogdlnopolskich

olimpiad przedmiotowych.

Warunki promocji ucznia.

§37

Uczen promowany do klasy programowo wyzszej otrzymuje $wiadectwo promocyjne, zas

uczen konczacy Szkote swiadectwo ukonczenia Szkoty.
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. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych przedmiotow i zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego,
z zastrzezeniem§ 41 Statutu (egzamin poprawkowy).

. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreSlonych w § 38 ust. 2 Statutu nie otrzymuje
promocji i powtarza te sama klase.

. Uczniowie, ktérzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali bardzo dobre oceny z zajec
edukacyjnych okreslonych planem nauczania (Srednia arytmetyczna ocen na $wiadectwie
jest wyzsza lub réwna 4,75) oraz ocene co najmniej bardzo dobrg z zachowania otrzymuija
$wiadectwo promocyjne lub ukonczenia Szkoty z wyrdznieniem.

. Uczen konczy Szkote, jezeli roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych
przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych przedmiotow
i zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

. Uczen konczacy Szkote ma prawo przystgpienia do egzaminu maturalnego.

Egzaminy klasyfikacyjne. Tryb przeprowadzania egzamindéw klasyfikacyjnych.

§ 38

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw lub zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

. Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionych
nieobecnosci lub jego rodzicow lub prawnych opiekundéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw i zajec
edukacyjnych obowigzkowych.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkofa.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, spetniajgcego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
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10.

11.

12.

13.

14.

zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi takiemu nie ustala sie oceny zachowania.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielami przedmiotéw, z ktdérych majg zostac

przeprowadzone egzaminy klasyfikacyjne, wyznacza - w terminie uzgodnionym z uczniem

i jego rodzicami lub opiekunami prawnymi - egzamin klasyfikacyjny z materiatu

programowego zrealizowanego w danym roku szkolnym.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami lub prawnymi opiekunami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu Ilub zajec

edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich

samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki

poza szkotg, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na

spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza

szkota.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki

poza szkota, wyznacza - w terminie uzgodnionym z tym uczniem i jego rodzicami lub

opiekunami prawnymi - Dyrektor Szkoty, ktéry wyrazit zgode na spetnienia obowigzku

szkolnego poza szkotg. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,

a w szczegdlnosci liczbe przedmiotdw, z ktérych uczen moze by¢ egzaminowany w ciggu

jednego dnia, ustala przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z uczniem i rodzicami ucznia

lub jego prawnymi opiekunami.

W sktad komisji, o ktdrej mowa w§ 39 ust. 11 Statutu wchodza:

a) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujagcy w Szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

W egzaminie klasyfikacyjnym mogg uczestniczyé w charakterze obserwatoréw rodzice lub

opiekunowie prawni ucznia oraz wychowawca klasy.
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15. Pytania, zadania, ¢wiczenia egzaminacyjne ustala nauczyciel przeprowadzajgcy egzamin,
a w przypadku egzaminu komisyjnego czionkowie komisji w porozumieniu
z przewodniczgcym komisji.

16. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator w porozumieniu
z przewodniczgcym komisji ustala ocene wedtug obowigzujacej skali ocen.

17. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy
w szczegdlnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w § 39 ust. a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego o ktérym mowa w§ 39 ust. 5 Statutu - skitad
komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

18. Do protokotu dotagcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

19. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

20. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 40 Statutu (tryb odwotawczy w przypadku wniesienia zastrzezen co do zgodnosci trybu

wystawienia).

Tryb odwotawczy w przypadku wniesienia zastrzezen co do zgodnosci
wystawienia oceny lub uzyskania jej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

w sposdb niezgodny z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

§39

1. Uczen lub jego rodzice lub opiekunowie prawni mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna lub semestralna ocena klasyfikacyjna z przedmiotéw lub

zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona lub
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uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niezgodnie z przepisami prawa,
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia mogg byc¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, tj. Rady Pedagogicznej, nie
pozniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. Dyrektor Szkoty w ciggu 3 dni od dnia wniesienia zastrzezen rozpatruje ich zasadnos¢.
4. Uczen lub rodzice lub opiekunowie prawni ucznia o wyniku rozpatrzonego zastrzezenia
majg obowigzek zasiegna¢ informacji w Sekretariacie Szkoty.
5. W przypadku stwierdzenia, ze roczna lub semestralna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktora:
a) w przypadku rocznej lub semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala roczng lub semestralng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych;
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisii.
6. W sktad komisji, o ktdrej mowa w§ 40 ust. 5 pkt a) Statutu, wchodza:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
c) dwdch nauczycieli ze Szkoty lub innej Szkoty tego samego typu, prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne.
7. W skitad komis;ji, o ktorej mowa w§ 40 ust. 5 pkt b) Statutu, wchodza:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;
d) psycholog szkolny;
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
f) przedstawiciel rady rodzicow.
8. Nauczyciel prowadzacy dany przedmiot lub zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony

z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16

przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Zze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem oraz jego rodzicami lub prawnymi
opiekunami. Sprawdzian i posiedzenie komisji ustalajgcej roczng lub semestralng ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych odbywa sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od daty
zgtoszenia zastrzezen.

W przypadku uczniéw klas programowo najwyzszych posiedzenie komisji odbywa sie przed
rozpoczeciem czesci pisemnej egzaminu maturalnego.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci sktada sie z czesSci pisemnej oraz ustnej z wyjgtkiem
informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego, z ktérych sprawdzian ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel
prowadzacy dany przedmiot lub zajecia edukacyjne po konsultacji z zespotem
przedmiotowym Jesli istnieje), a zatwierdza przewodniczacy komisji.

Ustalona przez komisje roczna lub semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
lub semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegolnosci (w przypadku rocznej
lub semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych):

a) skiad komisji;

b) termin sprawdzianu;

c) zadania (pytania) sprawdzajgce;

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegolnosci (w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania):

a) skiad komisiji;

b) termin posiedzenia komisji;

c) wynik gtosowania;

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokoty, o ktérych mowa w§ 40 ust. 14 i 15 Statutu, stanowig zatgcznik do arkusza ocen

ucznia.
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17. Do protokotéw, o ktérych mowa w§ 40 ust. 14 i 15 Statutu, dotacza sie pisemne prace
ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

18. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w § 40 ust. 11 Statutu, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

19. Przepisy § 40 ust. 1-18 Statutu stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej lub
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

Egzaminy poprawkowe. Tryb przeprowadzania egzaminéw poprawkowych.

§40

1. Egzamin poprawkowy moze sktadac uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy nie dotyczy przedmiotdw i zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
przystepuje on do egzaminu klasyfikacyjnego.

w

Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z zaje¢ artystycznych, informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktdrych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

»

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

5. Uczen lub rodzice ucznia lub jego opiekunowie prawni, ubiegajgcy sie egzamin lub
egzaminy poprawkowe sktada w tej materii podanie do Dyrektora Szkoty.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

N

W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako czionek

komisji.

(0]

. Nauczyciel prowadzacy dany przedmiot lub zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony
z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca
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10.

11.

12.

13.

innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej
Szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy
w szczegdlnosci:

a) skiad komisji;

b) termin egzaminu poprawkowego;

C) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly, nie pozniej niz do konca wrzesnia w danym roku
szkolnym.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase (semestr).
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej (semestru
programowo Wyzszego) ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne s, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo

wyzszej (semestrze programowo wyzszym).

Ewaluacja wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

§41

W procesie ewaluacji wewnatrzszkolnych zasad oceniania biorg udziat nauczyciele, m.in.
podczas posiedzen Rady Pedagogicznej, prac zespotdéw przedmiotowych.

Ewaluacja Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania bedzie nastepowata w szczegolnosci:

a) w zwigzku z nowelizacjg prawa oSwiatowego;

b) po spostrzezeniach Rady Pedagogicznej;

C) w miare zapoznawania sie z nowg literaturg i do$wiadczeniami innych placéwek, po

analizie i dyskusji nauczycieli na Radzie Pedagogicznej.
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Nagrody i kary.

§42

1. Uczen Szkoty moze byC nagradzany za osiggniecia lub postepy naukowe, sportowe,

artystyczne, postawe spoteczng, Zaangazowanie w Zycie Szkoty.

2. Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony w formie:

a)

b)

9
d)

pochwaty: indywidualnej, na forum klasy, przestanej pocztg elektroniczng do Rodzicéw
lub wpisanej do agendy,

listu pochwalnego do Rodzicow,

wyrdznienia wobec wszystkich ucznidow przez Dyrektora Szkoty,

innej, niz wymienione powyzej nagrody, wedtug uznania Rady Zarzadzajgcej Szkoty.

3. Za wszelkie zachowania sprzeczne z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi oraz za

nieprzestrzeganie obowigzkdw, wynikajacych z postanowiet Statutu oraz innych

dokumentdw regulujgcych zycie Szkoty, uczen Szkoty moze byc¢ karany:

a)
b)
9)
d)
e)
)

9)
h)

upomnieniem ustnym, udzielonym przez nauczyciela;

upomnieniem ustnym, udzielonym przez Koordynatora poziomu;

skierowaniem na prace poranng;

zawieszeniem w prawie uczestniczenia w zajeciach szkolnych;

zaleceniem wykonania nadzwyczajnej pracy z danego przedmiotu;

otrzymaniem planu naprawczego; nagang pisemng, udzielong przez wychowawce lub
Dyrektora Szkoty i ztozong do akt ucznia;

przeniesieniem do klasy rownolegtej (o ile istnieje taka mozliwosc);

skresleniem z listy ucznidéw lub rozwigzaniem umowy edukacyjnej.

4. Gradacja nagrod i kar oraz tryb ich przyznawania okreslone jest w Regulaminie Szkoty.

Skreslenie z listy uczniow Szkoty.

§43

1. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidbw w przypadkach

okreslonych ponizej. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.

2. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow Szkoty, w drodze decyzji, o ktorej mowa

w § 44 ust. 1 Statutu, w przypadku:
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a) braku mozliwosci kontaktu z rodzicami ucznia oraz braku wspdtpracy z ich strony
w zakresie pracy dydaktycznej i wychowawczej z uczniem;

b) nieprzestrzegania przez rodzicdw ucznia Statutu i innych aktdow wewnetrznych Szkoty;

c) dopuszczenia sie przez ucznia kradziezy, jakiejkolwiek formy przemocy, palenia tytoniu,
picia alkoholu, zazywania lub posiadania narkotykdw, zachowan obscenicznych,
stworzenia zagrozenia bezpieczenstwa wiasnego i innych uczniéw, lekcewazenia
obowigzkéw szkolnych oraz nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

d) dopuszczenia sie przez ucznia zachowania podwazajgcego autorytet i renome Szkoty,
nauczycieli i innych pracownikdow.

3. Decyzja Dyrektora Szkoty o skresleniu ucznia z listy ucznidw Szkoty doreczana jest
rodzicom ucznia i uczniowi na pismie.

4. Od decyzji w przedmiocie skreSlenia ucznia z listy ucznidw Szkoty przystuguje prawo
odwotania sie do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad Szkota.

5. Odwotanie sktada sie na pisSmie za posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni od
dnia doreczenia decyzji, o ktérej mowa w § 44 ust. 3 Statutu.

6. W przypadku wniesienia odwotfania od decyzji, o ktérej mowa w § 44 ust. 3 Statutu,
Dyrektor Szkoty w terminie 7 dni ustosunkowuje sie do niego. Jezeli organ podtrzymuje
swoje stanowisko w sprawie skreSlenia z listy ucznidw Szkoty, jest zobligowany
niezwtocznie przestaé calg dokumentacje sprawy do organu odwotawczego. Decyzja

organu odwotawczego jest ostateczna.

§44

1. O woli zaprzestania uczeszczania do szkoty przez ucznia rodzice informujg Dyrektora
Szkoty na co najmniej dwa miesigce wczesniej przed planowang datg zmiany Szkoty.

2. Koszt zniszczonych lub uszkodzonych celowo przez ucznia mebli, pomocy naukowych,
$cian itp. pokrywajq rodzice w ciggu 2 tygodni od dnia ustalenia sprawcy oraz okolicznosci

zdarzenia.

Finansowanie dziatalnosci Szkoly.

§45

1. Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest przez Stowarzyszenie z nastepujacych zrodet:
a) opfat wnoszonych przez rodzicow ucznidw (czesne, darowizny oraz inne);

b) dotacji budzetu panstwa lub samorzadu lokalnego;
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c) innych zrodet, takich jak subwencje, darowizny, zapisy;

d) $rodkdw wiasnych Stowarzyszenia.
2. W zakresie gospodarki finansowej Dyrektor Szkoty podlega nadzorowi i kontroli
Stowarzyszenia i jest zobowigzany do sktadania sprawozdan finansowych wobec niego.
Nauka w Szkole jest odptatna.
Wysokos$¢ czesnego oraz innych zobowigzan finansowych ustala Zarzad Stowarzyszenia.
Zasady ptatnosci czesnego okres$la umowa o nauke, zawarta z rodzicami ucznia Szkoty.

o v kAW

Dodatkowo optacane sg przez rodzicow w szczegdlnosci: obiady, podreczniki, zeszyty,
stroje sportowe, stroje szkolne, $wietlica popotudniowa, wycieczki szkolne i autobus
szkolny.

Postanowienia koncowe.

§46

1. Statut Szkoty moze by¢ zmieniony przez Zarzad Stowarzyszenia, 0 czym powiadamia on
Dyrektora Szkoty.

2. Prowadzenie Szkoty jest dziatalnoscig o$wiatowo - wychowawczg w rozumieniu przepiséw
ustawy o systemie oswiaty i nie podlega przepisom o dziatalnosci gospodarczej.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. O decyzji dotyczacej likwidacji Szkoty Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia rodzicdw,
ucznidw, Kuratora O$wiaty, gmine, na terenie ktdrej znajduje sie Szkota najpdzniej na
6 miesiecy przed likwidacjg, ktéra moze mie¢ miejsce z koricem roku szkolnego.

5. O decyzjach w sprawie powierzenia i odwotania z funkcji Dyrektora i wicedyrektorow,
zmian w Statucie, Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia nalezne organy.

6. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem Szkoty wszystkim

cztonkom spotecznosci szkolnej.

Statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrzes$nia 2020 r.
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Dyrektor Szkoty
Sebastian Rusak

Prezes Zarzadu
Laurent Nal
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